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REVISTA  ADVIR

E uma revista semestral e publicard, preferencialmente, artigos de professores
da Uerj que abordem temas relacionados a Universidade em todos os seus
aspectos: politico, administrative, académico, ciéntifico e cultural. Por ser uma
publicacdo que se propde a atingir um piblico abrangente, ADVIR nao
publicard artigos cientificos especializados. Contudo, serdo aceitos
artigos de divulgagdo cientifica, que deverdo ser escritos de forma a permitir
o entendimento por leitores de outras dreas do conhecimento,

ENTREVISTA

0s Conselhos Editorial e Consultivo definirdo o tema desta secio e indicarao
nomes dos possiveis entrevistados. No entanto, serdo aceitas sugestdes de
temas e nomes.

PONTO DE VISTA

Serdo publicados artigos assinados, com pontos de
vista diferenciados acerca do tema central,
previamente definido e divulgado.

ACADEMIA

Publicara artigos nao-especializados de tema livre, objetivando, com isso,
apresentar um demonstrativo da produgdo académica dos professores da
Uerj. A cada namero,

ADVIR procurara contemplar diferentes

dreas do conhecimento.

ENSINO, PESQUISA & EXTENSAQ

Publicara textos que analisem e divulguem projetos e experiéncias de
interesse nos campos do ensing,
da pesquisa e da extensdo.

ARTE & CULTURA

Publicard textos sob as formas de resenha, critica ou artigo, sobre temas
relacionados aos campos da arte e da cultura.

OPINIAO

Publicara textos que expressem a opinido
pessoal do autor sobre tema de livre escolha.

CA ENTRE NOS

Publicara cartas recebidas, no todo ou
em parte, a critério do Conselho Editorial,

DOCUMENTO

Publicard material de carter histérico e documental,
no todo ou em parte, preferencialmente
relacionado ao tema central da revista.

CRITERIOS PARA O ENVIO DE ARTIGOS

1. Artigos de alunos de graduagdo devem, necessariamente, ser
acompanhados de parecer de um docente com formagdo na drea de
conhecimento do texto.

2. Notas e referéncias bibliogréficas deverdo ser colocadas ao final do texto,
conforme padrdo da ABNT.

3. Tedo artigo recebido serd submetido ao Conselho Consultivo, que
decidira, em carater definitiva e com base em critérios cientificos, sobre sua
publicacdo ou nao, ficando a critéric do Conselho Editorial definir em que
edicdo da revista isto ocorrerd, tendo em vista apenas critérios de
adequagdo editorial.

4. Fotos e ilustragdes serdo aceitas como contribuicio esponténea,
mesmo que ndo se facam acompanhar de artigos.

As fotos e ilustragbes que vierem a ser utilizadas trardo os créditos de seus
autores. ADVIR ndo se responsabiliza pela devolugio do material
recebido.

5. Os artigos deverdo, necessariamente, ser enviados ja digitados e
acompanhades do(s) crédito(s) do(s) autor(es).

6. A dimensdo total dos textos ndo poderd ultrapassar o limite de 08 (oito)
laudas, incluindo-se referéncias bibliograficas, notas, gréficos, etc.

7. 0 texto deverd vir, necessariamente, acompanhado do nome completo de
seu autor, instituicdo e setor onde trabalha, Ultima titulagio, telefone e
enderego completos.

8. Independentemente dos prazos divulgados nos editais de convocagdo de
artigos, os textos enviados, desde que aprovados pelo Conselho
Consultivo, passam a fazer parte do Banco de Artigos da revista,
aguardando publicagdo no nimero subseqiente.

IMPORTANTE

Os artigos que ndo obedecerem aos critérios aqui divulgados ndo serdo
recebidos pela assessoria editorial da Asduer].
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editorial

Antonio Braga Coscarelli iniciou sua carreira profissional na década de 50, na Universidade do
Distrito Federal, instituicdo que ajudou a criar e que viria a ser o nucleo fundador da Universidade
do Estado da Guanabara, atual Universidade do Estado do Rio de Janeiro. Assim a histéria de
Coscarelli esta embrionariamente ligada a histéria da Uerj. E é um pouco delas que resolvemos
publicar neste 25° nimero. Essa é nossa homenagem ao companheiro que dedicou grande parte
de sua vida a instituicdo que agora completa 60 anos.

A entrevista que abre a secdo Ponto de Vista é um passeio afetivo na meméria da universidade.
Com leveza e humor, Coscarelli relembra momentos chaves da historia da instituicdo, sem
dispensar a verve critica que sempre orientou as suas avaliagdes. A mesma comparece em forma
bruta nos seus manuscritos compilados para esta edi¢do. Nossa homenagem se encerra com um
discurso para uma turma da qual foi paraninfo em 1992. Podemos sentir no texto o amor que
dispensou aos seus alunos, a docéncia e a Universidade.

Os 60 anos da Uerj também nos impele a uma reflexao sobre o futuro. A universidade comemora
seu sexagenario hum momento critico que impde a todos a busca da transformagio. Esta
reflexdo se faz presente nos artigos dos professores Francisco Caruso e Bruno Deusdara, que por
enfoques diferentes expressam a dimenséo da crise que vivemos. Devido a problemas de edicdo
no dltimo nimero, encerramos a segdo Ponto de Vista, republicando o artigo do professor
Ricardo Santos sobre os 30 anos da Asduerj.

A diversidade continua a se fazer presente na segdo Academia. Uma visdo critica sobre a exclusio
digital é tema do professor da Faculdade de Servigo Social, Renato Veloso; uma reflexdo sobre o
tempo e a modernidade, a partir de Habermas, da literatura e do cinema € o que se propde o
professor do Departamento de Engenharia Industrial, Flavio da Silveira Bruno; o sistema de ciclos
da rede municipal de ensino € discutido pelo professor de Geografia da Faculdade de Educagio
da Baixada Fluminense, Mendel César Oliveira Aleluia; a histéria da Uerj a partir da experiéncia de
duas professoras negras € contado no dltimo artigo da secdo, de autoria da professora Nilda
Alves e da mestranda da Faculdade de Educagdo da Uerj, Isabel Machado.

“Ficgoes do Desassossego”, lltimo livro da professora Lucia Helena, é tema da Secdo Arte e
Cultura, numa resenha assinada pela professora do Cap/Uerj e da Faculdade de Educacio da UFF,
Denise Brasil. Por fim, para a nossa felicidade, voltamos a editar a secio Ensino, Pesquisa e
Extens@o. A Danca Criativa, um projeto de extensdo do Instituto de Educacfo Fisica, é apresentado
para a comunidade em artigo da professora Cristina Marinho Rohr-Baillet.
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60 ANOS DE UER] - HOMENAGEM A ANTONIO BRAGA COSCARELLI

ERA MAIO DE 2009, QUANDO REBECA MARTINS FARIAS E THAIS BARCELOS, ENTAO BOLSISTAS DO CNPQ,
LIGADAS AO LABORATORIO DE EDUCAGAO E IMAGEM DA UERI, FORAM ORIENTADAS PELA COORDENADORA
DO PROJETO, PROFESSORA NILDA ALVES, A PROCURAR O PROFESSOR ANTONIO BRAGA COSCARELLI.

A CONVERSA, GRAVADA EM VIDEO NA SALA DA ASDUERI PELO TAMBEM BOLSISTA RAFAEL MARTINS
FARIAS, TINHA O OBIETIVO DE QUE O ENTREVISTADO IDENTIFICASSE IMAGENS DA UER!

NO ACERVO DE JOAQ VITALINO, FOTOGRAFO DA UNIVERSIDADE ENTRE AS DECADAS DE 1950 E 1980,
POR QUASE DUAS HORAS, COSCARELLI RECONHECEU PESSOAS E LUGARES E DESCREVEU MOMENTOS-
CHAVES DA HISTORIA DA UNIVERSIDADE REGISTRADOS NO ACERVO RECEM ADQUIRIDO PELO
LABORATORIO. ALUNO DA FACULDADE DE FILOSOFIA DO INSTITUTO LAFAYETTE, UMA DAS INSTITUICOES
QUE DERAM ORIGEM A UERI, COSCARELLI FOI TAMBEM UM DOS PRIMEIROS PROFESSORES DA
UNIVERSIDADE. SUA CARREIRA COMECOU EM 1956, TRES ANOS APOS SUA FORMATURA, NA ENTAO
UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL (UDF). DESDE ENTAO, EXCETUANDO O BREVE PERIODO NA DECADA
DE 60 EM QUE ESTEVE AUSENTE, VIVEU INTENSAMENTE A HISTORIA DA UERJ, NAO SE AFASTANDO DELA
NEM MESMO APOS A APOSENTADORIA COMPULSORIA. QUANDO, NA DECADA DE 90, FOI OBRIGADO POR
LEI A DEXAR A SALA DE AULA, DEDICOU-SE INTEIRAMENTE A ASSOCIAGAO DE DOCENTES DA UERI
(ASDUERJ), TRANSFORMANDO OS ULTIMOS QUINZE ANOS DE SUA VIDA EM MILITANCIA APAIXONADA EM
DEFESA DA CONCEPGAO DE UNIVERSIDADE QUE AJUDOU A CRIAR: PUBLICA, GRATUITA E DE QUALIDADE,
VEJA A SEGUIR UM RESUMO DA ENTREVISTA E ALGUMAS DAS FOTOS COMENTADAS,

MATERIAL GENTILMENTE CEDIDO PELO LABORATORIO DE EDUCACAO

E IMAGEM DA FACULDADE DE EDUCAGAO DA UER.

Foto 1 - Instituto Lafayette

pontodevista

Rebeca: a gente dividiu (as
fotos) em alguns temas: um foi o
movimento estudantil, que eu
acho que tem mais haver com a
nossa conversa. E outro relati-
vo aos espacos fisicos da Uerj,
sua construcgao.

Rebeca: Aqui € o Instituto
Lafayette... (foto 1)

ehskrms

Coscarelli: Estudei ai. Fiz o
meu curso de bacharel e de li-
cenciatura na Faculdade de Fi-
losofia do Instituto Lafayette.
Fot quando entrei para o que
hoje € a Uerj. Fiz o curso entre
1949 e 1953. Em 1952, com-
pleteio bacharelado e, em 1953,

ADVIR N° 25 = DEZEMBRO DE 2010 * 6




= AHISTORIA DA UER) PELOS OLHOS

= DEANTONIO BRAGA COSCARELLI

Antonio Braga Coscarelli » Foto: Samuel Tost
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a licenciatura em matematica.

Thais: O senhor participa-
va de movimentos, do movi-
mento estudantil?

Coscarelli: Na época, era
o movimento estudantil da Fa-
culdade de Filosofia.

Thais: E quais eram os as-
suntos mais em pauta?

Coscarelli: Primeiro luta-
mos para que se criasse a Uni-
versidade do Distrito Federal;
éramos capital da Republica na
época, tanto assim que meu di-
ploma de bacharel ainda foi um
diploma da Faculdade de Filo-
sofia do Instituto Lafayette, e
meu diploma de licenciado ja foi
como Universidade do Distrito
Federal. Entdo participamos da
luta para a transformacao da
Faculdade de Filosofia no Insti-
tuto Lafayette. Para que ela fos-
se assumida pela prefeitura da
cidade, que era entdo Distri-
to Federal, e, assim, fosse
criada a Universidade do Dis-
trito Federal.

Thais: Houve muitos empe-
cilhos?

ral. Foi esta, inclusive, que deu
origem a Faculdade de Filoso-
fia da Universidade Federal do
Brasil. Mas lutdvamos pela
constituicao de uma do munici-
pio. Foi uma batalha, ou melhor,
uma construcio. Nio brigamos
contra muita gente, mas lutamos
pelaconstrucioda Universidade.

Entdo o Instituto Lafayette
era 0 espaco que ocupavamos
no final do dia. A Faculdade era
noturna, s6 noturna. Mas nela
havia os principais cursos de
formacdo de professores. Foi
uma das primeiras a formar pro-
fessores lincenciados. Isto fez
com que o profissional do ma-
gistério deixasse de ser aquele
profissional de outras dreas de
conhecimento que também leci-
onava. Naquela €poca, por
exemplo, a maioria dos profes-
sores de Matematica era forma-
daem Engenharia ou outras ére-
as ligadas a Matematica. Foram
as faculdades de filosofia que
passaram a formar profissionais

60 ANOS DE UERJ - HOMENAGEM A ANTONIO BRAGA COSCARELLI

licenciados com registro de pro-
fessor. Os outros tinham regis-
tros que ndo eram de formagao
superior, ndo precisavam ser até
aquela época.

Relativamente a essa foto-
grafia (foto 2), ndo sei se € do
mesmo periodo em que fui alu-
no. Nao reconhe¢o mais essa
gente. Mas essas caracteristicas
que descrevi estao af presentes.
Essas imagens sd0 muito impor-
tantes para anossa atual univer-
sidade, porque estd af o niicleo
formador da Uerj: a Universida-
de do Distrito Federal , nessa
época limitada a Faculdade de
Filosofia, com os cursos de Le-
tras, Pedagogia, Matematica, Fi-
sica e Quimica.

Rebeca: Agora, faremos um
salto para o ano de 1975.

Coscarelli: Um salto gran-
de! (risos)

Rebeca: Demos esse salto

Foto 2 - Turma de filosofia do instituto Lafayette - 1950

&

= S

=i ~ = ¢ i
Cos_carelll. 'Nao. Mas hou - n o B L
ve muito movimento. Durou \ s T % . 1
quase todo o tempo que eu es- e ¥ Rl d
tava fazendo o curso. Professo- =gy ‘ f .._i-' _ﬁIBE { ri_ Ul 11 !

]

res também participavam. Fo- : B % NTE s ;riﬂr e
ram alunos e professores unidos, LAFAES H

lutando pela reinstitui¢cdo da
Universidade do Distrito Fede-
ral. Antes, ja tinha existido uma
Universidade do Distrito Fede-
ral, criada pelo governo Fede-
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grande, pois existem poucos re-
gistros de estudantes.

Thais: Depois do periodo
em que foi estudante, quando foi
o0 seu retorno a esta Universi-

dade?

Coscarelli: Fui estudante
até o final de 1953. Fui convi-
dado a lecionar — na época era
convite —em 1956.

Thais: Foi um periodo cur-
to, entio?

Coscarelli: Na época, exis-
tiam os catedraticos e eles es-
colhiam os alunos que conside-
ravam em condi¢des de as-
sumir turmas. Entdo, em
agosto de 1956, comecei a
trabalhar na Universidade do
Distrito Federal.

Rebeca: Nessa foto, esta o
governador Faria Lima em

premiagao esportiva naqual ha
muitos estudantes (foto 3).

Thais: Observamos que em
quase todas as fotos de cerimo-
nias dessa época havia uma pre-
senga muito grande de militares.

Coscarelli: A foto é de
1975, nao é?

Thais: Como era essa épo-
ca?’

Coscarelli: Estivamos em
pleno regime de governo militar.
A presenca deles era marcante
em todos os setores, um domi-
nio quase absoluto. Havia os ni-
chos de revolta, tentativas de
retomar a normalidade demo-
critica e sempre houve estudan-
tes nessa luta pelo retorno a de-
mocracia.

Thais: Aqui na Uerj era mui-
to forte a presenca desses mo-

Foto 3 - Governador Faria Lima
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vimentos pela democracia?

Coscarelli: Existia. Recen-
temente, houve uma formatura,
na Faculdade de Medicina da
Uerj, de uma turma que nao se
formou, nao colou grau na épo-
ca, devido a sua participagdo
na luta contra esse regime,
na qual, inclusive, um aluno
da Uerj morreu.

Thais: Eram movimentos
organizados? Com o apoio do
DCE, dos Centros Académi-
cos?

Coscarelli: Nao, porque
corria-se riscos de prisdo, de
“desaparecimento”. Ha pesso-
as sumidas até hoje, os corpos
nzo foram encontrados. Erauma
épocaviolenta.

Thais: No periodo que
corresponde a democratizag@o,
algumas fotografias demonstra-
vam movimentos em que alunos
e professores lutavam juntos,
uniam-se em prol de umacausa.

Coscarelli: Na época da
ditadura militar, ndo dava para
fazer esse tipo de coisa. Havia
professores envolvidos na luta,
havia alunos. Mas nunca foi vi-
sivel essa ligacdo. Havia grupos
em varios estados atuando, mas
os grupos se formavam por li-
gacgoes politicas, que também
nado podiam estar muito amos-
tra. Tudo era escondido.

Thais: A Uerj era conivente
com a ditadura? A presenca de
um grande nimero de militares
em eventos da Universidade, na

pontodevista



€poca, pode ser explicada pela
relacdo dos reitores com a dita-
dura?

Coscarelli: Na época isso
era considerado normal. Tive-
mos reitores influentes na politi-
cae que, se pudessem, trariam
militares para participar de so-
lenidades, porque isso demons-
trava prestigio, que eram acei-
tos pelos militares. Os militares
também faziam questao de es-
tarem presentes, porque para
eles as universidades eram as
grandes fontes de luta pela de-
mocracia. As faculdades sempre
foram pedras no sapato do re-
gime (risos).

Nao houve muita cassagio
de professores na Uerj. Nas fe-
derais, ocorreu muito mais, prin-
cipalmente na Federal do Rio de
Janeiro.

Rebeca: Houve sumico de
alguma documentacao?

Coscarelli: Aqui ndo. Havia
varios professores daqui envol-
vidos na luta, mas ndo como re-
presentantes da Uerj. Eram pro-
fessores que participavam de
correntes politicas, as vezes li-
gados a algum partido, mas,
nao, em nome da Uerj.

Rebeca e Thais: Ha nas fo-
tografias dessa época muitos
registros de estudantes em even-
tos esportivos: olimpiadas inter-
nas, eventos com outras univer-
sidades etc.

Coscarelli: Ja houve épo-
ca em que a participacio de alu-

nos nas disputas esportivas era
muito grande. Ultimamente, pelo
menos, ndo tenho muita noticia
da existéncia dessas participa-
¢oes. Nao sei se a Uerj esta bem
em algum esporte ou se tem
conseguido vitdrias, porque nin-
guém fala disso, pelo menos
aqui onde a gente vive. Mas,
naquela época, a gente
vivenciava muito mais isso. Nao
sei se havia um estimulo para que
1850 acontecesse.

Thais: Parece que existia
uma lei que obrigava os estudan-
tes a fazer dois periodos de Edu-
ca¢ao Fisica na época da dita-
dura.

Coscarelli: Sim. Foi implan-
tada também, em todos os cur-
sos, uma cadeira obrigatdria que
tentava - digamos assim - pre-
parar a cabega dos estudantes
para aquela situacao anormal,
chamava-se Estudos de Proble-
mas Brasileiros. A Uerj chegou

ADVIR N° 25 = DEZEMBRO DE 2010 + 10

Foto 4 - Posse do Reitor Fayal; atrds, a bandeira do movimento “A Uerj nos Une”.
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a ter um nucleo de professores
de Estudos de Problemas Bra-
sileiros. Em geral eram militares,
mas alguns civis também se dis-

punham a fazer.

Rebeca: Nessas imagens a
gente vé a presenga da “UERJ
NOS UNE”. (fotos 4 e 4.1)

Coscarelli: E outro pulo
grande. A presenca do Fayal
nessa foto caracteriza a primei-
ra tentativa de eleicdo direta
parareitor na Uerj. Antes, o rei-
tor era indicado pelo Conselho
Universitdrio, que elegia uma lis-
ta triplice, essa era levada ao
governador, que, finalmente, es-
colhia o reitor. O “UERJ NOS
UNE” foi um movimento que
lutava para que o reitor fosse
eleito diretamente pela comuni-
dade universitéria.

Thais: E esse movimento
era de estudantes, professores?

Coscarelli: Todos: profes-

.




sores, servidores e alunos.

Rebeca: Nio estd relacio-
nado 4 Unifdo Nacional dos Es-
tudantes?

Coscarelli: Nio. Esse foi
um movimento da Uerj.

Coscarelli: Esse NOS
UNE estava defendendo uma
candidatura e o mais votado in-
clusive nao foi o escolhido pelo
governador. O escolhido foi o
Fayal, que, acho, havia sido o
terceiro colocado no voto direi-
to dauniversidade.

Thais: Ha uma foto que
mostra 1sso.

Coscarelli: Entdo, minha
memoria nao estd falhando mui-
to. O governador era o (Leo-
nel) Brizola, que escolheu o
Fayal da lista triplice, desagra-
dando a Uerj inteira. Apesar de
o Brizola ser contra o regime
militar e ji haver uma democra-
tizacdo, na época, ele ndo aca-
tou a decisdo da comunidade.
Durante quatro anos, o Fayal
sofreu muito aqui dentro.

Thais e Rebeca: O senhor
reconhece alguém nessas fotos?
(fotos4e4.1).

Coscarelli: O Ivo Barbieri,

Foto 4.1 - Posse do Reitor Fayal; atras, a
bandeira do movimento “A Uerj nos Une”.

que acabou sendo o vice do
Fayal e depois foi reitor. O ou-
tro € o Jader Benuzzi Martins,
professor da Fisica, que nao foi
candidato nessa elei¢do, mas
depois disputou duas vezes a
reitoria; uma quando o eleito foi
o Antonio Celso e a outra quan-
do foi a Nilcéa Freire. Perdeu
as duas, mas foi apoiado por
grande parte dos estudantes e
pelo pessoal da Asduerj. Essas
fotos sao da posse do Fayal.

Thais: Fizeram questio de
colocar a bandeira do movimen-
to “UERJ NOS UNE”. Para
quem nao conhece essa histo-
ria, parece que esse movimento
apoiava o Fayal.

Coscarelli: O Fayal aturou
quatro anos a persegui¢ao da
comunidade interna, o tempo
todo de sua gestdo. O préprio
vice era seu opositor.

Thais: Eram eleicoes dife-
rentes para o cargo de reitor e
vice-reitor? Nao era uma tnica
chapa?
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Coscarelli: Nio.

Coscarelli: O Fayal sempre
tentou fazer uma boa politica de
relacionamento, mas sofria mui-
to. As vezes era vaiado nas so-
lenidades, chegava-se até a vi-
oléncia de xingamentos, pois
permaneceu a ideia de que ele
nio deveria ser o reitor. Ele so-
fria, mas até que soube convi-
VET COM 18S0.

Thais: Nessaimagem, que
retrata um protesto por papel
higiénico, vemos que o reitor
Fayal estd presente. E estranho,
porque, na maioria das vezes,
quando ha uma manifestacao, o
reitor nao recebe os manifestan-
tes, ao contrario do que esta
representado nessas fotos. (fo-
tos 5e5.1)

Coscarelli: Ele tentou sem-
pre ultrapassar a barreira que se
fez. mas ndo deu certo.

Thais: Isso tanto para alu-
nos, quanto para professores?

Coscarelli: Tanto para alu-

Fotos 5 e 5.1 - Protesto estudantil por papel higiénico na Uerj.
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nos, quanto professores. Os alu-
nos fizeram mais (oposigio),
como € natural (risos). Mas ha-
via reunides em que o proprio
vice-reitor se colocava contra o
reitor.

Rebeca: Nas fotografias
vemos que eles fazem referén-
cia nos cartazes ao movimento
NOS UNE, entdo esse movi-
mento foi bem forte?

Thais: Era parecido com o
movimento SOS UERJ?

Coscarelli: Sim. Depois
quando eleito o Ivo (Barbieiri),
ainda era o movimento NOS
UNE que estava sendo a fonte
de apoio dele. O Ivo ja foi elei-
to pela comunidade da Uerj.

Coscarelli: Essa foi a luta

pela estatuinte, que aconteceu
em 1990 (foto 6).

Rebeca: No acervo diz que
se trata de 1987.

Coscarelli: Entao deve ser
um dos primeiros movimentos.

Foto 6 - “Estatuinte J4” - 1987

Thais: A aprovagio demo-
rou muito tempo?

Coscarelli: Demorou. Ela
teria que ser e foi aprovada pelo
Conselho Universitario. Isso
aconteceu no ano de 1990. Essa
foto deve ser dos prolegémenos
(r1sos) da luta pela estatuinte,
que foi muito interessante e rica,
mas cujo resultado foi anulado.

Thais: Anulado? Por qué?

Coscarelli: Porque apre-
sentado o resultado da Estatuin-
te, 0 Ivo (Barbieri), reitor em fi-
nal de mandato, guardou numa
gaveta, issoem 1991. E o reitor
seguinte, Hésio (Cordeiro), nun-
ca mais abriu essa gaveta. De
forma que os resultados da esta-
tuinte estdo até hoje fechados.

Coscarelli: Nessa (foto 7),
estd o professor (Luiz) Tendrio,
que est4 af bem vivo. E asses-
sor desse reitor atual, esteve na
comissao que lidou com a gre-
ve de voceés (alunos), a da inva-
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sdo areitoria. Ele ¢ uma das pes-
S0as que representava a reitoria
junto aos estudantes. Sei por-
que os alunos me chamaram
paranegociar o final da greve.
E tive que tratar com ele. Eum
velho professor da casa, da me-
dicina, ja foi presidente do sin-
dicato dos médicos algumas ve-
zes. Mas agora esta aqui na as-
sessoria do atual reitor.

Coscarelli: Esse € o Lafay-
ette (foto 1) que agora € a Fun-
dagdo Bradesco, ficala na Rua
Haddock Lobo. Quando a Fa-
culdade de Filosofia comegou a
ganhar forc¢a e 0 espaco come-
¢ou a ficar pequeno dentro do
Lafayette, ocupou-se, na esqui-
na da Rua do Bispo, ja como
Universidade do Distrito Fede-
ral, prédios que eram da Uerj e
acho que ainda s3o. Na esquina
da Haddock Lobo com a Rua
do Bispo, por exemplo, foi on-
de os laboratorios de fisica fo-
ram montados.

Foto 7 - Ocupagdo da Reitoria
(Prof. Tenério, no espaco inferior direito)
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E uma pena que a Uerj nao
tenha ficado com o prédio do
Instituto Lafayette, até para fa-
zer seu colégio de aplicacao. Foi
uma das besteiras das reitorias
da Uerj o fato de terem deixa-
do isso ir adiante, e entio aca-
bou o Bradesco ocupando esse
espaco. E um prédio histérico
da Uer;.

Coscarelli: Esse espaco
gerou uma grande favela (foto
8), devido a construgdo nio ter-
minada do que seria um hospi-
tal. Hoje € o Haroldinho (Pré-
dio Haroldo Lisboa, no campus
Maracani), que foi preservado.

Thais: O senhor acompa-
nhou toda essa constru¢@o (foto
9)?

Coscarelli: Todinha. Tem
uma historia interessante. Na-
quela época (da compra do pré-
dio na esquina da Rua do Bispo
com Haddock Lobo), se cons-
truiu um prediozinho, que estd
14 até hoje, e para construcdo
desse prédio houve uma
assembleia. Isso era no final de
1950. Houve uma assembléia
docente, onde o diretor da fa-
culdade prop0s que, para aque-
la construgao, o professor abris-
se mao do seu pagamento. Fo-
ram dois anos em que 0S pro-
fessores trabalharam sem rece-
ber nada. Nunca recebi esses
dois anos, alguns receberam.
Nao sei como essa coisa acon-
teceu, s6 soube depois que mui-
ta gente tinha sido chamada e
recebeu esse dinheiro. Isso hoje

ndo se conseguiria fazer de jeito
nenhum.

Thais: Mas os professores
acordaram com isso?

Coscarelli: Foi decidido em
assembléia.

Coscarelli: Essa imagem é
do prédio pronto do Pavilhdo
Jodo Lya Filho, que vi construir
(ver foto 10, na pgina 14). Em-
bora, nao tenha vindo logo para
ele. Dava aula na engenharia,
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Foto 8 - Favela do Esqueleto

que se situava na Fonseca Telles.
Era um prédio imenso na Fon-
seca Telles (em Sao Cristovao),
em estilo de cruz, onde haveria
também um hospital. Acho que
aquele prédio ainda € da Uerj,
embora esteja ocupado por ou-
tros 6rgaos do governo do Es-
tado. Era, originalmente, de um
grupo de uma faculdade de me-
dicina privada, mas que foi ane-
xada a Uerj. S6 que a medicina
veio para o Hospital Pedro Er-
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nesto e aquele prédio ficou so-
brando. Estava interditado, por-
que nao tinha “‘Habite-se”. Mes-
mo assim a engenharia ocupou
o0s trés primeiros andares.

Thais: E quando que os cur-
sos vieram para cd (Pavilhdo
Joido Lyra, Filho)?

Coscarelli: Aos poucos.
Hoje a engenharia estd quase
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Foto 10 - Pavilhao Jodo Lyra, Filho

toda aqui, exceto os laboratori-
0s que ainda estdo nesse
prédio.A Uerj ficou sendo uma
universidade urbana.

Coscarelli: Um dia eu rece-
bi um email que tinha varias fo-
tos de um prédio. Quem man-
dou j4 tinha a inteng@o de per-
guntar se estavamos reconhe-
cendo nossa Uerj. S6 que o pre-
dio era de outra Universidade,

14 na Alemanha, mas pratica-
mente igual a Uerj. O arquiteto
do prédio principal da Uerj, foi
o (Luiz Paulo) Conde, que foi
prefeito e, recentemente, o
PMDB o indicou para presiden-
te de Furnas. Ficou um pou-
quinho e saiu.

Rebeca: Esse documento
que estd ai na parede tém algum
valor para o senhor? (A entrevis-
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tadora se refere ao documento
de fundagdo da Asduerj).

Coscarelli: Tem. Dava aula
14 na Fonseca Telles e nao esta-
va sabendo desse movimento (a
fundacao da Asduerj). Essa his-
téria de “campus” diferente
afasta.

Até 1990, éramos contrata-
dos para dar um nidmero
pequeninho de aulas, no geral, 10
horas por semana, duas turmas.
Entdo, nossa permanéncia era
muito pequena dentro da univer-
sidade e, se precisasse de mais
gente para dar determinada aula,
fazia-se um contrato a parte. Por
isso diziam que a Uerj eram um
“escolao”. Quvia-se muito i8so,
ndo set se voces jd ouviram tais
criticas. Ninguém era servidor
publico, eram contratos, feitos
anualmente, e as pessoas nio
tinham garantia de emprego. Se,
no ano seguinte, a dire¢do nio
quisesse fazer um novo contra-
to, ndo fazia. Embora isso ndo
fosse comum. Permanecia-se
anos € anos, mas também nao
se podia viver da Uerj. Mal se
podia viver com duas ou trés
Uerjs, porque era quase nada o
que se ganhava. Por isso, havia
ingresso daqueles estudantes
que os catedraticos achavam
que mereciam trabalhar na uni-
versidade. Esses entdo desco-
briam uma possibilidade de ser
professor. Isso fazia com que a
ligagdo sentimental fosse gran-
de e mantivesse muita gente
aqui. Mas também perdemos

muita gente que nao podia so-
breviver com o que ganhava
aqui. Agora, a partir de 1991,
passou-se a ter um quadro efe-
tivo de professores da Uerj e,
ai sim, as coisas mudaram. A
Uerj de grande porte, com pro-
fessores efetivos etc, tem um
tempo curto, de 1991 até ago-
ra. Apenas 18 aninhos.

Notas:

! Tvo Barbieri - reitor de
1988 a 1992.

2 Nesse trecho ele se refere
a ocupagdo da reitoria de
setembro de 2008.

ADVIR N° 25 = DEZEMBRO DE 2010 « 15

pontodevista



60 ANOS DE UER] - HOMENAGEM A ANTONIO BRAGA COSCARELLI

UM MATEMATICO CO

F

Notas e minutas de textos inen

DESDE O INICIO DA DECADA DE 90, QUANDO SE RECUSAVA A PARTICIPAR
FORMALMENTE DAS DIRECOES DA ASDUERI, O PROFESSOR ANTONIO BRAGA
COSCARELLI CONTRIBUIA DE FORMA CONTUMAZ NOS PERIODICOS DA ENTIDADE. SEU
ESTILO PECULIAR E VERVE, MUITAS VEZES INCONCILIAVEL COM PONDERACOES
NECESSARIAS A UM ORGAO DE IMPRENSA SINDICAL, FIZERAM COM QUE PROCURASSE
FORMAS ALTERNATIVAS PARA SE EXPRESSAR. UMA DELAS FOI A COLUNA “TOMANDO
NOTA", QUE MANTEVE DURANTE ALGUNS ANOS NO “BOLETIM ASDUERI” E FAZIA
QUESTAO DE ASSINAR. POREM, NAO FORAM POUCOS OS EDITORIAIS E ATE MESMO
MATERIAS QUE ESCREVEU PARA OS INFORMATIVOS DA ASSOCIAGAO. ESTES, MESMO
QUANDO NAO ASSINADOS, TRAIAM PELO ESTILO INCONFUNDIVEL O SEU AUTOR.

A SEGUIR PUBLICAMOS ALGUMAS ANOTACOES REALIZADAS PARA FUTUROS ARTIGOS
OU NOTAS AVULSAS REGISTRADAS COM SUA INSEPARAVEL LAPISEIRA E QUE
REVELAVAM UMA QUASE COMPULSAQ A ESCRITA E AO PENSAMENTO. ENTRE OS
TEMAS, ALGUNS DE SEUS FAVORITOS: A DEMOCRACIA UNIVERSITARIA, O
FINANCIAMENTO DA EDUCACAO, A FUNGAO DA IMPRENSA. POR FIM, UM TEXTO DO
QUAL MUITO SE ORGULHAVA, ESCRITO QUANDO CONVIDADO PARA SER PARANINFO
DE UMA DE SUAS TURMAS NO ANO DE 1992, E QUE DEMONSTRA A PAIXAO PELO
OFICIO A QUE DEDICOU A VIDA: O ENSINO. (NR) A MAIOR PARTE DOS TEXTOS A
SEGUIR FOI TRANSCRITA DE MANUSCRITOS, ALGUMAS VEZES A IDEIA PARECE AINDA
INCOMPLETA, NAO TOTALMENTE DESENVOLVIDA. NO ENTANTO A FORGA DA
ARGUMENTAGAO, MUITAS VEZES SINTETICA, VALIDA A PUBLICAGAO.

EDICAO DO TEXTO: PROFESSORES JOAO PEDRO DIAS VIEIRA E INALDA PIMENTEL
DIGITACAQ: ERICK CANDIDO

ADVIR N° 25 « DEZEMBRO DE 2010 « 16




'WERVE DE ESGRITOR

S de Antonio Braga Goscarelli
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Eleicdo para os Conselhos Superiores

A Uerj, assim como a maioria das Universida-
des Brasileiras, esta estruturada de modo que sua
administracio superior conste de uma parte exe-
cutiva representada pela Reitoria e uma parte
legislativa dividida em dois grandes Conselhos: o
Conselho Universitério e Conselho Superior de En-
sino e Pesquisa.

O primeiro tem as atribui¢des de decidir sobre
as normas administrativas e o segundo sobre as
normas académicas propriamente ditas. O Con-
selho Universitdrio desenvolve a politica adminis-
trativa, enquanto o Consetho Superior de Ensino e
Pesquisa determina a politica académica da insti-
tuicdo.

A histéria da Uerj se desenvolveu em conso-
nancia com outros congéneres no sentido da de-
mocratizacéo destes Conselhos através da parti-
cipacdo dos trés segmentos: o docente, o técnico
administrativo e o discente nas suas decisoes.

O acesso a essa participagdo esta regulamen-
tado de formas diferentes, mas tendo em comum a
predomindancia do nimero de docentes, seguida
do ntimero de alunos e com pequena participagao
em numero dos técnicos administrativos.

Na Uerj, o Conselho Universitario mantém
grande contingente de docentes, grande parte dos
quais t€ém assegurado o acesso em fungao dos car-
£0S8 que ocupam, ou ocuparam na administragido
superior; sdo os membros natos: O reitor - que
preside, os trés sub-reitores, 0s quatro diretores
de centros e 0s ex-reitores que pretendam com-

parecer as reunioes (quatro, no momento).

A estes doze, juntam-se dois representantes da
comunidade externa, indicados pelo reitor, e
estranhamente um representante de uma Associa-
¢ao dos Diplomados, perfazendo quinze conse-
Theiros. Os professores sdo eleitos por dois cami-
nhos: como representantes dos 4 centros (2 por
Centro) votados pelos trés segmentos que estao
ligados a cada Centro e mais 4 pelos seus pares
nas categorias correspondentes, num total de 12.
Est4 fixada a quota de 8 alunos ¢ 4 servidores téc-
nicos administrativos eleitos por seus pares.

Por sua natureza e poder politico mais amplia-
do, o Conselho Universitdrio concentra a aten¢io
da maioria e nele reside a maior preocupacao da
Administracao Superior.

A Uerj, talvez, como muitas outras universida-
des, sofre o infortinio da extrema dificuldade de
socializar as informacgGes que permitiram maior par-
ticipag@o da sua comunidade interna nos aconte-
cimentos do seu dia a dia e, principalmente, nas
decisdes de seus maiores conselhos.

Isto é péssimo, porque tais conselhos se dis-
tanciam dos problemas da comunidade e passam
a atuar como apéndices da reitoria, apoiando e
decidindo sobre questdes burocraticas de suas
dreas académicas e administrativas.

Tal comportamento estd agravado em conse-
quéncia da intima elei¢ao realizada para represen-
tantes dos centros em ambos 0s conselhos. A nor-
ma geral adotada, em todos os centros, foi a com-
posi¢ao de chapas de candidatos constituida por
diretores e subdiretores de unidades académicas.

ADVIR N° 25 « DEZEMBRO DE 2010 * 17




A comunidade perplexa e atendida pelas cha- -

pas inusitadas permaneceu alheia a eleicdo e per-
mitiu 0 acesso aos conselhos de uma maioria de
executivos que se somaram aos dirigentes de cen-
tros, sub-reitores e reitor para formar uma maio-
ria, poderosa em niimero e em autoridades execu-
tivas, dependentes hierarquicamente um dos ou-
tros, capaz de dominar todas as discussdes e vo-
tacoes daqueles orgdos esséncias a existéncia e
ao funcionamento da universidade em suas gran-
des dreas de decisoes politicas.

Ao mesmo tempo em que nao queremos
radicalizar, verberando pela proibi¢ao de acumu-
lag¢do de cargo executivo com legislativo como é
praxe em todas as institui¢oes, queremos destacar
que a adocio desta acumulagdo como norma é
inaquedada, indesejavel e at€¢ mesmo condenavel.
Que um ou outro diretor, por motivos de amplia-
¢ao de sua participagao, queira disputar no voto a
sua elei¢@o para algum conselho € admissivel; €
inaceitavel, porém a formacao de chapas exclusi-
vamente constituidas por diretores e subdiretores
ou ainda que haja a predominancia deles. Pior ain-
da quando tais chapas sdo coordenadas pela rei-
toria, selecionando e escalando aqueles que sdo
ddceis e dependentes de seus favorecimentos nos
cargos de direcao que exercem.

A natural falta de independéncia para votarem
contrariamente aos desejos de seus superiores hi-
erarquicos € 0 motivo maior para que tal partici-
pacdo seja condenada.

Ainda sobre os Conselhos...

Teve esta proposta, na reitoria, o seu maior
inspirador. Aproveitando-se da inércia da comu-
nidade docente e administrativa, esta sim, vem al-
ternada e progressivamente se omitindo perante
os desmandos do poder vigente.

Os trés segmentos sempre evitam os grandes
embates e o confronto direto. Buscam o envolvi-
mento da reitoria com suas causas — Sucesso pra-
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tico —, buscam as aparéncias para substituir as re-
alidades de cada momento num jogo de ingenui-
dade e esperteza no qual ao término da ultima gre-
ve, ndo por coincidéncia, ora agredindo, ora es-
condendo obscuras ameagas vamos convivendo
com descobertas e surpresas, tais como: elimina-
¢ao das provas concretas nos concursos, elimina-
¢ao dos departamentos e, dentro dos conselhos,
os diretores de unidades serem considerados mem-
bros natos, apesar dos riscos de infec¢@o hospita-
lar, sem os devidos cuidados médicos e as ade-
quadas condigdes de higiene.

A informagio pode ser contingente, o conheci-
mento exige contexto.

Os bons propésitos foram embora quando os
autores cederam a visdo simplista, nada polémica
de fortalecer o poder dos diretores.

Pecados veniais juntam-se a pecados mortais
na proposta de poder ensandecido.

O assunto nio foi até agora colocado nos Con-
selhos Superiores.

Sobressai o fato de assunto to importante ser
tratado de maneira superficial (e singelo).

Estruturas universitarias

A Uerj muito recentemente viveu um fecundo
processo estatuinte. Tdo fecundo que provocou
reacdes extremadas dos que defendiam e defen-
dem sua retomada, bem como daqueles outros que
repudiam muitas das suas propostas. Entre os ulti-
mos, hd poucos que conheceram as propostas re-
sultantes e muitos que as conheceram, mas nao as
admitem, Entre os primeiros, hd poucos que con-
sideram pronta e acabada a empreitada — o que
estaria de acordo com a decisdo do Conselho
Universitdrio que instituiu a assembleia —e muitos
que admitem reformar a discussdo com nova e
ampliada participagio da comunidade.

Uma coisa € indiscutivel: a Uerj ndo tem um
estatuto condizente com as suas necessidades, €
uma institui¢ao sem lei sujeita aos arbitrios dos seus
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responsaveis e governada por idiossincrasias e por
manobras legais de aventureiros destemidos, como
no Velho Oeste americano, romanticamente des-
crito em inumeros filmes. Prevalece a lei do mais
forte violento.

Violéncia a parte, vale a pena retomar a andlise
de um dos mais polémicos temas desenvolvidos
no desenrolar das discussdes, durante e apos o
processo estatuinte sustado. Trata-se do contro-
vertido estabelecimento da estrutura da universi-
dade.

Para permitir uma séria compreensio do as-
sunto, € mister rever as diferentes estruturas que
garantiram historicamente a existéncia das univer-
sidades.

Hé uma inclinacdo acentuada a localizar seu
SUrgimento Na ...........ee.... , como resultado das
condi¢des sociais reinantes. Interessados na apren-
dizagem de um oficio, movimentavam-se em bus-
ca de um mestre, que por sua vez ansiava por sua
escolha. Apresentavam-se como livre docentes em
disputa de uma escolha. Nada institucionalizado;
nenhuma necessidade de estatutos.

Como a atividade humana envolvendo grupos
€ seus respectivos interesses, foi se acentuando ao
longo do tempo, acentuou-se também a existéncia
de conflitos intergrupos. A regulamentacdo do fun-
cionamento foi gradativamente impondo a regula-
mentacdo das atividades desenvolvidas e a
consequente institucionalizacdo do conjunto de in-
teresses — como sO acontece nos agrupamentos
humanos.

Pulando algumas péginas da histéria das uni-
versidades vamos encontra-las no século xxxxx —
em outra conformag¢ao — ndo confundir com con-
formismo, reunindo determinados cursos que exi-
giam conhecimentos pouco acessiveis a maioria dos
cidadaos. A universidade elitizava-se em termos
de conhecimentos.

Asintencoes e as realizacoes ndo deveriam es-
tar distanciadas umas das outras, como geralmen-
te acontece. Principalmente quando as intencdes
de alguns sao realizadas por outros.

Tais conjecturas ressurgiram agora quando se
pretende a reformulagdo do estatuto da Uerj. Sua
ultima versao completou 15 anos e temos a sensa-
¢ao que nasceu ultrapassada e viciada tendo em
vista as circunstancias da época (1982). Carrega
ainda o peso de nunca ter sido regulamentada por
um regimento especifico, vigorando o Regimento
Geral relativo ao estatuto anterior.

Estas sensacdes hd muito perpassam o com-
portamento da nossa comunidade a ponto de pro-
vocar (em 1991) um grande movimento para sua
reforma. Esta grande oportunidade brotou no Con-
selho Universitdrio de entdo com a criacdo de uma
Assembléia Estatuinte, ampla e irrestrita.
Provalmente, os detentores do poder naquela épo-
ca, que sdo ainda os mesmos de hoje com peque-
nas variagdes, ndo acreditaram no sucesso do
empreendimento e acabaram surprendidos por este
erro de previsdo. Sua realizagdo constituiu-se num
dos mais vibrantes momentos desta universidade,
estendeu-se por varios meses com intensa partici-
pacio de todos os setores.

Doutrinas e concepg¢oes da Imprensa

Mundo capitalista: uma industria, um negocio;

Regimes fortes: atividade inteiramente
subsidiada a cargo do Estado;

(URSS) - para educar a grande massa de
trabalhadores;

Italia — fascismo — servir a uma causa, a um
regime;

Alemanha — nazismo- criacao de uma
consciéncia coletiva;

Sociedade liberal- um fim;
Sociedade dirigida- um meio;

Em todas as sociedades: nuancas de um
espectro ideologico.
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Neoliberalismo ou liberalismo: para os
americanos € a doutrina da responsabilidade
social.

Nova concep¢ao em termos de imprensa—uma
espécie de harmonia e compromisso entre:

a) de um lado, o respeito aos direitos

individuais, livre iniciativa e pleno exercicio

dos orgados de comunicacao.

b) de outro, responsabilidade social que eles

comportam.

Politzer - somente um senso elevado dessa res-
ponsabilidade social podera livrar a imprensa da
subordinacio as caracteristicas da imprensa:

a) Livre — porque conhece e apdia as leis
que regulam e de cuja interpretagio esta
esclarecida:

b) Aberta — porque, da igualdade dos
cidaddos perante a lei, resulta a possibilidade
que todos tém acesso a informagdo e ao
direito de informar

C) Democritica — porque nao obedece a
um condicionalismo de figurino totalitirio

Constituicio dos EUA: o congresso ndo pode
promulgar nenhuma lei reduzindo a liberdade de
expressao ou de imprensa.

Em que momento os interesses e opinides dos
grandes donos da imprensa coincidem com os in-
teresses e aspiracoes das grandes massas?

Tudo hoje parece indicar o estreitamento dos
limites da liberdade de imprensa.

As quatro fung¢des da imprensa, considerando
0s “empregos sociais dos meios de comunicagio’:

Funcdo politica

Funcdo econdmica

Funcio educativa

Funcio de entreterimento

L. Funcao politica:

Acio crescente como instrumentos de
direcdo dos negdcios piiblicos e como 6rgaos
de expressdo e controle de opinido.

Obs.: aimprensa brasileira sempre deu
particular importancia a funcao politica. A fase
inicial foi assinalada pela fase do panfleto, da
discussao desabrida, da polémica em campo
largo.

I1. Funcfo economica e social

Como instrumento do desenvolvimento
econdmico e social, difundindo
conhecimentos e noticias neste dominio.

II1. Funcio educativa

E cumprida de diversas maneiras através do
noticidrio internacional, das reportagens das
multiplas atividades humanas, de paginas
especializadas, de comentdrios e editoriais.

IV. Funcao entretenimento

O tempo destinado ao lazer € uma
caracteristica da nossa época que acentuou
as aspiracoes hedonisticas, dando & vida uma
orienta¢do material e fortaleceu o desejo de
conforto. A recreacdo € a 2* funcio
psicossocial da imprensa. A imprensa opera,
também, a liberacao de nossas tendéncias,
permitindo projetar nossa culpabilidade sobre
0s outros, legitima nossos impulsos agressivos
denunciando escindalos, designando os
culpados, d4 uma satisfacdo pelo menos
imaginativa e verbal 4 nossa violéncia, as
nossas reinvidicagdes , a nossa necessidade
de protestar.

Trem da alegria X Iate dos privilégios

H4 cerca de 8 anos, a fim de iludir uma deter-

minacéo da lei, a Uer] enveredou por um tortuoso
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caminho de aumento de salérios, para alguns pou-
cos docentes, sob o disfarce de bolsas, com a
contrapartida de dedicagdo exclusiva.

Por esse estratagema, tais bolsas subsistiriam
por intervalos de 3 anos, e seriam renovadas ou
redistribuidas dependentemente de exames indivi-
duais de seus detentores, e de outros interessados
concorrentes, por bancas avaliadoras designadas
pela SR2.

Inicialmente, a verba utilizada era desviada do
or¢amento da Uerj e chegava aos bolsos dos se-
lecionados como financiamento de bolsas pela
Faperj.

Escapando de criticas e fiscalizagdes a verba
foi sendo escondida, nfo sabendo hoje a sua pro-
cedéncia, contudo, sabe-se as consequéncias so-
bre o corpo docente da universidade: hd uma dis-
puta feroz para obtencdao da bolsa e, em
consequeéncia, a formagdo de um gueto que de-
fende raivosamente seus privilégios.

Pensamento

A acdo sindical ndo pode romper com a
dialética e utilizar métodos positivistas de
compartimentar a realidade, desconectar todas as
relacdes contraditorias e, nelas inerentes, pensar a
luta sindical desvinculada da atividade politico —
partidaria.

Retardado e desavergonhado: “nao me sinto
encabulado quando dizem que o PT foi contra as
reformas no passado. Nem todos acordam na
mesma hora mesmo porque nem todos deitam na
mesma hora”( Lula)???

A declaracao ndo precisa de comentarios. Nos
¢ que ficamos envergonhados.

Reacoes que assustam

“Bacharelado interdisciplinar—segundo o Reuni:
E uma modalidade de curso de graduacio eta-

pa inicial dos estudos superiores que se caracteri-
za por agregar uma formagao humanistica, cientifi-
cae artistica, a um aprofundamento num dado cam-
po do saber, promovendo o desenvolvimento de
competéncias e habilidades que possibilitardo ao
egresso a aquisi¢o de ferramentas cognitivas que
conferem autonomia para a aprendizagem ao lon-
go da vida bem como uma inser¢do mais plena na
vida social, em todas as suas dimensoes.”

Madame Natascha - acha que este bacha-
relado interdisciplinar ¢ uma empulhagdo e o
graduado egresso s6 iniciou os estudos supe-
riores, num campo do saber, aprendendo co-
mo deve fazer para aprender ao longo da vida
a viver numa sociedade.

Anotacoes

1- A pessoa € tdo considerada pelo que tem
do que pelo que €;

2 - Falta solidariedade na sociedade;

3 - Dimensdo ética do compromisso de
servigo a sociedade - dimensao da
responsabilidade pessoal e social.

4 - Ideologia do individualismo e suas
conseqiiéncias sociais;

5 - O homem ndo passa sem mistica e sem
mito;

6 - Nem todo mundo esté t3o inteiramente
convencido de algo que possa dispensar a
mistica;

7 - O direito das pessoas depende menos do
fato de serem humanos e trabalhadores do

que da situagfo econdmica de quem as
emprega.

8 - Muitos praticam a injusti¢ca convencidos
de que sdo extremamente justos;

9 - Ainjustica tem importancia quando
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praticada contra determinada pessoa e ndo
tem quando praticada contra outras?

10 - A injustica € praticada como algo normal
€ as pessoas apenas pretendem a inversao
dos papéis.

11 - Homem fracionado - homem
desintegrado;

12 - Estd sendo perdido o sentido do
mistério; perda do mistério: perda progressiva
do humano e da humanidade.

13 - Nédo devemos ter idedrios comuns, mas
ideais comuns.

14 - O espago disponivel € todo artificial, o
habitat humano nao é humano € tecnoldgico

15 - A justica estd abaixo da caridade.

16 - O tempo € tdo trepidante que hoje ndao
se tem tempo de acompanhar o tempo.

Financiamento piiblico das Universidades
— anotacoes...

Universidade: objetivo- producio dos saberes

e divulgacao dos saberes

(O saber se constréi com base na reflexdo e seu

desenvolvimento tem raizes culturais , econdmicas
€ sociais.

Perguntar o que hd para saber.

- auniversidade privada € uma concessao do
servico publico;

- autonomia € inevitavel na producio do
trabalho intelectual;

- hd que se criar uma atmosfera que ndo pode
ser sujeita a ingeréncia do estado;

- impossivel fazer um trabalho intelectual sem
atmosfera compativel;

- fundamentos da autonomia e sua ligagdo

com ensino, pesquisa e extensio;

- concepgoes se formam. E a compreensio
dessas concepgoes?

- direito de todos e dever do estado do
estado: a educagdo

- ¢ inegocidvel qualquer movimento que
perturbe;

- ha justificativas teorico-filosoficas para
negociar o financiamento da universidade?

- aplicar na educagdo 10% do produto
interno bruto (PIB)

- 0 movimento popular precisa ganhar
algumas vezes, ndo perder sempre.

- 0 governo sabe que tem que ser conivente
com a sonegacao fiscal desde que ndo
exagerada,;

- devemos ligar nosso tubo de oxigénio ao do
governo do Estado, xxxxxx ela € consentida.

- somos contra o ICMS mas......

- sentar cada ano para discutir novamente o
que ele esta disposto a dar € desgastante;

- fio da sonegacao: a conivéncia sempre
termina nos bancos, que tém obrigacio de
cobrar 0 mesmo que qualquer empresa, € nao
fazem.

- autonomia e financiamento sao interligados?
Claro que nao?

- onde se constitui 0 poder? Nao € na
institucionalidade, que € um contrato
negociado;

- 0 poder estd na base coletiva do trabalho;
- estamos defendendo a nossa base;
- 0 pensamento tem que explicar as coisas;

- aatmosfera produz na universidade a
diivida se o que a gente pensa nao €
bobagem;
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- a extensdo tem que ter principio e fimno -
ensino e/ou pesquisa;

Discussao

- Na Franga 70% vai para o trabalho e 30%
para o capital; no Brasil, 30% para o
trabalho, 70% para o capital.

- O globo ndo gosta da gente e, as vezes,
atinge o ddio.

- O ensino € o que dita o mercado e a
extensao se transformou em venda de
SErvicos.

- O que sabemos fazer €: falar, escrever,
discutir, pensar.

- Estamos com o prazo de validade
vencendo.

- Greve € uma pauta de reivindicagdes que
nao convenceu os interlocutores.

- Busca do financiamento € uma forma de
intervencao tatica na conjuntura.

- Nao existe contradi¢cao entre ensino e
extensao e entre pesquisa e extensao;

- Ensino nao € chegar na sala de aula, € dar
aula!!!

- E muita pretensdo definir um perfil para ser
desejado.
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Senhor Presidente da Mesa, Professor
Paulo Cesar de Queiroz, DD Diretor do
Instituto de Matematica e Estatistica.

Senhores professores homenageados:
professores Maria Luiza Correa, Silvio
Prestes de Menezes, José Luiz Coelho
Marques da Silva e Ana Isabel de
Azevedo Spinola Dias.

Senhores funcionarios homenageados:
Luiz Carlos da Silva e Maria Suzana
Serrano Xisto.

Senhoras e senhores que nos alegram e
nos honram com suas presencas.

Meus caros alunos e alunas, meus
afilhados neste ato ao mesmo tempo
festivo e solene.

Ha um tempo para tudo. H4 um tempo para
Sermos criangas, um tempo em que SOmos
jovens, um tempo para semos alunos, outro
para sermos professores, um tempo que per-
manecemos padrinho e afilhados. H4, porém,
o tempo todo para sermos gente. Hoje so-
mos gente que aqui estamos — mas ainda,
somos gente feliz.

60 ANOS DE UERJ - HOMENAGEM A ANTONIO BRAGA COSCARELL!

HA UM TEMP)

Pronunciamento de Antonio Bragas
de Matematica durante a cerimai ¢

Os acontecimentos t€ém uma oportunida-
de prépria, nesse tempo. O seu aproveita-
mento, correto ou ndo, terd influéncia deci-
siva nos rumos futuros. E uma prova de sa-
bedoria perceber que periodo € propicio para
tal ou qual evento e quando determinada for-
ma de procedimento deve ser aperfeigoada
ou, até mesmo, abandonada. Fazer o aprovei-
tamento correto dos acontecimentos, no pe-
riodo oportuno e com o procedimento ade-
quado, € alicercar e revestir o caminho para
um futuro venturoso.

Este acontecimento que estamos vivendo,
em sua oportunidade, tem para cada um de
nos professores, familiares e amigos um sig-
nificado impar: a transformagao hoje em pro-
fissionais dos alunos de ontem. Amanha, em
sua nova profissdo, estardo participando da
construgio — ou serd reconstru¢ao? — do nos-
so ensino e da nossa sociedade. E um novo
contingente de jovens que ao longo dos anos
vieram buscando com denodo e adquirindo
com seguranga e formacao necessaria para
tal participacao nos destinos do pais. Passam
assim a integrar e a enriquecer a nossa elite
intelectual.
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Nao significa, porém, terminar neste pon-
to as suas vidas de estudantes. Pela escolha
que fizeram, os formandos de hoje serdo per-
manentemente estudantes. E um imperativo
de sua profissdao. Nao se permite a ruptu-
ra. Neste caso, o divércio entre o pro-
fissional e o estudante como entre a foz
de um rio e sua nascente € verdadeira-
mente o sentimento do absurdo. Ha um
elo direto entre o agir € aspirar.

Como profissional, ganhe-se o senso de
dever e de compromisso com a sociedade.
Eles devem estar irredutivelmente baseados:
na ansiosa busca da verdade através do pen-
samento, na vivéncia de toda dedicacio e cui-
dados de um pesquisador, na dividaradical e
na critica fecunda. Nao pode reagir com medo
a uma vida intelectual e deve incentivar sem-
pre a exaltacao da ética. Impde-se a capaci-
dade de formular a questdo da vida cientifica
e participar das correntes mais atuantes para
conhecer os movimentos em suas profundi-
dades, nunca navegar na superficie através das
vias mais corriqueiras. Esta profissio exige
de cada agente o continuo aperfeicoamento
de todas as suas facetas. Estes mandamentos

0\ gle formatura realizada em 1992.

devem estar vinculados aos seus diplomas.

No cumprimento destes preceitos, mui-
tas vezes nos sentimos estrangeiros em nos-
so proprio meio. Uma espécie de exilio sem
recurso, sem a esperanca de uma Terra pro-
metida. Inimeras pessoas vivem hoje este
sentimento. Mas, para sermos gente, 0 que
consideramos verdade deve regular a nossa
acao. Cuido, aqui, bem entendido, de gente
disposta a se por de acordo consigo mesma.
Ha uma relagdo profunda entre a opinidao que
temos e o gesto que fazemos. Tiremos, pois,
do préprio gesto as consequéncias que ele
implica. ;

Temos um papel relevante a cumprir no
despertar de uma consciéncia de participa-
¢do e envolvimento. Ndo aceitemos o
desestimulo que assola 0 nosso magistério
e 0 nosso alunado. H4 uma desmotivacio,
medida concretamente, e que vem sendo atri-
buida a fatores administrativos, sociais € eco-
nomicos.

Aconselhamos, contudo, a um aprofuda-
mento da andlise dos motivos, sem a tenta-
¢do de comprovar uma tese afirmada aprioris-
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ticamente. Temos que atuar do modo que
achamos certo e ndo somente aceitdvel. To-
dos somos responsaveis direta ou indireta-
mente pelos sucessos ou fracassos da soci-
edade em que vivemos. Nao nos deixemos
abater pelo desalento, por julgar que as difi-
culdades passageiras representem a perspec-
tiva ultima.

As pessoas, em geral, estdo mais preocu-
padas em julgar do que em avaliar. Existe a
tendéncia de emitir julgamentos definitivos
a partir de avaliacOes apressadas, e, até mes-
mo, na auséncia de qualquer avaliac3o.

O julgamento € uma das caracteristicas
inerentes ao nosso trabalho, mas ndo pode
deixar de ser precedido de avaliagoes pro-
fundas, para ser sério. Ao avaliar, necessari-
amente comparamos, criamos padroes, es-
tabelecemos paradigmas. E isto € complica-
do porque frequentemente nos encontramos
diante de paralelos desenhados em fungéo de
realidades que nao sdo exatamente as mes-
mas. Nao nos intimidemos. Somos favora-
veis a propria avaliagdo da atitude de assumir
riscos na busca de projetos inovadores, mes-
mo quando envolvam contlitos potenciais ou
reais. O importante € que visem, paramelhor, a
transformacdo da sociedade.

A juventude € o amanha da vida. Para to-
das as grandes coisas exigem-se lutas peno-
sas e um preco elevado. A gente que morre
lutando € vencedora. A tinica derrota da vida
€ a fuga diante das dificuldades. “S6é quem
estd disposto a perder adquire o direito de
ganhar”, escreveu Arthur da Tévola, “s6 quem
estd disposto a perder consegue vitérias le-
gitimas”. Sao jovens os formandos de hoje —
sdo, pois, o futuro da vida. Disponham-se a
perder, para poderem ganhar. Lutem e pa-

guem o preco exigido para transformarem
todas as pequenas sementes em arvores
frondosas que nos deem furtos pelos anos
afora.

Tentei até aqui passar-lhes os recados que
competem ao paraninfo de uma solenidade
de formatura. Dissemo-lhes, sinceramente,
0 que esperamos de voces.

Agora, a festa de formatura. Esta € uma
festa da familia. Familia em festa aqui na sua
propria casa. Conjuntos de familias. O que
nos lembra familia de conjuntos — conjuntos
de sonhos. Sonhos abertos para o futuro. E,
novamente, lembramos: a uniao de familia de
abertos € aberta — somos unido se sonhos.

Em cada corag@o, uma infinidade de aspi-
racdes — aspiracoes de realizacdo e de amor.

Apo0s cada realizagdo, o desabrochar de
novas aspiragoes, seguidas de outras realiza-
¢oes, e, assim, sucessivamente.

A vida € uma sequéncia infinita de realiza-
¢Oes, convergente para a “‘suprema realiza-
¢do” de cada um.

A andlise nos garante: dado £ > 0, existe
ng >0tal que ?n? N, n>n) , a distincia de
uma qualquer realizacdo a “suprema realiza-
¢a0”, nde cada um, € menor que £.

A medida que se percorre o conjunto de
realiza¢Oes mais e mais proximos chegamos
da “suprema realiza¢io”. E uma questio de
limite. Cada vizinhanca da mesma contém
todas as demais, exceto, possivelmente, um
numero finito delas.

Aprendemos que a convergéncia depende
nao apenas dos elementos do conjunto, mas
também, do espago a que pertencem. E, pois,
mister que se cumpra num espaco ideal, num
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espaco fértil. Seja este 0 nosso espago.

E necessério sentir os valores — nio s6
os abstratos e 16gicos mas, também, os pro-
venientes de situacdes concretas. Nao sdo
contraditorios, como se propala.

Regozigemo-nos todos: os que estao pre-
sentes € 0s que gostariamos que aqui esti-
vessem, pelo sucesso generosamente con-
cedido pela vida.

Este acontecimento € o fim de uma longa
espera. Espera da esperanca. Esperanga de
vocés. Esperanca nossa, também. Sejam fe-
lizes.

Rio, 23.01.92

Antonio Braga Coscarelli
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Professor Associado do Instituto de Fisica Armando Dias Tavares
e pesquisador titular do Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas.

l. A Universidade deve estar
sempre em Iransformacao

Ndo ha quem em sa consciéncia possa afirmar
que os Ultimos governos estaduais foram bons para
a Uerj. O motivo, simples: a Universidade ha muito
nao faz parte de uma estratégia de governo na qual
dela se espere atuar como um agente transforma-
dor de peso capaz de contribuir no ambito de uma
politica de desenvolvimento intelectual, educacional,
profissional e mesmo econdémico do Estado, na qual
se destaque como pdlo irradiador de desenvolvimen-
to real e significativo capaz de contribuir para uma
efetiva mudanca da sociedade e dela propria. Uma
Universidade incapaz de se transformar permanen-
temente contraria seus proprios principios. A situa-
¢do se agrava ainda mais quando ha, como estamos
vivenciando, um enorme desequilibrio entre as visdes
que os Governos Federal e Estadual tém do papel da
Universidade. Os reflexos desta diferenca de atitude
ja tiveram efeitos praticos notaveis nas Federais, se

comparadas a Uerj, e obviamente ndo se restringem
somente a questdo salarial. Como consequencia ime-
diata, a Uerj esta perdendo muitos professores que
fazem concursos para as Federais e outras Institui-
Goes publicas e privadas. S6 estes pontos bastam para
que a comunidade universitaria se preocupe, reflita e
se manifeste sobre os caminhos que nossa Universi-
dade podera trilhar em seus préximos 60 anos.
Para comegar, ndo devemos esquecer aqueles que
defendem a progressiva omissdo do Estado diante
de suas responsabilidades com a Saude e a Educa-
a0, para os quais o problema da Universidade resu-
me-se aos seus custos, tidos como elevados diante
de outros miseraveis indicadores de investimento
social em paises em desenvolvimento. No entanto, fe-
lizmente, ha também os que acreditam ser a Educa-
¢ao uma responsabilidade do Estado e um direito do
cidaddo. Obviamente, a questao da Universidade trans-
cende os problemas de financiamento e até mesmo
outros especificos do quotidiano académico, em face
da importante tarefa de contribuir para a construgio

ADVIR N° 25 « DEZEMBRO DE 2010 = 28

I ishi v b et




de uma sociedade mais justa e ca-
paz de sustentar, com o corpo de
profissionais egressos do terceiro
grau, as mudangas de base neces-
sarias a consecucdo de um projeto
de transformagdo social.

Temos a convicgdo de que a
Universidade, principalmente a pu-
blica, tem uma missao singular e
insubstituivel. Nas palavras do pre-
ambulo de um documento gerado
pela Unesco no final do século pas-
sado, publicado em 1999 pela
EdUerj no livro intitulado Visdo e

- g

agdo: a Universidade do sécujo XX/
encontra-se bem explicitada essa
missao no seguinte trecho: “somen-
te a educagdo superior e institui-
¢oes de pesquisa poderdo formar
profissfonais qualificados. 50 eles
formaréo a massa critica sem a qual
nenhum pais podera alcangar um
desenvolvimento interno verdadei-
ro e sustentavel’.

Nessa perspectiva, uma ques-
tao de fundo que se coloca € a ne-
cessidade de se pensar a transfor-
macgao da Universidade no horizon-

Eyoiin

te da transicdo da sociedade indus-
trial forjada no século XIX para a
sociedade da informagao, inaugu-
rada nas Ultimas décadas do sécu-
lo XX. O papel essencial de amplia-
cao do saber e de formagdo conti-
nua de novas geragdes cabe ao
ensino superior e a pos-graduacao.
S6 em um ambiente de permanen-
te didlogo entre as tradigdes e a
inovacdo € possivel resgatar esse
papel em sua plenitude. Além dis-
so, para que os frutos dessa trans-
formagao possam realmente ter

Francisco Caruso * Foto: Acervo Pessoal do autor




impacto sobre a sociedade, é es-
sencial que no processo de produ-
¢ao e transformagdo de conheci-
mento nunca se percam de vista os
valores da democracia, da liberda-
de, da igualdade, da justica, da paz
e da solidariedade.

Assim, se a Universidade no
mundo todo atravessa um momento
propicio a reflexdo sobre novos ru-
mos, € fundamental que estejamos
atentos ao debate mundial e que
sobre ele tomemos posicdo. A Uni-
versidade que queremos € aquela
que valoriza a inovagao cientifica,
tecnologica e literaria, que seja um
ambiente plural, estimulador do
pensamento critico e criativo; uma
instituicdo que faga da produgdo de
conhecimentos e da formagdo de
geragdes suas tarefas prioritarias.
Queremos uma Universidade inte-
ressada na vida social, comprome-
tida com a garantia, a promogao e
a ampliagdo da cidadania de nosso
povo, integrada ao debate mundial
em todas as areas do saber. Que-

remos uma Universidade capaz de.

participar do intercambio global da
inteligéncia, defensora da
pluralidade cultural, onde Ciéncia,
Tecnologia e Humanismo cami-
nhem juntos e que esteja compro-
metida com a ampliagdo do aces-
so dos diferentes segmentos aos
beneficios da educagdo superior,
sendo rigorosa em seus procedi-
mentos de avaliagdo.

56 a defesa intransigente
destes principios pode oferecer es-
peranga e caminhos viaveis aos que
buscam superar o cerceamento
imposto ao pensamento critico pe-

las restrices econdmicas emana-
das do credo neoliberal. Té-las em
mente certamente contribui para
que o debate sobre o futuro da
Universidade no Brasil esteja sin-
tonizado com o debate mundial,
guardando-se, naturalmente, as
diferencas regionais.

Il A Universidade no
Brasil: entre dois focos

O debate mundial sobre o pa-
pel do ensino superior oscila, com
a inevitavel criagdo de tensdes, en-
tre o foco no financiamento e o foco
na relevancia. No Brasil, por
distorcoes atavicas, o debate sobre
a Universidade vem se empobre-
cendo. Perdeu-se de vista o papel
estratégico da pesquisa e da for-
magao de estudantes tecnicamen-
te preparados e socialmente res-
ponsaveis. Nao cabe a Universida-
de um papel apenas de corretora
de deficiéncias de todo o sistema
de ensino anterior. Ao invés disso,
seria muito mais honesto investir
na melhoria da qualidade do ensi-
no publico basico, gerando real-
mente condicdes de igualdade de
oportunidades para todos os jovens
no que se refere aos seus estudos.
Qualquer outra escolha politica é
um paliativo, incluindo o sistema de
quotas.

Por outro lado, ha de se ter cui-
dado com certos discursos sobre
a téo propalada autonomia univer-
sitaria. Defendida por segmentos
tao diferentes, algumas vezes esse
jargdo esconde e, em ultima anali-
se, traduz uma “desobrigacdo”: a

auséncia de compromisso com a
ampliagdo de vagas, com a reposi-
¢ao das aposentadorias, com o cus-
teio efetivo das atividades ou com
a instalacdo de infra-estruturas
adequadas ao ensino, a pesquisa e
a extensao. Estes sdo problemas
que a UER!, na primeira década do
século XXI, ainda ndo superou. Sob
a influéncia neoliberal, a autonomia
soa mais como uma ameaga.

Hll. Velhos caminhos
e novas acoes

Enfrentar os desafios do século
XX| exige pelo menos trés pré-re-
quisitos: a conscientizagdo da im-
portancia fundamental da Univer-
sidade no que se refere ao desen-
volvimento cientifico, tecnoldgico,
social e cultural de uma nagao; a
mobilizagdo das comunidades inte-
lectual e académica em torno de
um projeto de mudanga; e a valori-
zagao da criatividade e da inova-
Gao. Devemos incluir na agenda de
discussdo os novos e os velhos pro-
blemas, como a construgdo de um
adequado estatuto de autonomia (e
relacionamento com os poderes
constituidos), o aprofundamento da
descentralizagdo académica e ad-
ministrativa, novas e criativas poli-
ticas de ensino, pesquisa, cultura e
extensdo, entre outros pontos
cruciais. Tudo isso sem esquecer
que muitas das mudangas urgen-
tes sdo de natureza interna, depen-
dendo muito mais de articulages
politicas do que de financiamento.
Vejamos alguns desses desafios a par-
tir de quatro linhas gerais de acao.
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Em primeiro lugar, é inegavel
que as mudancas politicas, econo-
micas e tecnoldgicas desenham um
desafio para a Universidade que
pretende responder, de modo con-
sistente, a missdo de formar estu-
dantes no mundo de hoje. Nao de-
vemos incorrer no erro de tentar
estabelecer se a nossa prioridade
€ a graduagdo ou a pds-graduagao,
a exemplo da falsa dicotomia que
se apresenta a sociedade entre en-
sino basico e ensino univer-

mente de entrar no mercado, mas
de nele permanecer, por mais vo-
lateis que sejam as préprias fron-
teiras e interesses do mercado.
Esse novo profissional deve estar
preparado para conviver em uma
sociedade na qual, cada vez mais,
“fudo que é solido desmancha no
ar’, aproveitando os aspectos mais
positivos da globalizagdo, isto é, a
diversidade de idéias e o pluralismo
cultural; do contrario, sé |he resta

a tao sonhada igualdade de opor-
tunidade de acesso ao ensino su-
perior. As praticas pedagdgicas em
curso devem ser também repen-
sadas, pois parecem, em grande
parte, repetir modelos de ensino
centrados na memorizagdo de in-
formagdes, na passividade do
aprendizado e na repetigdo de pa-
drdes. Além disto, o processo de en-
sino/aprendizagem néo esta incor-
porando as novas tecnologias nem

preparando os estudantes

sitario. Ambas sao importan-
tes e imprescindiveis, pois
o verdadeiro eixo da Univer-
sidade deve ser a prodlugao
de conhecimento, entendi-
da no seu sentido mais am-
plo, e ndo as regras de mer-
cadbo. E claro que é preciso
educar visando a cidadania,
a participagdo ativa do jo-

Esse novo profissional
deve estar preparado
para conviver em uma

sociedade na qual,
cada vez mais,

“tudo que é solido

desmancha no ar”

para que facam um uso cri-
tico e criativo dos novos co-
nhecimentos e dos novos
instrumentos de informa-
¢do e comunicagdo. A res-
posta a este desafio ndo é
apenas técnica, ou seja, ndo
se trata de apenas ter mais
computadores ou mais ins-
talacdes, mas de discutir o

vem na sociedade e a flexi-
bilidade profissional exigida, cada
vez mais, pela globalizagdo, sem,
no entanto, perder de vista a pers-
pectiva critica e objetiva; mas é
igualmente importante formar pro-
fissionais da mais alta qualidade. En-
quanto a sociedade pos-industrial
levou & concepgdo e a crenga de
que toda a estrutura de ensino deve
ser voltada para a especializagdo,
a sociedade globalizada vai exigir
profissionais com uma formagao
cada vez mais solida e ampla, do-
tados de enorme espirito critico, cri-
ativo e humanista. E um erro grave
a idéia de formar profissionais ape-
nas para o mercado. A formagdo
de nivel superior deve dar condi-
¢des ao jovem profissional ndo so-

aguardar passivamente ser exclui-
do pelo mercantilismo dessa
globalizacio. E fundamental, portan-
to, que haja uma politica clara de
valorizagao dos conteldos dos cur-
riculos universitarios e da
criatividade, acompanhada das mu-
dangas administrativas e estrutu-
rais necessarias. Em particular, isto
é especialmente importante nos
cursos de Licenciatura, pois é atra-
vés da formagdo de professores que
a Universidade podera dar impor-
tante contribuicdo no sentido de es-
tabelecer uma nova ordem e um
novo didlogo entre o ensino supe-
rior € os demais niveis, resgatan-
do, assim, sua responsabilidade
com a qualidade do ensino e com

que fazer e como fazer para
que se aprenda a aprender e a
pensar. Os curriculos estdo centra-
dos num processo linear e cumu-
lativo de informagdo, dando pouca
énfase ao tempo livre necessario
para que o dluno reflita sobre o que
aprendeu, busque, selecione e sis-
tematize informagdes relevantes. E
preciso que a Universidade ama-
dureca a questdo “educar/formar
para qué?”.

Embora nos Ultimos anos tenha-
mos visto avangos em algumas are-
as em certas Universidades, a
questdo da graduagdo ainda exige
atencao especial. Se o ideal da Uni-
versidade é o desenvolvimento har-
monico de suas atividades fim, ndo
restam dividas de que a gradua-
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¢ao e as praticas de ensino exigem
um reforco que estabeleca a har-
monia desejada. No entanto, na
educacdo, mais do que em qual-
quer outro setor, o tempo € uma
medida do que ainda ndo foi feito.
E necessario, por exemplo, criar
programas voltados para o desen-
volvimento de projetos que visem
especificamente a graduaggo, como
novos laboratdrios didaticos, elabo-
ragao de livros de texto, novos mé-
todos de ensino efc. Tais iniciativas
restabeleceriam, do ponto de vista
da politica académica, a simetria
entre graduagdo e pos-graduagao.
Outro desafio importante seria
implementar um verdadeiro siste-
ma de créditos, que flexibilize o cur-
riculo e seja compativel com o novo
projeto académico da Universida-
de. Nao devemos medir esforgos,
humanos € materiais, além de uma
boa dose de criatividade e de ou-
sadia, para enfrentar o desafio do
ensino superior em uma socieda-
de que caminha, a passos largos,
para uma globalizagdo excludente.

Em segundo lugar, esta a aufo-
nomia, entendida como /ndepen-
déncia, liberdade, democracia e
compromisso com a avaliagdo. Dei-
xemos de lado por um instante o
que 0S governos possam pensar
sobre autonomia universitaria, pois,
neste momento, é preciso, sobre-
tudo, que ndo percamos de vista o
verdadeiro significado do termo e
suas implicagdes. Vejamos primei-
ramente o aspecto da /ndependén-
c/a, isto &, a Universidade como um
todo deve ser capaz de assumir
posicdes independentes e com ple-

na nogao de suas responsabilida-
des. Em seguida, ha o aspecto da
liberdade, ou seja, a Universidade
deve desfrutar de completa liber-
dade académica. Devemos ainda
garantir a democracia do saber, ou
seja, o principio pelo qual todas as
areas do saber sdo igualmente re-
conhecidas como importantes e a
todas devem ser garantidos os re-
cursos necessarios ao bom anda-
mento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Estes sdo as-
pectos inalienaveis da autonomia
universitaria, que nao pode abso-
lutamente ser resumida a autono-
mia or¢amentaria. S6 podemos con-
cordar com uma autonomia que
contemple esses trés pontos e, por-
tanto, ndo estabeleca qualquer tipo
de privilégio que distor¢a o concei-
to de Universidade como sinénimo
de garantia da universalidade de
saber. Claro esta que no interior da
autonomia, devemos constituir for-
mas de avaliagdo que sejam equa-
nimes, consideradas a diversidade
e a especificidade de cada area de
conhecimento. As respostas a es-
sas questoes tém como ponto de
partida a afirmagdo enfatica de
uma Universidade comprometida
com o desenvolvimento do conhe-
cimento cientifico, cultural e
tecnologico. Uma Universidade que
nao seja cumplice das mazelas
corporativas, mas saiba valorizar a
dedicacdo e a seriedade de seus
integrantes. A questdo da autono-
mia ndo é apenas uma tensdo en-
tre a Universidade e o poder publi-
co, mas um desafio para que a per-
cepcao da Universidade como um

bem publico se dé por meio de
acoes em todos os niveis, resga-
tando o conceito de Educacao como
patrimonio publico, tdo despreza-
do pelas politicas governamentais
ao longo de décadas.

Em terceiro lugar, coloca-
riamos o crescimento responsavel
em aten¢ao as demandas sociais.
Os ganhos de qualidade que algu-
mas universidades vém apresen-
tando nos dltimos anos geram mai-
or pressdo para expandir suas ati-
vidades em unidades ja constitui-
das, assim como para ampliar uni-
dades, quer no campus principal,
quer através de sua interiorizagdo.
A resposta a esta questdo passa,
necessariamente, pelo debate que
envolve a missdo da Universidade
dentro de padroes académicos de
qualidade, os limites orcamentari-
os e a questdo do financiamento
através da captagdo de recursos.
Tendo como premissa a gratuidade
do ensino e das atividades fim da
Universidade Ptblica, o desafio ndo
pode ser descartado através da
simples recusa a essa pressao. Por
outro lado, € préciso que uma poli-
tica coerente de captagdo de re-
cursos garanta a natureza acadé-
mica das atividades de prestacdo
de servigos, contribuindo para a
formagdo de estudantes, a trans-
feréncia de tecnologia e maior
permeabilidade entre as atividades
académicas e as demandas soci-
ais. A demanda por maior
interiorizagdo da Universidade tem
crescido e devemos elaborar crité-
rios capazes de orientar a decisio
quanto a essas pressdes. E nitido
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que a Universidade publica ndo
pode abrir mao de padrées de qua-
lidade duramente conquistados.
Assim, as pressdes por crescimen-
to e interiorizagdo devem ser con-
sideradas no conjunto de compro-
missos que articulam Universida-
de-Estado-Sociedade, de tal forma
que Estado e Municipios garantam
condigdes para que eventuais am-
pliacdes respeitem diretrizes e cri-
térios académicos autonomamen-
te estabelecidos. E através do mai-
or envolvimento com a sociedade
que a Universidade pode alcangar
seu reconhecimento publico e sua
autonomia. E preciso estar também
atento ao fato de que a crise do
Estado vem transferindo para a
Universidade compromissos e obri-
gagoes que ndo lhes sao pertinen-
tes. Assim, apenas um projeto cla-
ro que sublinhe a missao da Uni-
versidade enquanto institui¢do res-
ponsavel pela produgdo de conhe-
cimento, pela transferéncia de
tecnologia e pela formacao de ge-
ragdes a Universidade brasileira
pode dispor de critérios para res-
ponder de forma propositiva as
demandas sociais.

Em quarto lugar deve-se
buscar a insercao social e cultural
da Universidade através da inova-
¢3o académica, da cooperagao in-
ternacional e do engajamento de
seus integrantes. Projetos de ex-
tensao tém ampliado as parcerias
para diversos setores da popula-
¢ao. As atividades culturais contam
com infra-estrutura de qualidade e
com propostas que valorizam a
interacdo entre os diferentes sabe-

res, estimulando maior participa-
¢do dos segmentos que compdem
a Universidade e abrindo-a para a
comunidade interessada. De um
ponto de vista mais académico, a
Universidade deve estimular e apri-
morar a capacidade de inovar de
seus grupos, a interdisciplinaridade
e a transdisciplinaridade. E preciso
ter a coragem de induzir a aproxi-
magao de grupos em torno de pro-
jetos académicos e cientificos e a
criagdo de novos grupos de inte-
resse para o projeto de uma nova
Universidade, mesmo que em cer-
tas circunstancias isto va de encon-
tro ao conservadorismo das agén-
cias de fomento e da comunidade
cientifica em geral. A nova UERI
deve ser capaz de fazer avancar
todas essas atividades e ampliar as
parcerias, incluindo ai a coopera-
¢ao internacional, talvez um dos
pontos ao qual se devam dedicar
maiores esforcos e estimulos.

O fortalecimento da Universida-
de em geral, e da Uerj, em especi-
al, passa necessariamente por sua
maior e mais qualificada integragéo
com a sociedade, tanto através de
parceria com o poder publico quan-
to com instituicbes privadas e com
a sociedade civil. Esta integracao
ganha em qualidade na medida em
que a Universidade pode apresen-
tar-se através de sua maior qualifi-
cagdo técnica e académica. Portan-
to, a Uerj nos proximos 60 anos sera
tdo mais importante para a socie-
dade quanto melhor cumprir sua
missao especifica de Universidade,
guanto melhor qualificar seu corpo
docente e funcional, quanto mais

estimular seus estudantes a um
engajamento sincero nas atividades
académicas, sob orientagdo volta-
da para a inovagdo e para a
criatividade. Esse compromisso nao
é uma tarefa estanque dos docen-
tes, nem se restringe apenas a uma
de suas atividades fim. Talvez o
maior engajamento ao qual deva
aspirar a Universidade seja o da
grande maioria de seus integran-
tes com a missdo académica. De-
vemos também dedicar esforcos no
sentido de contribuir para a
conscientizagdo da sociedade quan-
to a importancia fundamental da
Universidade como um dos maio-
res patrimonios de uma nagao.

Y Conclusdo

Os argumentos expostos e 0s
debates que pretendem estimular
tém o propdsito de garantir ndo sé
a continuidade das transformagdes
que impulsionaram a nossa Uer|
nas Ultimas décadas, apesar de to-
das as dificuldades, mas acrescen-
tar aos préximos 60 anos um re-
novado contelido de qualidade, dis-
posicao de inovar, capacidade de
romper com paradigmas, de lutar
pela democracia do saber e garanti-
la através de mecanismos
institucionais. Essas s&o as postu-
ras que possibilitarao um salto para
o futuro, inaugurando uma época
em que a Uerj esteja na vanguarda
de um amplo movimento transfor-
mador da sociedade.
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Professor do Instuto de Letras da Uerj e do
Instituto de Aplicacao Fernando Rodrigues da Silveira [CAp/Uerj)

A proposta desta segdo é discu-
tir perspectivas de carreira docen-
te, frente ao que se espera para a
Uerj. Essa proposta se faz ainda
com a expectativa de que tal dis-
cussao seja levada a cabo, no meu
caso, por um professor que ingres-
sou recentemente nos quadros des-
ta Universidade. Pede-se assim o
tratamento de um tema — carreira
docente — compreendido a partir
de um posicionamento — aquele
que me convoca a assumir a pri-
meira pessoa do singular, tdo inco-
moda ao discurso académico tra-
dicional. Um convite que nos forca
ao deslocamento frente as tradi-
gOes, inspirado talvez nas “disfun-

Essas disfungoes liricas acabam por dar mafs
importancia aos passarinhos do gue aos senadores.

(Manoel de Barros)

¢oes liricas” que caracterizam o
fazer poético no Jratado Geral das
Grandezas do Infimo, de Manoel de
Barros.

Aceito o convite, questionando-
me acerca de que contribuicdo po-
deria oferecer além daquela que
vem ganhando forma em nossos
boletins, nas assembleias, nos de-
bates promovidos entre nés, esfor-
cando-se por afirmar politicas de
igualdade na carreira, asseguran-
do também singularidades das di-
ferentes areas. Lutamos assim,
como ressalta Veiga-Neto (2005),
por igualdade contra a desigualda-
de, por diferenca frente a mesmice!

O que ainda ha a ser dito, que ja

ndo se tenha explicitado em deba-
tes recentes no sentido de ressal-
tar um certo modo de conceber o
publico como “para todos e qual-
quer um”?

Politicas neoliberalizantes
e a cultura avaliativa
na Uerj

0 quadro que vem sendo apre-
sentado, com dispositivos ja insti-
tuidos - como o Banco de Produ-
¢ao Cientifica (BPC), responsével pe-
los critérios de distribuicdo de car-
ga horaria de pesquisa - € com os
debates em  torno da
implementagdo da ascensdo a pro-
fessor associado, parece ndo fugir
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a uma ldgica

neoliberalizante.
“As politicas que vém sendo
tracadas trazem a produtivida-
de, a competéncia, a autonomia,
a competitividade como palavras
de ordem no mercado de sabe-
res, gerando isolamento, frag-
mentacdo e tédio no cotidia-
no das praticas aca-
démicas” (ROCHA;

hegemdnica

conhecimento de todos, mas tam-
bém a um funcionamento regular
dos Departamentos, entre outros
Foruns que facultem a participacao
dos docentes nas decisdes a serem
tomadas —, vai ganhando corpo
uma cultura de cumprimento
irrestrito de metas e de avaliagdo

aprimoramento do racionalismo
cientificista consolidado ao lon-
go da era moderna: conhecimen-
to técnico, objetividade, princi-
pios ligados a leis naturais,
pardmetros neutros e universais.
Tais politicas ndo estdo
desvinculadas das estratégias
governamentals constituidas
para lidar com a crise mundial
do capitalismo que, entre nos,

ROCHA, 2004, p.
14).

Esse conjunto de textos
ja ditos poderia produzir em
alguém a sensagdo de que
nao ha nada mais a dizer.
Eu, em direcdo contraria,
argumentaria que, além de
ainda haver muito a ser dito

Ha em curso entre nds
um desenho de carreira
docente que vem ganhando

contornos cada vez mais |

fortes, sem que tais

contornos tenham sido

discutidos nos
Conselhos Superiores

agravara a precariedade de fun-
cionamento das instituicdes so-
clais” (ROCHA; ROCHA, 2004, p. 20).

H4, em curso entre nos,
um desenho de carreira
docente que vem ganhan-
do contornos cada vez mais
fortes, sem que tais contor-
nos tenham sido discutidos

e discutido, uma parte im-
portante de um desenho :
estratégico de carreira docente vem
sendo imposta entre nds, com muito
mais silenciamento do que partici-
pacao e intervencao coletiva. Uma
evidéncia disso é a multiplicagdo de
Atos Executivos em detrimento das
convocagdes ordinarias regimental-
mente previstas dos Conselhos Su-
periores.

Nesse cenario burocratizante dos
atos de gabinete em detrimento
dos espagos coletivos de discusséo
— nao me refiro apenas aos nossos
Conselhos Superiores, cujas limita-
¢oes de representatividade sdo de

da produtividade individual. As fichas
de avaliagdo individual do estagio
probatério, por exemplo, atualizam
os imperativos do vocabulario
neoliberal, segundo o qual “produ-
tividade” corresponde unicamente
a quantidade de produtos
registrados. E, ao que parece, esse
tipo de associacdo ndo é novidade
da Uerj:

“A cultura da avaliagao na re-
alidade da universidade brasi-
leira esta no bojo das politicas
neoliberais que se fardo sentir a

partir da década de 90 do ulti-
mao século, constituindo-se em

nos Conselhos Superiores,
sem que tal debate esteja
associado ao que esperamos de
conjunto atingir hos proximos anos
como Universidade. Metas vém sen-
do estabelecidas, mesmo que nao
se saiba exatamente o que se con-
guistou, sem que tenha havido am-
pla participacdo na definicdo de um
plano estratégico institucional. Vai
se consolidando assim uma cultu-
ra de cumprimento de metas, in-
dependente de qualquer discussao
acerca das premissas que as sus-
tentam e do nosso compromisso
com elas. O imperativo da produ-
tividade associa-se ao do ime-
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diatismo: ndao ha tempo para
discutir, € preciso seguir cum-
prindo!

O BPC, para retomar um exem-
plo ja citado, projeta um perfil de

docente esperado, sem que haja
mecanismos de incentivo a pesqui-

sa, apenas reconhecendo o
“mérito” daqueles que ja al-

do tempo da soliddo.

No trabalho docente, a solidao
configura um momento necessario
ao exercicio do pensamento. Apro-
priada desse modo, a solidao teria
assim uma dimensdo produtiva. No
entanto, as politicas neoliberalizan-
tes, sustentadas nos imperativos da

de estagio. Espera-se um profes-
sor empreendedor, que correspon-
de docilmente aos imperativos das
agéncias de fomento. O docente atu-
almente € visto como um captador
de recursos. Esse tipo de politica
acaba por desvalorizar os encon-
tros, em favor do isolamento. Nao

ha tempo para discutir, re-

cangaram os patamares es-
perados. Nao se percebe,
por exemplo, que um do-
cente ha muito inserido em
atividades de ensino, orien-
tacdo, supervisao, extensdo,
possa enfrentar rotina
desgastante para atingir os
patamares esperados, sem
qualquer politica de reco-

O docente atualmente €

visto como um captador de

recursos. Esse tipo de
politica acaba por

desvalorizar os encontros,

em favor do 1solamento.

nhecimento das demais ati-
vidades e a projecdo de novos
referenciais. Reforca-se, com isso,
uma logica fortemente individualista
e competitiva, produzida apenas a
partir de dispositivos de avaliagao
de “mérito”, sem mecanismos de
promo¢ado dos patamares que se
desejam ver alcangados.

Desse modo, vem-se configuran-
do um certo perfil hegemanico das
praticas de formacdo que parecem
nos impor um cotidiano fortemen-
te marcado pelo isolamento — en-
tendido aqui como modo dominan-
te no capitalismo de apropriagao

produtividade e do imediatismo,
acabam por nos impor o isolamen-
to. As orientagbes e avaliagbes que
essa légica burocratizante vem nos
impondo hierarquizam as diferen-
tes atividades exercidas pelo docen-
te, compondo um tnico modo de
arranja-las, desrespeitando as
especificidades de cada um dos
Institutos.

Ha uma valorizagao excessiva
dos artigos e capitulos de livro, em
detrimento dos momentos de ori-
entagdo de pesquisa e supervisao

ver, refazer, o tempo deve
ser apropriado para parti-
cipar de editais, assegurar
verbas, em vez de exigir o
cumprimento do orgamen-
to publico previsto em lei,
de melhores perspectivas
salariais, condi¢des mais
adequadas de trabalho.

“A preponderancia do cara-
ter administrativo nas praticas de
formagdo traz como efeito a
conversdo da producdo em
mercadoria e em disciplinaria
ufilitarista que corroem o tempo
do ensalo, da inspiragdo, do que
faz sentido no trabalho docen-
te” (ROCHA, 2007, p.40)

Entre arcaismos e
competitividade: a
formacao de uma politica
cognitiva “sem emendas”

Frente a esses imperativos, pa-
rece nao haver espago para per-
guntar, para duvidar da eficacia das
politicas de avaliagdo individual na
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constituicdo de uma carreira do-
cente na Uerj. Vem se instituindo
entre nds uma maneira de pensar
fundada no individualismo e na
competicdo que impede a compre-
ensdo de uma outra ldgica. Lem-
bro-me de uma discussdo acerca
dos critérios de ascensdo para a
categoria de professor as-

trole contemporaneas. Aproprian-
do-se dos rituais tradicionais, vem
se hegemonizando uma maneira de
pensar competitiva, ou melhor, uma
politica cognitiva “sem emendas”,
para nos referimos a um episodio re-
cente.

“0 que o conceito de politica

neira de estar no mundo, de ha-
bitar um territério existencial e
de se colocar na relaggo de co-
nhecimento. A recusa da crenga
num mundo dado que apenas
representamos, que coloca os
problemas que devemos soluci-
onar e ao qual devemos nos
adaptar, ndo & de algum modo
trivial. A ideia de que o mundo
nao € dado, mas efeito de nossa

sociado. Alguns de nos indi-
cavamos que elementos
como o financiamento de
projetos de pesquisa sub-
meteriam a ascensdo na
carreira aos critérios nem
sempre claros das agénci-
as de fomento. Sustentava-
mos que tanto pesquisas
com financiamento quanto

Andou-se dizendo que a
Uerj deveria ser “uma

universidade de
doutores”. Que
maravilha! Quem se
oporia a 1$s0, nao €
mesmo?

pratica cognitiva, expressa
uma politica criacionista”
(KASTRUP; TEDESCO; PASSQS,
2008, pp.12-13).

Que efeitos essa politica
cognitiva “sem emendas”
vem gerando entre nos?

Parece ndo haver espa-
¢0 para o questionamento.
Parece nao ser possivel du-

pesquisas sem financiamen-
to devem ser reconhecidas como
exercicio de atividade docente. A in-
sisténcia de um dos colegas no fi-

nanciamento como marca de dis- .

tingdo, entre outras marcas, eviden-
ciavam os efeitos dessa maneira de
pensar competitiva. Reconhecer
produtos alcangados sobrepujava-
se a promogdo de melhoria de con-
digoes de trabalho e salario para
todos.

Em episédios como esse, ele-
mentos proprios ao funcionamento
fortemente hierarquizado das ins-
tituicdes de formagao arcaicas —
como a insisténcia nas marcas de
distingdo — védo sendo ativados em
dispositivos de avaliagdo individual
tdo ao gosto das estratégias de con-

cognitiva busca evidenciar é que
0 conhecer envolve uma posi-
¢ao em relagdo ao mundo e a si
mesmo, uma atitude, um ethos”
(KASTRUP; TEDESCO; PASSOS,
2008,p.12)

Retomando o episédio narrado
anteriormente, ndo estavam em
jogo apenas opinides, mas duas
maneiras de pensar, duas atitudes,
dois modos de estar no mundo. Tal
seria a produtividade de conside-

rar a cogni¢do como uma politica:
“(...) aproximar conhecimento &
criagdo, afirmar que a agdo de
conhecer configura de modo re-
ciproco e indissaciavel o sujeito
e 0 objeto, o si e 0 mundo, ndo
€ apenas proper um novo en-
tendimento da cognico. E um
convite a adotar uma certa ma-

vidar dos caminhos empre-
endidos. O questionamento vem
sempre acompanhado de um rotu-
lo. Por exemplo, andou-se dizendo
que a Uerj deveria ser “uma uni-
versidade de doutores”. Que ma-
ravilha! Quem se oporia a isso, ndo
é mesmo? Tal enunciado parece
afirmar-se como um consenso in-
guestionavel, quase um principio a-
histérico, certo? Nao me parece ra-
zoavel que isso circule como con-
senso sem nos interrogarmos: para
qué? Como vém sendo formados os
doutores da Uerj? Que condicGes
tém sido asseguradas para tal for-
magao? Como os doutores estdo
sendo recebidos em nossa univer-
sidade? Questdes como essas sio
imediatamente rotuladas, dividindo-
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nos entre os que querem “uma Uni-
versidade de doutores” e os que
nao a querem. Divisdo absoluta-
mente irreal, que apenas interdita
o debate necessario.

Pode parecer irbnico, mas isso
que se afirma como consenso hio
se sustenta sequer nos dispositivos
criados por essa propria l6-

para interrogar, para ndo aceitar
nossa historia e nossas instituicdes
como naturais, ou mesmo dificeis
de serem mudadas, como diz o
poeta alemdo. Aposto, assim, no
exercicio da critica como atitude de
interrogagdo permanente e julgo
que, ndo obstante os dogmatismos

cursos prestados nos Ultimos anos.
Entre os papéis que consultava, de-
parei-me com a copia da publica-
¢ao, no Didrio Oficial do Estado, de
minha aprovagdo, em 2008, no con-
curso para o Instituto de Letras.
Diante dessa aprovagdo, na época,
solicitei a direcdo geral do Cefet-R

alteracdo do meu regime de

gica, como o atual Plano de
Carreira Docente. Aqui,
estamos diante de uma ou-
tra marca de retrocesso da

Por que optar pela Uerj,
justo nesse momento de

trabalho de quarenta horas
com dedicagdo exclusiva
para quarenta horas tem-
po integral, sem exclusivi-

atual gestao. Ja houve mo-
mentos na historia desta
universidade, em que se

acentuada evasao de
profissionais de seus
quadros em busca de

dade. Eu pretendia assumir
o cargo na Uerj, permane-
cendo assim com vinculo

ascendia a categoria de pro-
fessor adjunto, sem o titulo
de doutor, apenas por tem-

melhores condicoes em
universidades federais?

nas duas instituicdes. No en-
tanto, o indeferimento de
minha solicitagdo por parte

po de servigo. A partir de um
determinado momento, a exigén-
cia do titulo passou a ser condicdo.
Atualmente, um doutor que faca
concurso para uma vaga de Assis-
tente devera aguardar os trés anos
do estagio probatdrio! Parece-me
que o tal consenso inquestionavel
de que a “Uerj deveria ser uma
universidade de doutores” ndo
encontra eco nos dispositivos da
carreira docente.

Optar pela Uerj em tempos
de precarizagao: uma
aposta...

A essa altura, o leitor ja deve
estar se perguntando o que faco
aqui. Eu responderia que aposto na
universidade em que fui formado

do poder estabelecido, ha outro ca-
minho possivel nesta Universidade.
Muitos passam por aqui para des-
locar-se da estagdo do metrd aos
pontos de 6nibus. Nosso hospital
universitario € de acesso facil a po-
pulacdo do Rio. A configuragdo so-
cial de nossa comunidade univer-
sitaria pode viabilizar aliangas im-
portantes, apesar dos que prefe-
rem portas de vidro e esquemas
de seguranca.

Eu precisaria agora apontar o
que ainda ha por fazer aqui. Retor-
no aos meus documentos, preten-
dendo recordar certas datas. En-
contro, ainda fora de ordem, histo-
ricos escolares, diplomas, declara-
goes como resultado dos trés con-
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da direcao geral do Cefet-
R) impds-me a necessidade da es-
colha. Optei por exonerar-me da
instituicdo federal e assumir a ma-
tricula pretendida na Uerj. A esta
altura, o leitor, ciente de muitas das
dificuldadés ja levantadas nos
foruns da Universidade e da cate-
goria, deve estar me fazendo a
mesma pergunta que ouvi durante
alguns meses: por que optar pela
Uerj, justo nesse momento de acen-
tuada evasdo de profissionais de
seus quadros em busca de melho-
res condi¢oes salariais e de traba-
tho em universidades federais?
Como optar por um salario mais
baixo?

Eu surpreenderia o leitor, afir-
mando que aquele momento nao
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fora o nico: optei pela Uer| por di-
versas vezes em minha vida aca-
démica. Antes de entrar, por sor-
teio, em 1988, na Classe de Alfabe-
tizagdo do entdo Colégio de Aplica-
¢do Fernando Rodrigues da Silveira,
meu irmao e eu ja frequentavamos
as rampas do campus Maracana e
os corredores do edificio Paulo de
Carvalho, acompanhando minha
mae ou minha avo, ambas docen-
tes da Faculdade de Enfermagem.
Essa primeira op¢do ndo foi

que considero importantes os en-
contros que vivi com colegas, pro-
fessores, funcionarios. Seguramen-
te, tenho vivido bons momentos
aqui, embora as politicas vigentes
apontem para um esvaziamento
dos encontros em sala de aula, dos
encontros de orientagdo, privilegi-
ando quantidade de produtos acu-
mulados pelo docente. Essa atitu-
de dogmatica, uma politica
cognitiva “sem emendas”, que as-

A legislagdo federal mudara e pas-
savam a ter direito ao voto jovens
entre dezesseis e dezoito anos. Os
regulamentos internos da Univer-
sidade, no entanto, mantinham-se
afeitos a legislagdo anterior. Essa
incongruéncia nos convocava ao
guestionamento: se alguns de nos
ja podiamos escolher o presidente
da Republica, por que ainda nao
podiamos participar do pleito para
a Reitoria da Universidade? Era

correto, do nosso ponto de

exatamente uma escolha
minha, embora ja houvesse
aquela altura um vinculo e,
mais do que isso, uma curi-
osidade...

Em 1999, ano em que
conclui o Ensino Médio no
CAp, prestei também o pri-
meiro concurso para a Uerj
— o vestibular para o curso
de Letras. Mais tarde, em
2004, submeto-me a outro proces-
so seletivo e, mais uma vez, opto
pela Uerj, ingressando no curso de
Mestrado em Linguistica. Em 2006, -
opto novamente, participando da
selegdo do Doutorado em Psicolo-
gia Social desta Universidade.
Seguiram-se dois concursos pu-
blicos para a carreira docente
aqui: o primeiro para o Instituto
de Letras e o segundo para o
Instituto de Aplicagdo.

Por que optei tantas vezes pela
Uerj? O que se abriu como possibi-
lidade ndo so para mim, mas para
todos os que vivenciamos juntos
tantos anos? E preciso que se diga,
diante de uma pergunta como essa,

Seguramente, tenho

vivido bons momentos
aqui, embora as politicas

vigentes apontem para

um esvaziamento dos
encontros em sala de aula.

vista, duvidar da lei, argu-
mentar sobre sua
historicidade, questionar
seus fundamentos, propor
alternativas... Divulgamos
nossas perguntas aos nos-
sos colegas, convocamos
assembleia, deliberamos,
levamos a reivindicagdo ao
Conselho Universitario, em

sume o imperativo da produtivida-
de como preceito religioso e incor-
pora critérios das agéncias de fo-
mento como metas a serem indis-
cutivelmente cumpridas, aca-
bam por abrir mdo de um dos
papéis da Universidade, aquele
relativo a formulagdo de politi-
cas publicas.

Uma politica cognitiva “sem
emendas” € distante daquela que
me move a estar aqui. Lembro-me
com carinho de alguns dos eventos
que daria acesso a uma atitude
interrogativa. Nao me recordo das
datas exatamente... Estavamos no
Ensino Médio. Alguns de nds ja ha-
viamos solicitado o titulo de eleitor.

Cuja sessdo comparecemos
devidamente uniformizados. O uni-
forme, cujo uso obrigatorio era alvo
de debates constantes no colégio,
naquele momento tornava-se nos-
sa bandeira.

Inquietagbées e um

pensar/agir otimista

Aos olhos de hoje, dispondo das
ferramentas conceituais que apren-
di a manusear nas oficinas desta
Universidade, posso dizer que o
desejo que me move aqui passa por
essa inquietacdo permanente. O
paradoxo do uniforme. Ao mesmo
tempo em que discutiamos a
obrigatoriedade de seu uso,
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apropriavamo-nos dele como ban-
deira. Inquietar-se era, para nés,
uma atitude permanente e, por que
nao dizer, necessaria ao conheci-
mento. O que se abria como possi-
bilidade era a inquietagao como
modo de nos emendarmos, de nos
misturarmos, de mergulhar no pre-
sente.

Inquieta-me, assim, uma manei-
ra de pensar que vem se consoli-
dando em torno do mérito. Aprendi
a ver com admiragao 0s momen-
tos de preparacao de minha mae e
minha avod, os ensaios para as au-
las, as correcdes de materiais, 0s
fichamentos, tudo isso que anda
hoje tdo fora de moda, quando ndo
se cumprem algumas resolugdes e
nao se vem tentando ndo atribuir
aos professores em regime de con-
trato precario a carga destinada a
preparagao de aulas. Com a
hegemonia de uma politica cogniti-
va “sem emendas”, perde-se a es-
pessura histérica do mérito.

Qualquer um de nds é capaz de
reconhecer que avaliacoes que se
assentam no mérito como elemento
a ser privilegiado desenham um
perfil esperado, historicamente si-
tuado. O que hoje se apresenta
como critério para concessao de
carga de pesquisa desenha um
perfil de docente que ndo apenas

aponta para o que se espera, Como
simultaneamente exclui alguns mo-
dos de ser docente nesta Universi-

dade que vinham sendo possiveis.
“Meu otimismo consiste mais em
dizer: tantas coisas podem ser
mudadas, frageis como so, li-
gadas a mais contingéncias do
que necessidades, a mals arbi-
trariedades do que evidéncias,
mals & contingéncias histéricas
complexas mas passageiras do
que a constantes antropoldgicas
Inevitaveis... vocé sabe dizer: so-
maos muito mais recentes do que
cremos, isto nao € uma maneira
de abater sobre nossas costas
todo o peso de nossa historia, €
mais colocar & disposigdo do
trabatho que podemos fazer
sobre nés a maior parte possi-
vel do que nos é apresentado
como inacessivel" (FOUCAULT,
1994),

A meu ver, optar pela Uerj hoje
passa por investir em uma atitude
interrogativa frente a um modo de
pensar / agir dogmatico. Interrogar
permanentemente como maneira
de sobreviver a um isolamento
entediante, aos imperativos do
produtivismo, do imediatismo. Nao
se trata de ter esperanga, ja que
essa forca nos desmobiliza, mas de
uma aposta otimista em nossa ati-
tude interrogativa frente aos ritu-
ais fundamentalistas!
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A fundacdo da Associagdo de
Docentes da UER! (Asduerj)ocorreu
em 7de maio de 1979, em um au-
ditorio alugado no espago de lutas
democraticas da ¢do Brasileira de
Imprensa (ABI),quatro dias apés a
Reitoria fundar a Associagdo de Pro-
fessores da UER! (APUERJ), no Au-
ditério 71 dessUniversidade.

A Reitoria da época era composta
pelo Professor aio Tacito, que de-
legou ao seu Vice-Reitor e também
candidato a sua sucessdo,
Fernando Sgarbi Lima a missao de
nreceber e com quem nossa Co-
missdo de Organizagdo (Co) man-
teve inumeros e infrutiferos conta-
tos. A entdo Co(apropriaram-se do
nosso Edital, do nosso nome origi-
nal e modificaram a data e local de
fundagdo), em diversas oportunida-
des, tentou um espago na UER;
uma sala para fundar uma Associ-
acdo democratica e independente
— questdo central. Encontramos as
dificuldades e os medos da suces-

sdo do Reitor, cuja visdo de uma
Associacdo Docente era a de linha
auxiliar do poder. Sentiram também
uma aga a ordem internae a linha
de sucessao ja tragada pelas lide-
rangas do poder vigente. Este é um
cedo contexto especifico em que
ocorreu a fundacdo da sobreviven-
te Asduerj, pois a APUERI foi extin-
ta em outro momento.

O contexto social foi o principal
fator que propiciou a fundagdo da
Asduerj. A ditadura militar gover-
nava o pais enquanto o processo
de luta procurava reorganizar ind-
meras entidades. Progrediam na
sociedade as lutas pela anistia
ampla geral e irrestrita, por uma
constituinte livre e soberana e pe-
las elei¢des diretas para a Presi-
déncia da Republica. A Asduerj in-
tegrou-se as lutas sociais, surgiu e
cresceu no bojo do movimento das
lutas democraticas e teve como
missao principal inicial a democra-
tizagdo e reestruturagao da UERJ,
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Planejamento da UER) (1988-1990).

até entdo uma Universidade com
fama de “escoldo”; ou seja, univer-
sidade sem pds-graduagdo e pes-
quisa. inicio de 1979, antes da fun-
dacdo das duas associagoes, o Sin-
dicato dos Professores do Rio de
Janeiro(SINPRO) levantava a ban-
deira do primeiro dissidio coletivo
do terceiro grau, ao qual nos inte-
gramos. Este movimento evoluiu
para a primeira greve do terceiro
grau, em que as duas Associagoes,
naquele momento recém fundadas,
sentaram-se lado a lado, na dire-
cao das Assembléias na UERI. Esta
dualidade na direcdo da luta
fortaleceua Asduerje caracterizou
a APUER] como linha auxiliar da
Reitoria, condenando-a a extingdo
no nascedouro. A luta concreta, que
paralisou toda a UERI e outras Uni-
versidades, mostrou quem defen-
dia os docentes e quem vinha para
dissuadi-los das lutas especificas e
gerais da época. Na ocasido, ndo
tinhamos representacdo auténtica
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dos servidores técnico-administra-
tivos, era baixissimo o nivel de or-
ganizagao estudantil, nao existindo
a ASUER] e entidades estudantis
expressivas, que se organizaram
posteriormente, principalmente a
partir de 1982.

Tivemos a oportunidade de lide-
rar o processo coletivo de funda-
¢do da ASDUERI e de constituir a
Diretoria Provisdria, com a nossa
funcdo na Presidéncia, eleitos em
voto aberto, na hora, sem

voto direto e secreto, em elei¢do
organizada pela Diretoria Proviso-
ria. Nao fiz parte desta Diretoria,
assumindo outro integrante da Di-
retoria de Fundagdo e tendo em
vista compromisso para fazer Dou-
torado, acertado previamente na
Escola Paulista de Medicina, antes
de ser eleito para a Presidéncia da
Asduerj.

O periodo de 1980 até meados
de 1982 nos apresentou duas enti-

chapa pré-formada e cujo
Unico cargo dos sete esco-
lhidos, que pouco se conhe-
ciam ou nao se conheciam,
foi 0 da Presidéncia. Os de-
mais, a Assembléia de Fun-
dacgdo deliberou por deixar
a critério de a Diretoria dis-
tribuir. Foi a primeira dire-
toria eleita da Asduerj — A
Diretoria Fundadora, como

Espalhamos cartazes

por toda a UERJ com a
simples frase “A Asduer]
vive — Viva a Asduerj”.

Foi o sinal suficiente
para reaglutinar.

deveria estar ativa a segunda Dire-
toria regular (pelos Estatutos, 1981-
1983). Nao obstante, a inatividade
da primeira Diretoria determinou a
nao convocagdo de eleicdes regu-
lares na Asduerj, como previsto nos
Estatutos, dois anos apds a sua
posse. Foi um longo periodo de ina-
tividade que superou o proprio
mandato da primeira Diretoria re-
gular. A Asduerjestava abandonada
a propria sorte e tratava-se de

reativa-la, praticamente

— 1 uma refundagdo. Tive noti-

cias de tentativas de reati-
vacgdo em reunides fora do
contexto da Diretoria for-
mal, mas sem sucesso. Par-
ticiparam destas tentativas
sem sucesso, Nilcéa Freire,
Ivo Barbieri e outros, segun-
do relatos dos préprios du-
rante a reativagdo.

Diante do quadro de ina-

consta nos Estatutos ainda
hoje - e com a tarefa de encami-
nhar a luta durante nove meses e
proceder a primeira eleicdo com
mandato de dois anos. Registramos
a sede com o endereco de minha
casa, entao na Rua Alice. Convoca-
mos eleigbes para a primeira Dire-
toria com mandato de dois anos
(1980 — 1981), em novembro de
1979 e que naturalmente deveria
convocar elei¢des para a segunda
Diretoria e o Conselho de Repre-
sentantes em out/novembro de
1981 (mandato de 1982-1983), o
que lastimavelmente ndo ocorreu.
A Asduerjfoi desativada na pri-
meira Diretoria com mandato de
dois anos e eleita em chapa pelo

dades desativadas — Asduerj e a
APUER!, sem encaminhamento con-
creto de lutas, assembléias, etc. Na
trilha da desativagdo das duas en-
tidades, a APUER! se extinguiu le-
galmente por iniciativa de um dos
seus Diretores, acatada pelos e que,
junto com o que ocorria com a
Asduerj,tornou-se conveniente ao
poder de entdo. De SaoPaulo, ten-
do tomado conhecimento desta si-
tuagdo, me comuniquei com alguns
Diretores, escrevi ao Professor Luiz
Fernando M. Couto pedindo: “Nao
deixem a Asduerjmorrer”.

Meu retorno de S&o Paulo, ain-
da com a tese sendo redigida, ocor-
reu em agosto de 1982, quando ja
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tividade da Asduerj e com o
relato da extingdo da APUERI, por
um dos integrantes da sua Direto-
ria, em posicao muito digna, a con-
dicdo exigia agdo. Espalhamos car-
tazes por toda a'UER! com a sim-
ples frase “A Asduerj vive — Viva a
Asduerj”. Foi o sinal suficiente para
reaglutinar. Entdo, constituimos
uma comissdo de reativagdo, pois
juridicamente a Asduerj estava viva,
mas tinha que ser ressuscitada na
pratica. Paralisei a redacdo de mi-
nha tese. Redigi um documento, em
condigbes precarias de tempo e
pesquisa, mas com permissio e
ajuda do Vice-Reitor, Roberto A.
Gomes e do Sub-Reitor italo
Suassuna, para consultar as fichas
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de cadastramento de carga hora-
ria contratual dos docentes de to-
das as Unidades da UERI. Tabulei
manualmente muitos resultados
que foram coletados pelo Sub- e
Vice-Reitor citados. O resultado foi
a publicagdo mimeografada e dis-
tribuida pessoalmente nas secre-
tarias de todas as Unidades da
UERI, em outubro de 1982, sob o
titulo: UER] e ASDUER] — Ele-
mentos para uma analise cri-
tica da UERI. Pela

ta no prédio dos alunos da UER] e
tivemos a oportunidade de condu-
zir nossa entidade com nova Dire-
toria, com alguns antigos Diretores
da fundagéo e gente nova, como a
Professora Regina Weissmann, o
ProfessorPaulo Marcio e o sécio
Fundador José Eustaquio Bruno. Foi
um periodo de grandes mudangas
e que contribuiu sobremaneira para
todo o processo de reestruturagdo
que teria sequéncia na UER], A

reestruturacdo da vida
Universitaria. documento
formulamos as linhas prin-
cipais do processo de
reativagdo da entidade e de
transformacao da UERI,
como sugestdes para dis-
cussao pelos docentes. La
estavam as bases de uma
nova carreira docente que
comegou a ser implantada

A Asduerj consolidou—é-é“

enquanto entidade e
ajudou a fundar outras
entidades, como a
ASUERIJ, e conduziu
diversas lutas
importantes.

Professor Luiz Fernando, que re-
presentou nossa Asduerjenquanto
eu resolvia o doutorado. Nossa Di-
retoria inaugurou a sede da
Asduerj, com uma sariacontratada,
corpo de associados multiplicado
indmeras vezes e o desconto em
folha da contribuicdo instituido e
principalmente, com uma histdria
de lutas que mudou e continuaria
mudando a UERI por longos anos.

Uma das grandes lu-
tas deste periodo foi a luta
pelas eleicbes diretas para
Reitor. Levantamos esta ban-
deira, discutida no primeiro
encontro de ADs (que viria
depois a constituir o Sindi-
cato Nacional dos Docentes
das Instituigdes de Ensino
Superior —ANDES-SN). O
entdo deputado estadual
Luiz Alfredo Saloméo elabo-
rou projeto de lei, aprovado

nesta gestdo, e as idéias
futuras, inclusive de dedicagdo ex-
clusiva, que veio enquanto Pr¢-Ci-
éncia mais tarde. La estavam as
bases para o desenvolvimento da
pos-graduagdo e da pesquisa, ou
seja, 0s principios que mudaram a
UERI de “Escolao™ para verdadeira
Universidade.

A Comissdo convocou uma as-
sembléia dos docentes que delibe-
rou por um calendario eleitoral,
prazo para novas filiacGes e inscri-
¢oes de novas chapas, bem como
publicagdo de Edital nos jornais e
ampla divulgacdo. O nimero de as-
sociados cresceu bastante. Houve
uma unica chapa inscrita e eleita.
Tomamos posse em uma bela fes-

Asduerj consolidou-se enquanto
entidade e ajudou a fundar outras
entidades, como a ASUERI e con-
duziu diversas lutas importantes; a
salarial, a do primeiro “atrasadao”,
do Plano de Carreira Docente (en-
caminhado junto com a estrutura
académica dos Departamentos aos
Conselhos Superiores, convivendo
com a academia e respeitando os
limites reciprocos) com mudanga
substancial na carga horaria da
maioria dos professores da UERI.
Neste nosso mandato, foi realizado
o primeiro Congresso Interno da
UERI, sob a Coordenagéo do Vice-
Reitor Ivo Barbieri. Durante o Con-
gresso, passei a Presidéncia ao

na ALERI, considerado
inconstitucional pelo STF na véspe-
ra da realizagdo das eleicbes — a
primeira experiéncia do tipo no pais.
Realizamos assembléias com mais
de duas mil pessoas (lornais de
época chegaram a noticiar quatro
mil pessoas, na concha acustica e
entorno) indignadas com a deciséo
do STF Fomos para as ruas pro-
testar e deliberamos transformar
a eleicdo em consulta. Nesta con-
sulta foram eleitos Hésio Cordeiro
e Ivo Barbieri (ambos sécios fun-
dadores da Asduerj) com ampla
vantagem sobre o segundo coloca-
do. O governador Brizola escolheu
seu nome de confian¢a e ndo os
nomes eleitos. Rasgamos sua car-
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ta-compromisso assumida duran-
te a campanha e houve novo pro-
testo e mobilizagdo. vo Barbieri foi
nomeado Vice-Reitor de Charley
Fayal. Posteriormente, com a Cons-
tituinte de 1988, a eleicdo direta
para Reitor se tornou legal. dois
primeiros Reitores da UER! eleitos
pelo voto direto - nas duas melho-
res eleicoes entre tantas - foram
lvo Barbieri e depois Hésio Cordei-
ro. Tive aoportunidade de partici-
par deste rico e proficiente proces-
so histdrico, que apds tantos

entidade e da universidade. A frag-
mentacao da esquerda progressista
em diversas correntes e partidos
contribuiu para dificultar o proces-
so e estabelecer o conflito entre
correntes de pensamento antes
unidas pelas lutas comuns. Este fe-
némeno dividiu a prépria luta, e tor-
nou dificil, mas ndo impossivel, unir
para a grande politica, com o con-
seqlente predominio da politica
menor e suas consequéncias ras-
teiras.

Academia, no caso de uma nova
reestruturagdo  politica da
Asduerjda vida universitaria. E es-
tas reestruturagdes acenam como
necessarias para prosseguimento
adequando do fluxo da histdria.
Nao considero que houve uma
boa solugdo para a contradicao re-
presentada de um lado pelo novo
poder que passou a ser exercido
pelas entidades representativas,
agora incluindo o grande poder do
Sindicato dos Trabalhadores das
Universidades Publicas

anos merece ser revisitado com
o devido carinho, profundidade
e visdo critica.

A partir de 1985, estiveram
a frente da Asduerj mais de dez
gestoes e segundo diferentes
orientagdes politicas. A entida-
de, consolidada apos a reativa-
cao, firmou-se ainda mais na
medida em que acumulou ex-

A entidade,

consolidada apos a
reativacao, firmou-se
ainda mais na medida

em que acumulou

experiéncia.

Estaduais RJ (SINTU-
PERI), e de outro lado
pelas vias académicas
institucionais, indo do
Departamento aos Con-
selhos Superiores e a
propria Reitoria. O cami-
nhar das lutas das enti-
dades colocou nas maos
da comunidade univer-

periéncia. Muitas novas lutas
foram travadas e chegamos a vari-
as novas conquistas. A trajetoria de
luta da entidade, em que pesem
diferentes orientagdes desde entdo,
passou a fazer parte da rotina anual
de boa parte dos docentes con-
quistando o respeito de suas co-
irmas. Nao obstante, nunca para-
mos para discutir com a devida
abertura e espirito critico a nossa
prépria experiéncia, nossas diver-
géncias, trajetéria e a de outras
Universidades. Nao paramos para
olhar o tanto que ja tinhamos ca-
minhado e aprofundar a discussdo
— fazer a critica e autocritica do
processo e considerando os dife-
rentes pontos de vista dentro da

Ha aspectos da(s) entidade(s)
que ainda carecem de aperfeicoa-
mento, para a universidade em
geral e para a UERI em particular.
Em determinados momentos ocor-
reram grandes divergéncias que
causaram desgaste desnecessario
a universidade e a sua estrutura
académica. Permanecem condi-
¢Oes a serem analisadas e que frag-
mentam e enfraquecem as entida-
des, os Conselhos (descaracteri-
zados), o poder da instituicdo e o
mérito académico em geral. E ha a
dificuldade de unir as diferentes
concepgdes sobre o processo poli-
tico. Falta discussdo e a participa-
¢do fundamental de boa parcela da

sitaria, a eleicdo direta
para os dirigentes universitarios,
democratizamos os departamen-
tos, os Conselhos Superiores, e, no
papel, mais até do que eles efeti-
vamente foram capazes de realizar
pelas novas regras democraticas
estabelecidas, como € o caso da
participagdo dos segmentos nos
Departamentos. Assim, passamos
a ter também uma Reitoria e Dire-
tores eleitos que adquiriram legiti-
midade e representacdo. £stabe-
leceu-se uma contradicdo e
uma unidade entre o poder
das entidades e o poder dos
dirigentes eleitos.cdo a qual nio
creio insoldvel e principal como é
encarada e em detrimento das re-
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ais contradi¢oes principais da Uni-
versidade no contexto da grande
politica, no contexto social onde a
UERI esté inserida; em detrimento
das grandes contradi¢des da soci-
edade no mundo atual em constante
e acelerada mutacéo e relaciona-
das ao papel da Universidade. Ele-
ger-sedirigente passou a ser obje-
tivo e conflito com o poder das en-
tidades; isto sem considerar dirigen-
tes potenciais que ndo se dispdem
a disputar uma eleicdo no que ela
acabou se transformando —

controlar a entidade - como ja foi
feito pela “esquerda” no poder, tan-
to no segmento dos docentes como
no dos funcionarios, esquecendo
nossas origens, coeréncia e histo-
ria. Uma visao de transformagdo (?)
que usa a entidade para alcangar
cargos e de cargos que querem se
manter controlando as entidades.
Este pragmatismo gera o conflito,
nega as idéias mais avancadas e
corretas, joga a luta universitaria
na sua principalidade, para dentro

que sdo antes de tudo represen-
tantes. O poder esquece que ad-
quiriu representacao pelo voto e
através das lutas da comunidade.
Um ntimero substancial de docen-
tes e talvez de outras categorias se
acomoda, até porque fica desmoti-
vada com o processo, por ver que
0s eleitos, algumas vezes, agem de
forma distinta dos compromissos
assumidos, quando ndo por opor-
tunismo, pelas limitagdes reais do
cargo e da Universidade. Muitas

vezes a consequéncia é

uma guerra complexa, intesti-
na, envolvendo partidos politi-
cos, o vinculo inequivoco entre
as eleicdes das entidades e as
eleicdes para dirigentes univer-
sitarios, financiamento de cam-
panha e um jogo de alto des-
gaste — uma caricatura grotes-
ca do projeto inicial, idealizado
guando predominava a grande

O poder das entidades e do
gOoVerno universitario,
muitas vezes em conflito
intestino, se fecham,
aparelham e sectarizam ou
radicalizam artificialmente
a questao politica.

a desmobilizacdo, apa-
tia e quando muito, ape-
nas o fortalecimento das
lutas muitos especificas,
desvinculadas do geral
da sociedade e de forte
apelo corporativo na
sempre justa questao
salarial.

As novas contradi-

politica e tornado realidade, em
parte, nas primeiras eleicées dire-
tas na UERI.

As vezes tem ficado de fado
na(s) entidade(s), com diversas e
honrosas excegdes, a preocupacio
basica com “representar sua cate-
goria” sem fazer o jogo do poder
da entidade em direcdo rumo ao
outro polo de poder - o da admi-
nistragéo. Do poder que tenho na(s)
entidade(s) para o poder que de-
sejo ter na administracdo, tornan-
do-me automaticamente alvo e,
portanto, tendo que preservar meu
poder anterior para me resguardar,
nem que tenha que “aparelhar” ou
possibilitar ao poder lancar uma
chapa branca, oficial, para tentar

da propria universidade e gera a
fragmentagdo, como se ja nao ti-
véssemos o bastante. O eleitor en-
guanto grande e mesmo elemento
de decisdo, define os contrérios,
tanto para eleger as entidades
como para eleger os dirigentes
universitarios, mas ja sem progra-
mas reais que os possa orientar e
sem discussoes profundas sobre os
mesmos como foi feito no inicio do
processo.

O poder das entidades e do go-
verno universitario, muitas vezes
em conflito intestino, se fecham,
aparelham e sectarizam ou radicali-
zam artificialmente a questdo poli-
tica, com frequéncia esquecendo

¢Oes criadas com a fun-
dagdo da(s) entidade(s) e a inova-
cao das eleicdes diretas para diri-
gentes universitarios precisam ser
equacionadas. Esta talvez uma mis-
sdo para as mentes jovens da uni-
versidade no presente e no futuro:
Deve-se mudar alguma coisa
nas entidades e/ou na forma
de escolha dos dirigentes uni-
versitarios? Como relacionar
estas questées com a neces-
sidade de unirmos a universi-
dade e voltarmos nossa ener-
gia e nossa organizagdo para
a grande politica? Unir forgas
por uma nova Universidade!
Para a Universidade (e a so-
cledade) avancar serd preci-
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so superar a politica menor,
salr da luta interna e voltar-
se para a inser¢do social da
universidade enquanto princi-
palidade.

A fundagdo das entidades, como
a Asduerj, e a bandeira das elei-
¢oes diretas, com dirigentes efeti-
vamente eleitos, indiscutivelmente
mudou o panorama politico na UER],
com aspectos positivos e negativos.
Assim, o processo aqui enfocado
carece ainda de uma analise cole-
tiva mais aprofundada sobre

cipalmente de pesquisas. Isto tudo
tendo que enfrentar uma competi-
cao devidamente estimulada e de
causar inveja aos mais bem suce-
didos donos de empresas capita-
listas, com a diferenca que estes
dispdem da ociosidade para pen-
sar e freqlientar suas entidades de
classe.

Nao considero que exista nada
definitivo, imutavel e cada solugdo
deve se adequar a realidade e aos
problemas de seu tempo, mormen-

mos: ndo havera avangos significa-
tivos se a universidade nao resol-
ver certas contradi¢bes criadas
pelas mudangas em outro contex-
to. Principalmente aquelas que le-
vam a fragmentacdo politica e ao
enfraguecimento real da universi-
dade considerada na sua totalida-
de. F preciso identificar as
contradi¢oes e resolvé-las.
Nao existem duvidas de que nos
defrontamos com um grande e ine-
quivoco processo de mudanca da
universidade para me-

seus possiveis efeitos colate-
rais. Contudo, parece que a(s)
entidade(s) e mesmo a ocupa-
da e refrataria academia, nao
desejam enfrentar este proble-
ma principal, pois esta discus-
sao se choca com o processo
estabelecido e que se repete
monotonamente, sem avangos.
Do ponto de vista da entidade
encontramos aqui aqueles que
se desvinculam, se afastam ou sim-
plesmente ndo se integram, ou se
o fazem, ndo participam, até por
estarem muito envolvidos com a
rotina do trabalho.

A mudanga na universidade le-
vou a um novo nivel de compromis-
so com o trabalho que precisaria
ser analisado na devida profundi-
dade. A pesquisa que antes era
inexistente, hoje esta presente e
exige dedicagdo, o que também
OCOrre Com 0S nNovos € crescentes
cursosde pos-graduagdo, bem
como com os de financiamento prin-

O contexto social
mudou de ditadura
para democracia € a

universidade se

democratizou

substancialmente

| lhor, que ndo desmere-
| ce nem um pouco oS
que nos precederam, ao
contrario, se soma ao
que ja encontramos
construido. Foi para
mudar que lutamos e
conseguimos. Ndo obs-
tante, os que fundaram
a UERJ, os que a en-

te na universidade que tem uma
dinamica veloz em alguns aspec-
tos e de imobilidade em outros,
sendo muitas vezes cruel com seus
profissionais sempre sem tempo. O
contexto social mudou de ditadura
para democracia e a universidade
se democratizou substancialmente
na sua propria estrutura e temos
hoje uma grande experiéncia com
as ADs e com eleicoes diretas. Esta
questdo talvez mereca a atengdo
dos docentes, técnico-administra-
tivos, estudantes e uma avaliagdo
deste processo histérico que vive-

grandeceram em todos
0s anos de sua construcdo; os que
antes de nos, criaram algo solido
no Campus de uma verdadeira Uni-
versidade sempre em evolugdo dei-
xaram muito de positivo & muito por
ser construido. Todos estes perio-
dos, talvez, distintamente, repre-
sentem diferentes legados. Talvez
a nossa contribuicdo participativa
— a dos fundadores e refundadores
da Asduerj das coirm3s — tenha
tido o mérito de transformar o
“Escoldo” que encontramos em
Universidade reformulada e demo-
cratizada. Mas ha muito ainda por
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ser analisado, aprofundado e revisto.
E ha uma nova UER] querendo sur-
gir, em processo constante. Quan-
to a mudangas na entidade, em
determinado momento tentamos
uma Diretoria de reestruturagao da
Asduerje iriamos levantar e
aprofundar esta discussao. Nao hou-
ve tempo para uma campanha e fo-
mos derrotados nas urnas. Mas ela
€ necessaria.

Ao criar novas formas de poder
ou simplesmente mudar a forma
deste poder ser exercido, cria-

O Papel do Individuo na Histéria —
e que a par de considerar a impor-
tancia do movimento social sobre
o individuo, valorizou sobremanei-
ra, numa visao dialética, o papel do
individuo sobre o social, seja numa
pequena ou numa grande tarefa. Os
92Professores que se deslocaram
para a ABI atendendo nossa con-
vocagdo no dia 7 de maio de 1979,
certamente devem se sentir orgu-
lhosos daquele dia, com tudo, apa-
rentemente, para sermos derrota-

versidade, e que hoje, talvez, este-
jam a desempenhar seus papeis
em diversos niveis de direcdo da
UER! e fora da UERI. Parabéns a
todos aqueles que fundaram a
Asduerj as entidades irmas. Foram
movimentos pensados e organiza-
dos coletivamente. Fazem parte do
passado, mas refletidos no hoje.
Valeu o esforco coletivo! Nossa alma
se expande e agradece. Temos cer-

teza que elanunca foi pequenal
Mas ndo se esqueca e nem se
iluda: algo precisa mu-

mos novas contradi¢des que
precisam ser enfrentadas e a
visdo da historia nos ajuda a
compreender o que merece
continuar e o que tem que ser
revisto e refeito apds tantos
anos de experiéncia. Um peri-
odo histérico a ser revisitado
com o olhar critico e dialético,
voltado principalmente para o

Ao criar novas formas
de poder ou simplesmente
mudar a forma deste poder

ser exercido, criamos

novas contradi¢oes que
precisam ser enfrentadas

dar novamente! O papel
do individuo permanece
importante em novo con-
texto e, talvez, hoje, re-
presentantes dos trés
segmentos, preocupa-
dos com os rumos da
UERJ e da sociedade,
devam refletir melhor
sobre esta importante

processo  incessante e
indissociavel de reestruturacdo da
universidade e da sociedade. A so-
ciedade muda constantemente e a
universidade tem por dever anali-
sar e acompanhar esta mudanga,
quica estar a frente dela. Por outro
lado, a universidade em geral - a
UERI em particular - também mu-
dou substancialmente e esta a re-
clamar novas e importantes mu-
dangas.

Lembro Phekhanov, numa de
suas obras admiradas por Lénin —

dos naquelas circunstancias, lutan-
do contra forcas poderosas no pa-
pel de opressores. Mas vencemos
e transformamos 92 em 920 asso-
ciados em pouco tempo. Transfor-
mamos um pouco que seja, uma
Universidade que continua a se
transformar e certamente, devem
existir jovens servidores que
vivenciaram aquele periodo histo-
rico, jovens estudantes que abra-
caram a carreira docente e contri-
buiram naquele movimento da uni-

participagdo em cons-
truir um novo recomego. Um reco-
me¢o voltado para a politica maior,
para as grandes contradi¢des so-
ciais e socio-ambientais de nossa
época, com a Universidade a exer-
cer seu papel de vanguarda, para
o qual reclama novas e fundamen-
tais mudangas. Mas lembre-se de
Marx, ndo estamos aqui apenas
para entender a realidade, mas fun-
damentalmente para transforma-la.
Sempre...
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Nio € preciso muito esfor¢o para perceber que as relagdes sociais
na fase atual do capitalismo vém sendo marcadas por uma série de
fendmenos e processos cujas expressoes mais recentes adquirem um
cardter cada vez mais inquietante. No atual contexto, um dos temas
que merecem destaque, tendo em vista seu aspecto indicador da re-
produgio e acirramento das desigualdades sociais, simultaneamente
ao desenvolvimento cada vez mais acelerado das novas tecnologias
da informac3o, refere-se a um fendmeno definido como "exclusdo di-
gital", considerado, genericamente, como conseqiiéncia da auséncia
ou dos obstdculos presentes no acesso as novas tecnologias disponi-
veis, sobretudo, mas ndo exclusivamente, a Internet. Pretendo, neste
breve artigo, levantar algumas consideragdes que permitam auxiliar
uma reflex@o critica sobre o fendmeno da "exclusdo digital” e os sen-
tidos possiveis que este conceito pode assumir, com a preocupagio
de ndo sucumbir a posturas mistificadoras das atuais inovagoes
tecnoldgicas e de seus impactos para as relacoes sociais.

OACESSO AS NOVAS TECNOLOGIAS:
EXPRESSAO DOS EXTREMOS

Por Tecnologia da Informagao (TT) entende-se o conjunto de dis-
positivos, servicos e conhecimentos relacionados a recursos como
computadores, softwares, sistemas de redes etc., capazes de proces-
sar, produzir e distribuir informacdes. Sdo tecnologias que podem
mediar tanto o fortalecimento da acumulagdo quanto a criagio e de-
senvolvimento de posturas alternativas aos valores capitalistas, a de-
pender do movimento das forcas sociais em disputa.

Alguns dados disponiveis permitem verificar a existéncia de uma
distribui¢ao marcadamente desigual dos recursos tecnolégicos, cuja
tendéncia geral consiste na reproducdo dos principais tragos de nossa
organizag¢do social. Carneiro (2002, p.37), ao questionar a quem se
dirige e a quem estd disponivel todo o avango tecnolégico produzido
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nos ultimos tempos, destaca que, se por um
lado hd um aumento da quantidade de usu-
arios da Internet (que passou de 150 mi-
lhdes para 700 milhdes em um ano), por
outro, 91% desses usudrios equivalem a
apenas 19% da populacio mundial e estao
concentrados, em sua maioria, nos paises
que fazem parte da Organizacao para Coo-
peragdo e Desenvolvimento Econdmico
(OCDE). Para Silveira (2001), os dados
referentes as condicdes necessdrias ao aces-
s0 a Internet ilustram uma organizagio soci-
al ainda marcada por extremos. Como apon-
tou o autor, os paises que integram a OCDE,
mesmo com apenas 15% da populagio da
Terra, concentram 71% de todas as linhas
telefénicas existentes no mundo. Em 1998,
0s paises altamente industrializados concen-
travam mais de 88% dos usuarios da Internet
mundial, enquanto representavam apenas
15% da populacio global. Em 2001, 41%
de todo o acesso mundial concentrava-se
nos Estados Unidos e no Canada. A Asia,
regido mais populosa do planeta, detinha
apenas 20% dos acessos, enquanto a Amé-
rica Latina, apenas 4%.

Mattelart também apresenta observagoes
relevantes sobre o acesso a TI, como se

constata no trecho a seguir.
Em seu relatério, o Programa das Nagdes Uni-
das para o Desenvolvimento confirmava, em
1999, a marginalizagao informacional crescen-

te de uma maioria de pafses, e no interior de
cada pafs, e isso nos quatro pontos cardeais, a
existéncia da linha diviséria entre os inforicos
e os infopobres, a fratura digital ou digital di-
vide (PNUD, 1999). “O internauta tipico”, po-
dia-se ler, “é¢ homem, com menos de 35 anos,
nivel superior, classe alta, habitante urbano,
falante de inglés”. De 13 mil aldeias da drea
rural do Senegal, s6 300 dispdem de linhas te-
lef6nicas, e o analfabetismo ainda atinge 65%
da populagio. (...) De modo mais simples, pode-
se acrescentar o fato de que no momento em
que cintilam as promessas de infovias, uma
multidio de paises ou regides do planeta ndo
tém sequer uma rede rodovidria nacional dig-
na desse nome e de que mais de 600 mil cida-
des ndo tém eletricidade! Com 19% da popula-
¢do mundial, os paises da OCDE tinham 91%
dos usudrios da Internet. Mais da metade de-
les estavam nos Estados Unidos, que repre-
sentam apenas 5% da populagdo do planeta
(MATTELART, 2002, p.159).

Tratando da situag@o brasileira, Silveira
(2001) observa que a cidade de Sao Paulo
possuia 26,5 telefones fixos por 100 habi-
tantes, representando 41% de todo o trafe-
go telefonico do pais. J4 o censo de 2000
mostra a existéncia de apenas entre 10 e 20
usudrios de informética por 100 mil habi-
tantes, um nimero que, de acordo com o
autor, € considerado bem abaixo dos atuais
padrdes mundiais. Em relagdo ao acesso a
Internet, a regido sudeste concentra 58% dos
provedores de acesso brasileiros, sendo que
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somente a capital paulista detém 12% dos
provedores, seguida pelo Rio de Janeiro,
com 8%. Afonso ilustra bem a situacéo bra-
sileira:
Dos mais de cinco mil municipios brasileiros,
menos de 300 (ou menos de 6%) contam com
infra-estrutura minima necessdria para que
possam ser instalados servicos locais de acesso
a Internet. Os cerca de cinco milhdes de usud-
rios da Internet no Brasil sdo menos de 3% da
populacdo. O Brasil é de longe o pior colocado
em nimeros per capita de usudrios, computa-
dores pessoais, linhas telefonicas e servido-
res Internet (hosts) entre as nove maiores eco-
nomias do mundo. Os circuitos que conectam
os provedores de servigos a Internet estio
entre os mais caros do mundo, inviabilizando
0 pequeno provedor de servigos em dreas me-
nos ricas (AFONSO, 2000, p.19).

Uma questdo relevante, destacada por
Carneiro (2002), refere-se ao prego dos
computadores, que ainda € elevado, se com-
parado com a média de saldrio de diversos
paises. Os custos de manutencdo dos
microcomputadores sdo tao altos que che-
gam a ser sugeridos como explicagdo para
o fen6meno conhecido como "paradoxo da
produtividade", que, de acordo com Wainer
(2003), pode ser caracterizado como "uma
aparente inabilidade de investimentos em
informatica se traduzirem em aumento de
produtividade", no setor tercidrio (p.14). Ao
tratar da relacdo entre aumento de produti-

vidade e uso da T1, o autor observa que ndo
hd evidéncia de que a informética tenha tra-
zido qualquer aumento de produtividade no
setor tercidrio nas dltimas décadas. Ao con-
trdrio, a evidéncia empirica, segundo o au-
tor, demonstra baixos beneficios da
informadtica no aumento da produtividade,
que, como sugere, poderiam ser explicados
pelos custos reais e necessarios para man-
ter os computadores funcionando.

Dados mais recentes tém demonstrado
certo crescimento no acesso a TT. APNAD/
IBGE de 2002, por exemplo, mostrou que
o nimero de residéncias com microcompu-
tador cresceu 15,1%, de 2001 para 2002,
e 0 de domicilios com computador ligado &
Internet teve um crescimento de 23,5%.
Pesquisa do IBGE (2009) aponta que o
ntimero de brasileiros que acessam a Internet
aumentou 75,3% entre 2005 e 2008, sinali-
zando um grande avanco no que se refere a
quantidade de usudrios conectados. Tal cres-
cimento, no entanto, ainda é fortemente
impactado pelas fortes desigualdades soci-
ais de nosso pais. A Internet, segundo o
IBGE, continua inacessivel para 104,7 mi-
Ihoes de brasileiros, e 0 "apagdo digital" estd
fortemente ligado aos niveis de educacgio e
distribui¢io de renda.

Em termos gerais, concorda-se com
Moraes (2001), para quem, no Brasil, a tra-
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dicdo da concentracdo das riquezas se re-
pete nas tecnologias digitais, havendo, ain-
da, muito a fazer para aumentar suas cone-
x0es e seus usos sociais. Para o autor, a
maior parte das pessoas que se conectam a
Internet pertence as classes A e B, aglome-
rando-se nas regides Sudeste e Sul do pais.
Apesar de o Brasil estar entre os 15 paises
com maior parque de computadores insta-
lados, mantém cerca de 90% das cidades
fora da Rede. Dispor da maior infra-estru-
tura de telecomunicacdes da América Lati-
na ndo fez com que o pais deixasse de situ-
ar-se em penultimo lugar, em niimero de usu-
arios individuais, computadores pessoais, li-
nhas telefGnicas e servidores da Internet,
entre as dez maiores economias do mundo
(Moraes, 2001, p.141)'. H4, portanto,
como sinalizou Mallini (2003), um elemento
profundamente contraditrio neste quadro,
que se refere a necessidade de socializar co-
nhecimentos formais e tecnoldgicos a am-
plas camadas populacionais que ainda se en-
contram completamente marginais ao circui-
to informacional das tecnologias de comu-
nicacao, tais como a imprensa, o livro, a
Internet, softwares etc. Como resumiu
Gleiser:
O alto custo e a constante renovagio das
tecnologias promove a existéncia de uma
“subclasse tecnolégica”, os deixados as mar-
gens do turbilhdo digital. E (...) esses novos

marginalizados digitais sofrem uma grande
desvantagem no mercado de trabalho. Essa

estratificacfio social € ainda maior em paises
onde a distribui¢io da renda € muito polariza-
da, como € o caso brasileiro (Gleiser, 2002, p.23).

Esta realidade demonstra os grandes
obstdculos que se colocam as possibilida-
des de incorporacdo e apropriacdo das
tecnologias por uma grande parcela da po-
pulacgo. Trata-se de um fendmeno que pode
ser entendido como uma das expressoes da
radicalizagdo da questdo social, e refere-se
aos limites e desafios postos ao acesso des-
tes segmentos da populagdo a riqueza soci-
almente produzida, na qual se encontram
também os recursos tecnolégicos. E a com-
preensio de tal aspecto que permite supe-
rar aideia simplista de que o problema prin-
cipal, no que se refere as possibilidades de
acesso a T1, encontra-se na chamada "ex-
clusdo digital” (apenas uma expressdo),
quando na realidade a base desta questdo
encontra-se no padrio especificamente ca-
pitalista de geragdo de desigualdades soci-
ais, cuja raiz comum reside no fato de que a
produg@o social € cada vez mais coletiva,
enquanto a apropriacdo dos seus frutos
mantém-se privada.

Diversos autores que tratam o tema da
"exclusio digital" acabam por ofuscar esse
aspecto fundamental das relacdes sociais
capitalistas, limitando suas consideragdes a
cria¢do de condi¢des como existéncia de
treinamento, vontade ou, ainda, um uso mais
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ou menos adequado do recurso tecnoldgico.
E o caso, por exemplo, de Pinkett (2006)
que, ao trabalhar com a nogio de "digital
divide", aponta que tal "divisdo" entre os que
possuemn € 0s que ndo possuem acesso a T1
s6 pode ser superada com a existéncia de
elementos como acesso ao computador e &
Internet, treinamento e suporte individual e/
ou coletivo, contetido e informagao, além de
motivagao para superar obstaculos. Trata-
se de uma postura que ignora a existéncia
de uma "divisao" fundamental na sociedade,
que antecede a "divisdo digital": a divisao
entre os que efetivamente se apropriam e 0s
que ndo se apropriam dos frutos da produ-
¢do social. A preocupagio com 0 acesso
aos recursos da TI, embora possa ser con-
siderada condicdo necessdria para resolu-
¢do dachamada "divisdo digital", ndo €, de
modo algum, suficiente para a superacio
deste problema, tendo em vista que o as-
pecto fundamental reside no padrdo vigente
de producdo e distribui¢do da riqueza soci-
almente produzida.

"EXCLUSAO DIGITAL'":
EXPRESSAO DA
RADICALIZACAO DA
QUESTAO SOCIAL

Embora a tendéncia predominante seja
tratar a "exclusdo digital" como um fendme-
no novo, muitas vezes descolado dos prin-

cipais aspectos que caracterizam o proces-
so social capitalista, considera-se que uma
apreensdo consistente de seu movimento real
consista em tomd-la como uma das media-
¢Oes da questdo social. Em tal perspectiva,
a "exclusdo digital" nada mais € do que ex-
pressdo de um processo ja conhecido de
apropriagdo privada da riqueza produzida
socialmente pelo trabalho coletivo. Apesar
de estas tecnologias serem produto do tra-
balho realizado pelo coletivo de trabalha-
dores, estes ndo se apropriam delas. Dessa
forma, o que € amplamente divulgado como
um tipo inédito de desigualdade social, e
muitas vezes qualificado como parte de uma
"nova" questiio social, nada mais € do que
produto do préprio desenvolvimento da acu-
mulag@o capitalista, que, aprofundando as
caracteristicas da sua lei geral, produz e re-
produz novas mediagdes nas quais se ex-
pressa a questdo social.

Ao tratar das inovagdes tecnoldgicas atu-
ais, sob as condi¢des sociais prevalecentes,
Castells afirma que "o novo sistema
tecnoecondmico parece causar desenvolvi-
mento desigual, aumentando simultaneamen-
te ariqueza e a pobreza, a produtividade e
aexclusio social, acarretando um processo
global de desenvolvimento desigual que pode
ser a expressao mais dramatica da divisao
digital" (2003, p.217). O autor tende a atri-
buir um enorme peso a "divisdo digital”, con-
ferindo-lhe a condi¢do de matriz das desi-
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gualdades sociais. Com essa postura, pare-
ce transformar consequéncia em causa, e
vice-versa, tendo em vista que a desigual-
dade ndo € produzida pela "divisdo digital",
sendo-lhe na verdade anterior. A desigual-
dade previamente existente, marcante e
determinante na produgao das relagdes so-
ciais € a propriedade privada dos meios de
producdo, a verdadeira condi¢do que torna
possivel o aumento simultdneo da pobreza
e dariqueza, ocasionando o desenvolvimen-
to desigual que tem como uma de suas ex-
pressdes o que contemporaneamente € cha-
mado de "exclusao digital" ou, nos termos
do autor, "divisao digital". O fendmeno que
da origem a pobreza e a desigualdade soci-
al continua sendo a contradi¢io basica que
preside o capitalismo: o cardter coletivo da
produgio e a apropriacio privada dos fru-
tos do trabalho e das condi¢des necessarias
asuarealizagdo.

Faltou a Castells mostrar que a sorte da
classe trabalhadora (inclusive na dimensdo
digital) € fortemente influenciada por fatores
inerentes a dindmica capitalista, sobretudo
aqueles que correspondem ao aumento do
capital, pela alterag¢@o de sua composi¢ao
organica e técnica. Ndo € possivel, portan-
to, referir-se a0 momento atual como um
"novo" sistema tecnoecondémico, como faz
o autor, ja que o que ocorre € 0 proprio
aprofundamento do sistema capitalista, que,

no processo de desenvolvimento das forgas
produtivas, passa por fases e estagios dife-
renciados. Assim, ao invés de tratar-se de
um "novo" sistema, 0 que parece existir, na
verdade, ainda € o sistema de acumulacdo
capitalista, dotado, por conta das inovagoes
tecnoldgicas, de novas mediacoes € expres-
sOes sociais. Nesse sentido, observagoes de
Marx sobre a sociedade capitalista e sobre
a producio de desigualdades a ela inerente
parecem ndo sO continuar validas, como ser
tteis ao entendimento do fendmeno da "ex-
clusao digital", sendo possivel entendé-lo
como uma expressio da radicalizagio da
questdo social (anverso do desenvolvimen-
to das forgas produtivas) gerada no interior
do capitalismo, onde "o trabalhador existe
para as necessidades de expansao dos va-
lores existentes, ao invés da riqueza materi-
al existir para as necessidades de desenvol-
vimento do trabalhador" (MARX, 1971,
p.722).

Em geral a "exclusao digital" € tomada
como um fendémeno totalmente "novo" e
"inédito" em nossa sociedade, possivel ape-
nas pelo surgimento e disseminacdo dos
computadores e da tecnologia digital. Essa
¢ a postura de Silveira (2001), por exem-
plo, que vai tratar a "exclusao digital" como
anova face da "exclusdo social", que vai
gerar "novos excluidos” (p.17), como se os
sujeitos aos quais se refere o autor ja ndo
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sofressem, ha um bom tempo, as consequén-
cias das desigualdades geradas pelo padrio
particular da organizacio social capitalista.
E evidente que os limites, dificuldades e obs-
taculos presentes no acesso a T1 constituem
uma questio preocupante que merece mui-
ta atencio, tanto como objeto de pesquisa
quanto de intervengdo. O problema nao re-
side em reconhecer a sua relevéncia, mas
sim em atribuir-lhe a condi¢ao de questdo
fundante e estruturante das relacoes sociais,
0 que acaba por obscurecer sua condi¢do
de expressdo das desigualdades sociais e
ocultar a real matriz de tais desigualdades.
Ao porem evidéncia a "divisao" existen-
te entre individuos, regides e sociedades que
dispdem das condigdes materiais e culturais
necessarias para operar no mundo digital, e
0s que nao dispdem, ou a elas ndo conse-
guem se adaptar, Castells sustenta que a di-
ferenciagio de uso entre 0s que possuem e
0s que ndo possuem acesso a Internet
"acrescenta uma divisfo essencial as fontes
jé existentes de desigualdades e exclusio
social" (Castells, 2003, p.203). Ao carac-
terizar a "divisdo digital" como "essencial”, o
autor apresenta uma concepgio polémica,
principalmente por atribuir-lhe um trago
determinante na produgio de desigualdades
sociais, destituindo esse fendmeno de seu
carater complementar na geracdo de tais
desigualdades. Trata-se de uma preocupa-

¢do que se adiciona a critica ja realizada por
Mattelart (2002), ao observa que Castells,
tratando do fim da contradi¢io entre o tra-
balho e o capital, defende a tese de que:
somente permanecem na competi¢io os traba-
lhadores em rede erigidos como classe diri-
gente, porque portadores do “espirito do
informacionalismo”. Esvazia-se assim o
cibermundo de seus agentes sociais e s6 se vé
o processo de trabalho mediante a relagio téc-
nica. Ora, quer se queira isso ou ndo, o modo
de desenvolvimento informacional continua a
“ser elaborado por, e colocado a servigo de,
um conjunto de relagdes de propriedade com

fins de acumulagdo, e ndo o inverso”
(MATTERLAT, 2002, p.154).

ODESAFIO DA
"INCLUSAO DIGITAL"

As mudangas processadas ao longo das
iltimas décadas, por conta das inovagoes
tecnoldgicas, tém sido objeto de preocupa-
¢do de diversos estudiosos, os quais, a par-
tir de diferentes perspectivas tedricas, efe-
tuam abordagens variadas sobre o tema.
Termos como "exclusdo digital" e "socieda-
de dainformac#o" ilustram uma diversidade
analitica correspondente a complexidade que
envolve o tema.

No Brasil, a "sociedade da informacao”
e a "inclusdo digital" j4 t€m uma trajetoria,
apesar dos muitos obstdculos que ainda per-
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sistem. Politicas voltadas a incorporagio das
inovacgoes tecnoldgicas e de seu potencial
jé sdo identificadas no cendrio nacional. Os
avangos conquistados, no entanto, demons-
tram que os desafios ainda sdo muitos, e sua
superacdo demanda uma atuagdo no con-
Junto das politicas sociais, e ndo apenas no
ambito digital. Como se buscou demonstrar,
a "exclusao digital" € parte integrante das
expressoes da desigualdade social gerada
no capitalismo tardio, e uma abordagem,
tanto tedrica quanto politica, que a isole do
conjunto das relagdes sociais terd resulta-
dos modestos.

NOTAS

1. Em 2008, 56,4 milhdes de brasileiros com 10
anos ou mais acessavam a Internet (34,8%
do total). O Internet World Stats coloca o
Brasil atrds de paises da América do Sul,
como Argentina (48,9%), Chile (50,4%), Uru-
guai (38,3%) e Coldémbia (45,3%). Na Europa,
o nivel de acesso atinge 52%, na Oceania
60,4% e na América do Norte 74,2% da popu-
lag@o (dados obtidos em consulta realizada
no dia 17/10/2010, em http://
www.observatoriodaimprensa.com.br/

artigos.asp?cod=568en0003).
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NSAIO CRITICO SOBRE 0 DOMINIOE 0
OLE DO TEMPO NOS AMBIENTES DE
TRABALHO MODERNOS.
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Today is the front edge of time. It mo-
ves continuously forward with an ever
lengthening past behind it. Any event that
occurred at any date in history occurred
when that date was today. We attempt to
understand its causes, which lay in its own
past and to trace its consequences which
followed in its own future. The future up
to today of any event in the past has
already happened. (Joan Robinson)

A epigrafe deste ensaio reproduz o inicio
do trabalho de Robinson (1980) sobre a in-
fluéncia do fator tempo na teoria econdmica
moderna. A impossibilidade de controlarmos,
no presente, o futuro e talvez mesmo de
compreender o passado, estabelece, de cer-
ta forma, a condi¢io humana. Sob um olhar
reflexivo, poderfamos crer que a Histdria dos
homens muda continuamente o enfoque dos
acontecimentos do passado a luz dos acon-
tecimentos do presente e dos interesses do
futuro. Na verdade sdo os padrdes logicos
da razao, continuamente construidos e
reestruturados, que realizam incessantes re-
visOes dos fatos e de suas interpretacdes,
revisitando-os e reorganizando-os em
bindmios de causa e efeito: "[a] '€época mo-

derna' confere ao conjunto do passado a
qualidade de uma histdria universal... O di-
agndstico dos novos tempos e a andlise das
épocas passadas se correlacionam”
(HABERMAS, 2002, p. 10).

A indeterminagdo dos tempos modernos
foi objeto de andlise de Hegel, de quem
Habermas (extrai o preficio escrito para a

Fenomenologia do Espirito:
Nao € dificil ver que nosso tempo € um tempo
de nascimento e de passagem para um novo
periodo. O espirito rompeu com seu mundo de
existéncia e representacio e estd a ponto de
submergi-lo no passado, e [se dedica] a tarefa
de sua transformacdo... A frivolidade e o tédio
que se propagam pelo que existe e 0 pressen-
timento indeterminado do desconhecido sdo
os indicios de algo diverso que se aproxima.
Esse desmoronamento gradual... € interrompi-
do pela aurora, que revela num clardo a ima-

gem do novo mundo (HABERMAS, 2002,
pp. 10-11).

Ao interpretar o pensamento de Hegel,
Habermas compreende que a modernidade
estabelece-se no futuro, ndo havendo assim
um momento posterior: "com esse magnifi-
co despertar alcangamos, assim pensa ain-
da o velho Hegel, '[o0] dltimo estdgio da his-
tdria, 0 nosso mundo, os nossos dias™ (op.
cit., p.11). Talvez, por isso, o termo
modernidade e também o seu conceito re-
sistam ao tempo.
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Touraine (2002) entende a modernidade
como o reino da razio que normaliza e pa-
droniza, submetendo cada um aos interes-
ses do todo. O espirito moderno, que ele
associa a ideia de racionalizag@o (op. cit.,
p.18), tenderia assim a eliminar todas as for-
mas de sistema e todos os principios de or-
ganizacdo para ndo ser mais do que um flu-
xo continuo de mudancas, por conseguinte,
de estratégias pessoais, organizacionais ou
politicas, regulado pela lei e pelos contra-
tos. Para além do bem e do mal, a
modernidade seria um processo proposital-
mente dialético, gerador de teses e antiteses
- a0 que Hegel chamou de astiicia da razao
- até o final dos tempos, quando o argu-
mento final estabeleceria a verdade absolu-
ta. O espaco da fé substituido pela razio no
amago dos espiritos mais elementares deixa
vazios que o sistema apressa-se em ocupar,
absorvendo suas contradi¢des e modulari-
zando a linguagem com termos tecnoldgicos
(MARCUSE, 1968). Esvaem-se neste pro-
cesso as abordagens valorativas e morais que
nascem no coragdo dos homens, por serem
imperfeitas e imprecisas. Em seu romance
Hard Times, no século XIX, Dickens revela
mais uma vez sua ironia critica quanto "aos
que s6 enxergam graficos e médias, e nada
mais";

“Bitzer”, disse o Sr. Gradgrind, alquebrado e a

ele miseravelmente submisso, “vocé tem cora-
¢ao?”

“A circulagdo, senhor”, replicou Bitzer, sorrin-
do pela estranheza da questdo, “ndo poderia
ocorrer sem um. Nenhum homem, senhor, fa-
miliarizado com os fatos apurados por Harvey
relacionados a circulagio do sangue, pode
duvidar de que eu tenho um coracdo.”

“E ele estd acessivel”, suplicou o senhor
Gradgrind, “a qualquer influéncia compassi-
va?’

“Ele estd acessivel a razio, senhor”, replicou o
distinto jovem. “E a nada mais” (DICKENS,

1996, p.279).

Nos dias de hoje, o dominio do préprio
tempo pelas pessoas € assumido por
consultorias de mercado como um luxo
(FUTURE FOUNDATION, 2007, p.6).
Em "Tempos modernos", Chaplin
(MODERN TIMES, 2009) inicia sua narra-
tiva com o fluxo de trabalhadores canaliza-
dos para o interior de uma fabrica; as cenas
seguintes, no entanto, revelam sua principal
intencdo: o poder sobre o tempo na moder-
nidade. Aquele que o domina estabelece o
ritmo para sua propria vida e, muito prova-
velmente, para a vida de outros, o que ndo
implica, necessariamente, que esses ritmos
sejam os mesmos. A conclusio reversa é
inteiramente valida na visdo chapliniana so-
bre a sociedade moderna: quem n3o tem
poder para estabelecer o proprio ritmo de
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vida tem este ritmo estabelecido por outro.
A mesma avaliagio pode ser feita a partir
da obra de Elio Petri, “A classe operdria vai
ao Paraiso” (LA CLASSE OPERAIA VA
IN PARADISO, 2003). Gian Maria Volonté,
operdrio modelo, padroniza para seus cole-
gas os tempos das operagdes, controlado
por sua vez, por supervisores, um nivel aci-
ma na hierarquia de poder.

Em sua andlise das origens da geréncia,
Braverman (1987) entende que o capitalis-
ta, a0 assumir as fungdes de concepgio e
coordenagdo, passa a ser proprietdrio do
tempo dos trabalhadores assalariados. O
contrato de trabalho e a reunido dos traba-
lhadores sob um mesmo teto fizeram parte
de uma etapa decisiva na transi¢do entre o
modelo mercantilista e o capitalismo indus-
trial. A partir do rigoroso controle do tempo
foi possivel romper com as formas tradicio-
nais de organiza¢do da produgao e habituar
os empregados as suas tarefas.

O Principio de Charles Babbage
(BRAVERMAN, 1987, pp.77-78) - no
qual, ao dividir-se uma rotina complexa de
trabalho em vdrias sub-rotinas simples, ob-
tém-se a possibilidade de reduzir o valor fi-
nal pago pela operacdo global - também
embute em si o controle sobre o tempo.
Neste caso, sobre o valor pago por unida-
de de tempo. A fragmentagio do trabalho

"em migalhas", assim como analisa Friedmann
(1968), ndo permite andlise otimista sobre a
libertacdo espiritual do homem, neste tra-
balho entendida como o controle de seu pro-
prio ritmo de vida. Por trds da fragmenta-
¢ao fisica, estd a fragmentacio temporal e,
com ela, a possibilidade de divisao infinita
de um tempo limitado. A simplifica¢io das
operagdes reduz a qualificagdo necessaria
para executd-las. Isto implica em
consequente aumento da oferta de mao-de-
obra para uma mesma demanda de traba-
lho. Contratos menos custosos representam
valores menores por unidade de tempo. A
reducio da atividade produtiva humana a
unidade de tempo € o conceito de produti-
vidade.

Assim como Braverman, ao buscar as
caracteristicas proprias do modo capitalista
de produgdo, Marcuse (1968) também ana-
lisou o pensamento de Marx:

O furto do tempo de trabalho do outro, sobre 0

qual repousa ainda a riqueza de hoje, parece

ser uma base bem frigil se a compararmos com

as novas bases sobre as quais foi edificada a

grande inddstria. Assim que o trabalho huma-

no, em sua forma imediata, tiver cessado de
ser a grande fonte de riqueza, o tempo de tra-

balho deixard de ser a medida da riqueza, € 0

valor de troca cessard de ser a medida de valor

em uso (MARX, 1967apud MARCUSE, 1968,
p.67).
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Havia em Marx, desde entfo, a firme
convicgao de que a automacao viria substi-
tuir gradativamente o trabalho humano nas
industrias, transferindo suas atividades para
a supervisdo. Para Marcuse (op. cit.), se
houvesse uma automacao completa em todo
o dominio da necessidade humana, este iria
se beneficiar de um tempo livre tal que po-
deria dar forma a sua vida privada e social.
Isso poderia representar uma forma de
transcendéncia rumo a uma nova civilizagio.
Este nio parece ter sido o futuro que hoje
vivenciamos, pelo menos no que se refere
ao aumento do tempo livre.

Alheios as discussoes a respeito da subs-
tituicio dos homens pelas maquinas, o que
reteremos aqui € a questdo da continua di-
visdo temporal do trabalho restante, resulte
ele em producdo material ou ndo. Ou seja,
no mundo moderno, o processo de racio-
nalizagio nio foi contido pela incorporacéao
sistemdtica das operagdes simples pelas
méaquinas. O processo continuo de divisdo
do tempo estendeu-se as atividades admi-
nistrativas e de planejamento, ferindo tam-
bém aqueles que representam a escola da
geréncia capitalista. A separacdo entre aquele
que concebe e quem executa ocorre como
reacdo em cadeia, permitindo ao dono do
capital controlar e impor o ritmo de tempo
de todos os que lhe sdo subordinados. Se

ha ou ndo acdo ética na simples assungéo,
pelos gerentes, de seu poder na regulagédo
do ritmo vital de outros, isso ultrapassa as
fronteiras filoséficas deste trabalho, mas a
questdo pode muito bem ser ilustrada pelo
pensamento hegeliano encontrado em
Habermas:

O criminoso que elimina a base ética, a saber, a
complementaridade de uma comunicagio sem
coacdo e a reciproca satisfacio de interesses,
ao por-se a si mesmo como particular no lugar
da totalidade inicia o processo de um destino
que também o hd de ferir (...). O culpado tem de
padecer sob o poder por ele proprio provoca-
do da vida reprimida e dividida enquanto ex-
perimentar, na repressdo da vida alheia, a ca-
rénciada propria (...) (HABERMAS, 1968, p.69).

Seguindo em nossa linha que compila
arte, filosofia e ciéncia na‘construcao de
nosso olhar critico sobre a modernidade,
selecionamos outro autor do século XIX,
que se dedicou a analisar o homem moder-
no e suas contradi¢des. Em "Crime e casti-
go", Dostoievski imerge seu personagem
Raskolnikov em um processo febril de raci-
onalizacdo da realidade. Acreditando que as
pessoas eram repartidas entre "ordindrios"
e "extraordindrios" - os primeiros sendo a
"manada" de comuns e os tltimos, seres su-
periores que impulsionavam as grandes mu-
dancgas do mundo, ndo estando, por isto,
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sujeitos a leis ou restrigdes impostas aos

"ordindrios" -, acaba por cometer um crime

"justificavel" pelo seu carater pratico:
Mais tarde eu compreendi, Sonia, que se qui-
sermos esperar que todos se tornem inteligen-
tes, arriscaremos perder muito tempo... E ago-
ra eu sei, Sonia, que aquele que € dotado de
uma vontade, de um espirito potente, ndo tem
dificuldade em tornar-se seu mestre. Quem
muito ousa tem razao em frente deles. Quem os
enfrenta e despreza ganha seu respeito. Tor-
na-se seu legislador. E o que sempre se viu e o
que sempre se verd. Precisaria ser cego para
ndo ver... Eu pude entdo me convencer, Sonia,
de que o poder s6 € dado aquele que ousa se
abaixar para pegd-lo. Estd tudo 14, basta ousar
(DOSTOIEVSKI, 1950. pp.440-441).

O préprio Raskolnikov submerge a sua
teoria por ndo se mostrar capaz o suficiente
de resistir a culpa de sua aplicacg@o. Repar-
tir os homens entre "comuns e extraordina-
rios" € um pressuposto da geréncia de re-
cursos humanos, pessoas, competéncias ou
talentos, segundo as diferentes designagGes
modernas da mesma funcéo.

O caréter do homem moderno resulta de
sua historia de vida. Assim pensa o sociélo-
go americano, Richard Sennett (2008), para
quem a flexibilidade do mundo do trabalho
atual destr6i a narrativa de vida das pessoas
e interfere na formagdo de seu cariter. As
vantagens aparentes de uma organizagio

menos padronizada do trabalho sio so apa-
rentes. Na verdade, as novas formas de
transmissdo de poder (empowerment, na
linguagem desprovida de contetido da lite-
ratura de consumo gerencial) nfo o trans-
mitem de fato, pois hd transmissio apenas
da responsabilidade e ndo da autonomia para
decidir sobre os resultados e, sobretudo, do
tempo para atingi-los.

A abordagem racional, teleolgica e mo-
vida por racionalidades estratégicas parci-
ais (VALLE, 1994; WEBER, 2004;
MARCH e SIMON, 1993), ao contrario
de ter sofrido desgaste ao longo de mais de
um século de ataques de tedricos da cién-
cia, da filosofia e da literatura, intensificou-
se. A globalizacio, entendida como agio
coordenada no nivel internacional, sé fez
expandir a acio do pensamento racional,
estendendo para os sujeitos organizacionais
as limitagdes e restricdes que impds aos
homens. Os beneficios arduamente conse-
guidos ao longo de mais de um século fo-
ram sendo eliminados pela entrada na com-
peticao capitalista de asiaticos e de traba-
lhadores da Europa oriental. Walmarts es-
tabeleceram novos pardmetros de consumo
e de trabalho. Sindicatos de trabalhadores
foram os primeiros a perder a razdo de ser,
absorvidos pelo sistema unidimensional de
oferta de emprego e renda em massa. As-

ADVIR N° 25 « DEZEMBRO DE 2010 - 66



sociagdes e sindicatos patronais seguiram no
processo: grandes empresarios viram suas
empresas familiares centendrias serem ad-
quiridas por mega-corporagdes estrangei-
ras. O setor téxtil inteiro praticamente desa-
pareceu em diversos paises que tiveram a
ele associada sua histdria de industrializa-
¢do. A "corrida para o fundo do pogo" atua
como vasos comunicantes de pobreza e de
perda de parametros de bem-estar, unifor-
mizados pela possibilidade de "acesso aos
bens de consumo" (BRUNO, 2007). Van-
tagens comparativas desaparecem e impe-
ram vantagens absolutas, em que a produti-
vidade € a arma de destruicdo em massa de
capacidades instaladas. Tudo em uma velo-
cidade de mudanca t3o alta que transcende
a propria capacidade de individuos enten-
derem o ambiente que se sublima a seus pés
para novamente se consolidar em novas es-
truturas.

A multiplicagao de tarefas, operacoes e
decisdes, em um tempo sempre menor, € a
razao do surgimento das estruturas flexiveis
de organizac¢do do trabalho. Ao invés de in-
troduzir uma nova proposta e de romper com
a filosofia autoritaria e impositiva, tais for-
mas apenas transferem para grupos de indi-
viduos uma carga de responsabilidade que
nao sio capazes de assumir sozinhos, por-
que seus proprios gerentes, na maioria das

vezes, também ndo sabem o que fazer. Em
geral, mesmo quando o grupo encontra so-
lugdes, estas requerem recursos e gastos,
que vdo em sentido contrdrio aos objetivos
de seus superiores administrativos. Cons-
trangido pela falta de recursos e pela exi-
géncia de resultados, o grupo volta-se, en-
tdo, para a eliminagdo dos menos compe-
tentes. Dessa forma, a supressao - dissimu-
lada de repudio - do poder autoritirio de
comando nos modernos ambientes profissi-
onais ndo significa aumento da aceitagdo da
incerteza. Consiste, ao contririo, em um
processo de néo aceitacdo da indetermina-
¢do dominante; trata-se de mais uma técni-
ca de opressdo dos comandados, forgan-
do-os a agir como seus proprios capatazes,
em um processo de selecdo natural dos mais
aptos as novas condi¢des "impostas pelo
mercado”. O grupo exerce sua coagdo es-
tabelecendo como parametro para aceita-
¢ao o critério monocérdio da produtivida-
de. A justificativa de que o ritmo e os crité-
rios de sucesso sdo estipulados por um agen-
te externo a empresa - o mercado - atua na
racionalizacdo coletiva das frustragdes indi-
viduais. Os excluidos assumem a culpa pelo
fracasso.

Multicritérios, multiobjetivos e multitare-
fas sdo formas de atribuir conceitos a com-
plexidade infindavel do trabalho humano que,
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assistido por sistemas de informacio e de
comunicagio, deseja tudo capturar e resol-
Ver, no instante mesmo em que os proble-
mas se formam. Touraine (2002, p.11) diz
que Baudelaire via na vida moderna a pre-
senca do eterno no instante. O tempo, o
controle e o poder sobre sua intangibilidade,
sobre seu cardter infinito, mas limitado, es-
tdo em jogo. A consciéncia sobre a finidade
da vida - privilégio da espécie humana - ar-
rasta-nos para a divisdo compulsiva de suas
partes. Thomas Mann (1952) analisa que os
homens percebem a passagem do tempo de
maneira inconstante: quanto mais atividades
forem realizadas num mesmo periodo que
determina o tempo fisico, maior a sensacao
do tempo passado. Viveriamos mais se di-
vidissemos infinitamente cada instante? Mas
a soma de todas as imprecisas probabilida-
des de a vida perecer sempre resulta em um
percentual preciso, um computo final de
100% de probabilidade de ocorréncia. Ao
mesmo tempo em que nos dedicamos ao
infinito na singularidade, perdemos a no¢ao
de longo prazo. A persegui¢io da infinidade
limitada destréi a construgdo da narrativa
fundada na intera¢@o social e ética.
Geragdo ap0s geracdo, uma nova tradi-
¢do de valores sustentada na busca perma-
nente pela eficiéncia condiciona e destréi a
memoria associada a experiéncia milenar do
homem com as atividades de absorcio e
apropria¢ao do ambiente fisico a sua volta.
O trabalho como terceiro pilar da formacao
do espirito (HABERMAS, 1968, p.24) é
gradualmente substituido por uma prétese
imaterial. Entdo, o que afinal poderia, antes
da modernidade, condicionar e guiar os ho-
mens se ndo "a produtividade"? A tal per-
gunta que se esvazia como uma questio im-
possivel no dominio da razio, Weber (2004)
responde: a tradi¢fo. A divisdo pelo tempo

ndo € tdo natural quanto aparenta ser para
os gerentes modernos. Weber conta-nos um
caso de experiéncia de pagamento por ta-
refa na agricultura. Acreditando que o ho-
mem comum era movido pelo ganho, o ca-
pitalista da histdria opta por aumentar o va-
lor pago por tarefa, esperando que assim o
ceifeiro tivesse um incentivo a mais para
colher mais jeiras. O resultado foi o inverso
do esperado ou nas palavras do préprio
Weber (op. cit. p. 53): "Ganhar mais o atraia
menos que o fato de trabalhar menos; ele
ndo se perguntava: quanto posso ganhar por
dia se render o maximo no trabalho? E sim:
quanto devo trabalhar para ganhar a mesma
quantia que recebi até agora e que cobre as
minhas necessidades tradicionais."

Preservar a tradicdo equivaleria, no pas-
sado, a preservar a narrativa que menciona
Sennett, a manter fincados no lugar os pila-
res da interagdo ética, da linguagem e do
trabalho, construidos no ambiente social.
Sennett (op. cit. p.31-32) diz que "[a]s con-
di¢des de tempo no novo capitalismo cria-
ram um conflito entre cardter e experiéncia,
aexperiéncia do tempo desconjuntado ame-
acando a capacidade das pessoas transfor-
marem seus caracteres em narrativas sus-
tentadas”. Lealdade, compromisso, propd-
sito e resolugdo sdo atributos de longo pra-
70 na natureza, afirmaele.

Em "Tempos modernos", Chaplin con-
centra-se nas formas modernas de lidar com
o tempo. Seu personagem, o Vagabundo, é
incompetente para realizar qualquer traba-
lho que dele exija comportamento metédi-
co e subordinacdo. O fracasso, como me-
dida exterior a si, apenas indica sua aversdo
a conduta metdédica, jamais atuando como
pardmetro para a autoflagelacdo. Sua inap-
tiddo para acatar as regras do sistema fun-
ciona como negagao e ndo como Oposi¢ao,
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sugestdo que Marcuse proporia décadas
mais tarde. Sua habilidade para o improviso
reflete seu poder pessoal sobre o ritmo que
estabelece para sua prépria vida. Sua nar-
rativa resulta de sua interacao com aqueles
que carecem de acolhimento, ternura, leal-
dade e compaixao. Se ha um futuro na His-

toria dos homens, Wells bem o descreve:
Para mim o future ainda € escuro e vago - uma
vasta ignorincia, iluminada aqui e ali pela re-
cordagdo de sua histéria. E trago comigo, para
meu conforto, duas estranhas flores brancas -
murchas agora, amareladas, achatadas e fra-
geis - que testemunham que mesmo quando a
mente e a forca tiverem partido, a gratiddo e o
carinho mutuo ainda viverdo no coragio do

homem (WELLS, 2008, p.73).

REFERENCIAS

BRUNO, Flavio da Silveira. “Um novo ambi-
ente para as organizagoes”. In: Globalizacdo
da economia téxtil e de confecgdo brasilei-
ra: empresdrios, governo e academia uni-
dos pelo futuro do setor. Rio de Janeiro:
SENAL 2007, pp. 87-118.

BRAVERMAN, Harry. Trabalho e capital
monopolista: a degradacdo do trabalho no
século XX. Trad. Nathanael C. Caixeiro. 3d.
Rio de Janeiro: Guanabara, 1987.

DICKENS, Charles. Hard times. Cambridge:
Cambridge University Press, 1996.
DOSTOIEVSKI, Fédor. Crime et Chdtiment.
Trad. D. Ergaz. Paris : Gallimard, 1950.
FRIEDMANN. Georges. Le travail em
miettes. 2 ed. Paris: Ed. Galimard, 1968.
FUTURE FOUNDATION. Temps,
technologie e mobilité. Executive Summary.
Setembro 2007.

HABERMAS, Jiirgen. O discurso filosdfico
da modernidade. Trad. Luiz Sérgio Repa;
Rodnei Nascimento. S3o Paulo: Martins Fon-
tes, 2002.

. Técnica e ciéncia como “ide-
ologia”. Trad. Artur Morfo. Lisboa: Edi¢des
70, 1968.

LA CLASSE operdria va in paradiso. Direcédo
de Elio Petri. Itdlia: Versatil Home Video,
1971. DVD (126 min), cor, legendado, 2009.
MANN, Thomas. A montanha mdgica. Trad.
Herbert Caro. Sdo Paulo : Circulo do livro,
1952.

MARCUSE, Herbert. L homme
unidimensionnel: essai sur lidéologie de la
société industrielle avancée. Trad. Monique
Wittig (revue par 1 auteur). Paris: Editions de
Minuit, 1968.

MARCH, James; SIMON, Herbert.
Organizations. 2 ed. Massachussets:
Blackwell Publishers, 1993.

MARX, Karl. Fondaments de la critique de
["économie politique. Trad. R. Dangeville. 2
vol. Paris: Anthropos, 1967, apud
MARCUSE, Herbert. L "homme
unidimensionnel: essai sur 1“idéologie de la
soci¢té industrielle avancée. Trad. Monique
Wittig (revue par 1 auteur). Paris : Editions de
Minuit. 1968.

MODERN Times. Dire¢io de Charles
Chaplin. USA: Warner HomeVideo, 1936.
DVD (165 min), preto e branco, 2003.
ROBINSON, Joan. Time in economic theory.
Kyklos, v. 33, Fasc.2, 1980, pp.219-229.
SENNETT, Richard. A corrosao do caréter:
consequéncias pessoais do trabalho no
novo capitalismo. 13 ed. Trad. Marcos
Santana. Rio de Janeiro: Record, 2008.
TOURAINE, Alain. Critica da modernidade. 7
ed. Trad. Elia Ferreira Edel. Rio de Janeiro: Ed
Vozes, 2002.

VALLE, Rogério B. A.. Notas de aula. 1994,
WEBER, Max. A ética protestante e o espirito
do capitalismo. Trad. José Marcos Mariani
de Macedo. Sao Paulo: Schwarcz, 2004.
WELLS, Herbert George. “The time
machine”. In: The works. Michigan: Borders
Classic, 2008.

ADVIR N° 25 « DEZEMBRO DE 2010 = 69

academia



d

Fonte da imagem: http://desenhandonuvens.blqgsgot.p@?/;;
g e

CA e et

BREVES CONSIDERACOES SOBRE (
SISTEMA DE CICLOS NA REDI
MUNICIPAL DO RIO DE JANEIR(
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Neste texto, pretende-se apresentar
de forma critica algumas questdes so-
bre o sistema de ciclos, em debate hoje
em redes piiblicas de ensino fundamen-
tal e j4 presente em algumas delas. Para
alcancgar a temdtica, torna-se necessa-
10 explicitar, ainda que de forma bre-
N e, as dimensodes do sistema de ciclos e
8 avangos e contradicdes na maneira
o este tem sido implantado em di-
as redes municipais de ensino bra-
iras. Nos anos de 2007 e 2008, al-
cangou grande expressio na midia o de-
bate da "aprovacio automadtica" na rede
municipal de educagdo bédsica do Rio de
Janeiro.

Se ndo pretendemos fazer deste um
panfleto politico que defenda uma posi-

! ¢do contréria ou favordvel aos projetos,

negamos também a suposta neutralida-
de que permeia muitos trabalhos cienti-
ficos, entendendo que nos cabe pro-
blematizar as questdes aqui colocadas,
apontando caminhos e valorizando as
alternativas que se apresentam. Se esta
pequena exposigdo de idéias assume o
risco de ndo conseguir uma andlise com-
pleta de um tema de tdo grande com-
plexidade em poucas pédginas, por ou-
DB tro lado a importdncia do tema torna
- imprescindivel a sua discussio.
(

-~ & &

L

MENDEL CESAR OLIVEIRA ALELUIA

Professor de Geografia da Rede Municipal do Rio de Janeiro
Professor Substituto da graduacdo em Geografia - UERJ/FEBF

SISTEMA DE CICLOSEA
EDUCACAO BASICA NO
BRASIL.

Ao falar da escola € preciso ter clareza
de que esta ndo se encontra em uma dimen-
a0 a parte do mundo, nos dizeres de Ceccon
et alli (1982):

Para poder mudar a escola, é preciso primeiro
saber o que faz com que ela sabe o que €
hoje, essa engrenagem que nio atende os
interesses do conjunto da populagio.

(..

Na verdade, a escola ndo passa de uma peca
numa engrenagem ainda maior que € a socie-
dade em que nds todos vivemos (CECCON et
alli, 1982, p. 79).

A escolando constitui uma dimensdo au-
tonoma do mundo, € parte deste e reflete as
opg¢odes que a sociedade faz no decorrer da
histéria. No entanto, estando no mundo ela
torna-se mundo também, podendo ser foco
de mudancas e de respostas aos anseios da
sociedade. Portanto, a escola vai refletirem
sua organizagio o momento vivido pela so-
ciedade, e os grupos hegemonicos tentaram
molda-la de acordo com os interesses que
estdo em questdo. Se a escola também €&
mundo, pode influenciar e impulsionar uma
série de movimentos de mudanga ou con-
testagdo da ordem vigente. Encontramos
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entdo na instituicdo escola essa rela¢do
dialética entre o cumprimento de um papel
institucional designado a ela e a existéncia
de um potencial transformador, que depen-
de necessariamente da agdo de seus sujei-
tos. A forma em que a escola se organiza
em termos de temporalidade dos alunos,
séries ou ciclos, influi diretamente nesse po-
tencial transformador.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagio
Brasileira (9394/96) prevé a possibilidade
de a educacio bdsica se organizar, inclusi-
ve, sobre a forma de ciclos de formacgao.
Diversas redes de ensino publico - como as
redes municipais de Rio de Janeiro, Niteroi,
Belo Horizonte, Porto Alegre e também a
rede estadual de Sao Paulo - implementaram
ou estio implementando propostas pedagé-
gicas chamadas de ciclos de formagédo. Nao
sendo nosso objetivo analisar de forma mais
detalhada o que estd sendo proposto em
cada uma dessas redes, € necessario esta-
belecer algumas distingdes entre o que se
chama de sistema de ciclos e o que de
fato a proposta institui. Muitas das pro-
postas de organizacdo em ciclos, na ver-
dade correspondem, no dizer de Freitas,
a uma concep¢ao de progressdo conti-

nuada.
Com o intuito de demarcar inicialmente nosso
entendimento do que seja “ciclo”, gostaria-
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mos de diferenciar (...) duas formulagdes que
sdo correntemente chamadas de “ciclos”, mas
que a nosso ver nao deveriam sé-lo: trata-se
da diferenciacdo de “organizar a escola por
ciclos de formagio que se baseiem em experi-
éncias socialmente significativas para a idade
do aluno™ e de “agrupar séries com o propési-
to de garantir a progressio continuada do alu-
no”. {...) A primeira exige uma proposta global
de redefinicdo de tempos e espagos da escola,
enquanto que a segunda € instrumental - des-
tina-se a viabilizar o fluxo de alunos e tentar
melhorar sua aprendizagem com medidas de
apoio (reforgo, recuperagio etc.) (FREITAS,
2003, p.9).

O potencial transformador da escola e
da educacdo pode ser confirmado na medi-
da em que "As massas descobrem na edu-
cacdo um canal para um novo status e co-
mecam a exigir mais escolas" (FREIRE,
1979, p. 37). Numa perspectiva progres-
sista e transformadora, a escola ndo signifi-
ca apenas a possibilidade de sucesso pro-
fissional individual, mas sim contribui para
um processo mais amplo de mudanga soci-
al. O sistema de ciclos - na medida em que
propde um redimensionamento dos tempos
e espacos da escola adaptando-os as reali-
dades dos educandos - apresenta-se como
um significativo avango rumo a uma educa-
¢do emancipadora e libertaria.




O papel da escola em uma conjuntura de
transformagdes sociais, pode ser atestado
a0 analisarmos as mudancas no sistema de
educacéo da Rissia, logo apés o inicio do
processo revoluciondrio de 1917, onde um
dos expoentes da pedagogia do perfodo foi
Mikail Pistrak.

A partir de Freitas entendemos melhor
as proposi¢oes do russo Pistrak para o sis-
tema educacional da Rissia no periodo re-
voluciondrio. O pedagogo considera aim-
portincia de ndo somente considerarmos o
lado psicolégico da formagéo da crianga,
mas sim entendé-la enquanto participante de
uma determinada conjuntura social. Hoje ao
observamos a maior parte dos contetdos
previstos para o ensino fundamental (em
especial os do 1° segmento, o que até bem
pouco tempo correspondia ao ensino de 1*
a 4* série), percebemos que se encontram
justapostos de forma a contemplar as fases
de desenvolvimento psiquico dos alunos.
Este é de fato importantissimo, mas abre
pouco espago para as tematicas relaciona-
das a realidade social na qual os alunos e a
escola estdo inseridos.

A organizacio da escola em forma de
séries tal qual a conhecemos, reflete uma
concepgio de educagdo em que o profes-
sor torna-se transmissor de conhecimento e
os alunos meros receptores. Ainda que con-
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sideremos que hd condigdes de os educa-
dores, a partir dos principios que carregam,
construirem espagos de transgressao no in-
terior da sala de aula, a escola enquanto ins-
titui¢ao se mostra destinada 4 manutengao
do status quo em nossa sociedade.

"Que pessoa exige-se de nos nos nossos
dias e, provavelmente, no longo do periodo
revolucionario?" (PISTRAK, 1924, p. 15
apud FREITAS, 2003). A indagacdo do
pedagogo russo, relacionada com sua pre-
ocupagio com educagdo na Russiarevolu-
ciondria, aponta-nos alguns caminhos para
pensar a escola nos atuais tempos. Que tipo
de escola queremos para possibilitar a for-
mag¢do de pessoas que consigam dar res-
postas aos desafios colocados nos tempos
atuais?

Amorim, ao observar aspectos das rela-
¢oes de poder no espago da sala de aula, o
que conseqlientemente gera uma relagdo
territorial, ponta que:

O arranjo disciplinar do espago permite que se

recorra a territorialidade com vistas a
domesticagio dos educandos. Podemos rela-
cionar o quadriculamento do espago como for-
ma de classificagiio por drea. A tentativa de
controle do acesso a outras dreas, pessoas €
coisas é exercida diretamente pelo professor.
(s

O sucesso do estudante-aluno na sala de aula
moderna comega com um condicionante
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territorial: ele deve ocupar a 4rea determinada
pelo superior, o professor (AMORIM, 2007, p.
9).

A sala de aula modemna, de que nos fala
Amorim, € parte da engrenagem que move
essa escola moderna e que sustenta e € sus-
tentada pelo sistema seriado.

Ao considerarmos importante que a es-
cola incorpore elementos da realidade soci-
al e discuta-os, nio podemos, na medida
em que possuimos uma perspectiva critica
frente & ordem social vigente, reproduzir tais
relagdes no espago escolar. Freitas ressalta
anecessidade da horizontalizagdo das rela-
¢Oes na escola:

(...) arelacdo pedagdgica nio pode ser basea-
da na exploragio nem preparar para a aceita-
¢do da exploracdo. Nesse sentido estudantes
ndo "exploram" o professor, professor nao "ex-
plora" o estudante e estudante néo pode "ex-
plorar" estudante. As relacdes devem ser
horizontalizadas, e ndo baseadas na aprendi-
zagem da subordinacao. Isso s6 pode ser con-
seguido em um ambiente onde o trabalho cole-
tivo e a solidariedade sejam valorizados e co-

locados como ancoragem da aprendizagem
(FREITAS, 2003, p. 59).

Diante do exposto, o sistema de ciclos
pode constituir-se como importante instru-
mento de implanta¢do das mudancas neces-
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sarias para a educacdo basica. No entanto,
€ preciso refletir sobre alguns limites e con-
tradi¢Oes existentes nas propostas que vém
sendo implementadas por governos munici-
pais e estaduais no Brasil. Listamos aqui as
que se tornam mais claras:

1. O uso da denominagdo "ciclos" como
referéncia para qualquer sistema que pre-
veja a aprovagdo automdtica entre os anos
escolares, ndo se fazendo assim a disting¢do
entre sistema de ciclos e de progressio con-
tinuada (Freitas, 2003).

2. Aimplementacdo dessas propostas, via
de regra, ocorre sem o necessdrio didlogo
com os profissionais das redes de educa-
¢do em questao, constituindo-se em proces-
$0s autoritérios, contrariando a propria 16-
gica democritica do sistema de ciclos. Esse
fato leva a uma baixa aceitagio por parte
dos professores. A falta de espagos de de-
bates impede que a prépria comunidade
escolar entenda o funcionamento do siste-
ma de ciclos e demonstra uma certa desva-
lorizagdo das praticas docentes hoje exis-
tentes, que muitas obtém éxito mesmo com
as limitagdes impostas pelo sisterna seriado.

3. Um sistema que prevé um redimen-
sionamento dos espagos e tempos da esco-
la necessita de melhoras na estrutura fisica
das unidades escolares, redugdo do niime-
ro de alunos por turma, adequacdo dos




!
J

materiais didéticos ao sistema e as realida-
des locais. Além disso, necessita essencial-
mente da valorizacdo do quadro de funcio-
nérios e dos professores, garantindo a pos-
sibilidade de qualifica¢do e de estudo, além
de melhores saldrios, o que possibilitaria
maior dedicacdo ao trabalho docente.

4. Também ndo sdo poucos 0s entraves
legais e burocréticos que a escola enfrenta
no sistema de ciclos, visto que hé redes pu-
blicas que se organizam de forma seriada,
bem como escolas privadas que ndo ado-
tam os ciclos. Isso gera dificuldades na ques-
tdo de transferéncias e geracao de histori-
cos escolares e na propria adaptacdo dos
alunos transferidos de escolas com outro sis-
tema. Portanto, sem uma minima uniformi-
dade ou sem a garantia de uma adapta-
bilidade da educacdo basica do pais as
diferentes propostas pedagdgicas nela
existentes.

5. O que talvez seja mais grave na forma
como a implantac@o do sistema de ciclos (ou
de progressdo continuada) vem sendo feita
¢ apossibilidade de se utilizar da ndo-reten-
¢do entre 0s anos escolares para garantir a
melhora de indicadores sociais como 0s in-
dices de alfabetizacio e o préprio Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH). Dessa
forma, devido a fins exclusivamente de pro-
jegdo politica dos municipios, sacrifica-se a

qualidade do sistema educacional e ainda se
utiliza um verniz libertdrio e democrético.
As discussoes sobre a reformulagio da
educacdo bdsica ocorrem em momentos si-
multineos a uma série de outras medidas.
Creditamos a isso o fato de estarmos viven-
do um novo momento politico-econdmico-
cultural que pede a reformulacio de todo o
sistema educacional. O fim do século XX
marca 0 momento em que o mundo passa a
ser regido por um unico sistema técnico e
estd permeado por uma rede informacional
que possibilita submeter lugares longinquos
a uma mesma légica. Nas palavras do
gedgrafo Milton Santos, haveria um motor
tinico das ac¢des a nivel planetario.
Esse motor tnico se tornou possivel porque
nos encontramos em um novo patamar da
internacionalizagio, com,uma verdadeira
mundializa¢io do produto, do dinheiro, do cré-
dito, da divida, do consumo, da informacio.
Esse conjunto de mundializagdes, uma sus-

tentando e arrastando a outra, impondo-se
mutuamente, é também um fato novo. (SAN-

TOS, 2007, p. 30)

Portanto, as exigéncias do sistema capi-
talista manifestam-se de maneira global. As
institui¢Oes necessitam de reformas que as
adequem as demandas do grande capital,
tal processo ndo se faz sem a intervengao
do Estado. Isso vai de encontro a falsa cren-
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¢a de que o avango do neoliberalismo rele-
garia os Estados-nacionais a um papel bem
mais discreto do que este que hoje lhe cabe.
Nesse contexto, em que o papel governa-
mental € central para a viabiliza¢do das re-
formas, ideias com raizes numa praxis pe-
dagoégica democritica sdo apropriadas e
desvirtuadas.

E NOS NISSO TUDO? O PAPEL
DOS SUJEITOS DA ESCOLA

Os educadores progressistas reconhe-
cem as limitacdes do atual sistema educaci-
onal em diversas questdes, como 0 acesso
e permanéncia no ensino superior, além da
seriacdo na educagdo bdsica. Um grande
dilema por n6s vivido € pensar de que ma-
neira podemos simultaneamente nos opor
aquilo que tradicionalmente inviabiliza uma
educag¢do emancipadora, e desconstruir a
roupagem democratica dos programas im-
postos pelos dirigentes da educacéo nas di-
ferentes esferas de governo.

Os trabalhadores em educagio bdsica
devem ter claro o entendimento de que o
sistema seriado pode enveredar pela pers-
pectiva da punicio ao reprovar e dificultar
um projeto pedagdgico autonomizador/li-
bertador do educando. No entanto cabe
responder de forma dura e qualificada as
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propostas de sistemas de ciclos, que nem
sempre de fato de ciclos, implementadas
pelos governos. Como responder a isso ten-
do como referéncia um projeto de emanci-
pacdo da classe trabalhadora? Como se
posicionar de forma contrdria a um projeto
supostamente renovador e democratico sem
fazer coro com as vozes conservadoras que
visam & manuten¢do do atual sistema? A res-
posta pode estar nas agdes de contestacio
dos préprios educadores. E preciso deslo-
car o protagonismo das politicas publicas
para os educadores e educandos, utilizan-
do-nos dos canais j4 existentes, como sin-
dicatos, associa¢des de moradores, grémi-
os estudantis e conselhos escola-comunida-
de, para a divulgacao e o estimulo de prati-
cas pedagogicas transgressoras, que se co-
loquem como alternativa tanto para o siste-
ma educacional tradicional, como também
para as novas politicas impostas pelos go-
Vernos.

A maneira como a experiéncia dos ciclos
foi parcialmente retirada na rede municipal
do Rio de Janeiro no ano de 2009, reforca
0 uso politico-eleitoral da temdtica na cam-
panha do ano anterior. Foi revogada a
"aprovagao automatica”, mas as medidas
para a ampliagdo do debate junto aos edu-
cadores das mais de mil escolas darede ndo
aconteceram na mesma propor¢io da ex-
ploracio mididtica do tema.

|
|




CONSIDERACOES FINAIS

Nao hd aqui a pretensao (tampouco cre-
mos ser possivel!) de esgotarmos esta
tematica; no entanto, para nos fica clara a
necessidade da ampliagdo do debate, en-
volvendo o conjunto daqueles que sio
participes da educacdo basica e também do
ensino superior, em especial nos cursos de
formagéo de professores. Cabe entdo aque-
les que possuem a preocupacio com um
novo modelo de educacio e de sociedade
ndo somente rebater as propostas governa-
mentais, mas também gerar a partir do ne-
cessario debate jd mencionado, propostas
que contemplem os anseios da comunidade
educadora brasileira, referenciados nas ne-
cessidades colocadas pela sociedade. Como
Milton Santos, acreditamos firmemente que
o atual momento, para além das contradi-
¢coes que 0 modo de produgdo capitalista
em seu momento globalizado nos impde,
possibilita novas maneiras de supera-lo. Aos
que t€m esta consciéncia, cabe a responsa-
bilidade da ac@o.
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Neste texto, apresentaremos alguns aspec-
tos da historia de duas professoras negras na
Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(Uerj), Maria José e Lucia Maria, mae e fi-
lha. Como suas trajetérias se entrelagaram
com nossa pesquisa, buscaremos, através de
fotografias (re)visitar os caminhos percorri-
dos por essas professoras em uma instituigéo
de ensino superior marcada pelo racismo
institucional e estrutural — como sdo todas em
nosso pais — onde poucas mulheres negras
ocupavam/ocupam cargos considerados de
poder e como estas apropriaram-se do cur-
riculo como meio para ocupar espacostem-
pos’ marcados, buscando superar processos
histéricos de invisibilizag@o, silenciamentos e
discriminagdes. Santana indica a importncia
dos estudos biograficos de professores(as)
negros(as) dizendo que,

nessa linha de abordagem, considero que
cada percurso dos professores negros repre-
senta uma forma singular de ver as relagdes
raciais que é marcada, justamente, por suas
vivéncias e pelos significados que eles atri-
buiram e atribuem a elas. Apesar de existi-
rent muitos pontos em Comum entre esses pro-
fessores, cada um expressard uma concep-
¢do e uma atuagdo diferenciada. Algo co-
mum € a vivéncia com a discriminagdo raci-
al, caracteristica peculiar aos que sdo vis-
tos como diferentes e desiguais. Mas o
enfrentamento dessas discriminacées pode-
ria compor um guadro de vdrios matizes

(SANTANA, 2004, p.44).

Baseadas nessa indicacdo de Santana e no
acervo fotografico de J. Vitalino, com o qual
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trabalhamos®, seguimos os caminhos percor-
ridos pela professora Maria José Alves de
Oliveira, Zez€é, como era conhecida. Estes nos
levaram, também, ao encontro de sua filha
Lucia Maria Alves de Oliveira.

Zezé foi professora do Instituto de Educa-
¢do Fisica e Desportos da Uerj desde sua
criagdo em 1970 até 2008, ano em que fale-
ceu. Licia Maria também € professora des-
se Instituto, muito por influéncia de sua mae,
desde 2003 e atualmente € responsavel pelo
Laboratério cujo projeto foi gerado por sua
mae.

Essas professoras tornaram-se “persona-
gens” importantes de nossa pesquisa a partir
de imagens descobertas no acervo menciona-
do, sem que, no inicio, soubéssemos de quem
se tratava. As fotografias foram destacadas
mesmo sem que conhecéssemos algo de suas
trajetérias, porque, no meio de 8.000 foto-
grafias, poucas traziam personagens negros.

Com isso, buscamos entender por que pro-
cessos essas professoras negras ingressaram
e atuaram na instituicfo e quais as tdticas
(CERTEAU,1994) de que langaram mao
para transpor barreiras impostas pelo racis-
mo institucional e social. Pouco a pouco, a
maneira de um quebra-cabeca, juntando pega
por pega, fomos obtendo dados que nos per-
mitiram escrever este artigo.

Ter as fotografias como detonadoras de
nossa pesquisa tem uma das bases tedricas
em Kossoy, que indica:

¢ a fotografia um intrigante documento visual
cujo conteido € a um sé tempo revelador de




informagdes e detonador de emogdes. Segun- -

da vida perene e imével preservando a ima-
gem-miniatura de seu referente: reflexos de exis-
téncias/ocorréncias conservados congelados
pelo registro fotografico. Contetidos que des-
pertam sentimentos profundos de afeto, édio
ou nostalgia para uns, ou exclusivamente mei-
os de conhecimento e informagio para outros
que os observam livres de paixoes, estejam eles
préximos ou afastados do lugar e da época em
que aquelas imagens tiveram origem (KOSSOY,
2001, p. 28).

Tivemos, como apoio para nossa escolha
as possibilidades de contribuir na reversao do
preconceito racial existente no Brasil, no modo
como o identificam autores como Paixao
(2006), Guimaraes (2008) e Teixeira (2003),
como o preconceito de marcas, baseado no
fenétipo ou aparéncia e que determina
preteri¢do. Salientamos, contudo, que esses
ndo sdo os melhores € nem os tnicos critérios
para ser e identificar-se como negros e negras
0s que sdo assim chamados ou assim se iden-
tificam. Tomamos esta como uma escolha pes-
soal para sele¢ao dessas fotografias, entenden-
do que os processos identitarios dos negros
ndo comegam somente do olhar de dentro, mas
também da relagdo com o olhar do outro, do
que esta de fora (GOMES, 2006).

Nossa intencdo ao pesquisar essas fotogra-
fias, naquele acervo, era perceber a presenca
de negros e negras na universidade antes da
implementagdo da reserva de vagas® para
aqueles(as) que se autodeclararem negros ou
negras. Ao analisar o material, percebemos a
necessidade de afunilar quais seriam nossos
objetivos, qual seria nosso ponto principal de
andlise e que categoria elegeriamos para
pesquisar (se funciondrios, discentes ou do-
centes).

Para tal escolha, buscamos saber onde es-
tariam os menores contingentes de pessoas
negras nesses trés segmentos. Baseados em

dados do Instituto Brasileiro de Geografia Es-
tatistica (IBGE) apresentados por Teixeira
(2006, p.30), apontando nimeros significante-
mente inferiores de professores negros em re-
lac@o a professores brancos no ensino superi-
or, nossa escolha estava feita. Mais ainda:
comparando os numeros de professoras ne-
gras com o de professoras brancas, os nime-
ros eram ainda menores.* As nossas “pratican-
tes” (CERTEAU, 1994) foram assim se defi-
nindo no préprio movimento de comegar a
pesquisar.

Com isto, seguiriamos os rastros
(GINZBURG, 1989) através das fotografias
nas quais professoras negras aparecessem. Re-
corremos, ainda uma vez, a Santana quando
nos diz que “as biografias dos professores, por
sua diversidade, permitem apreender os varios
percursos de formacgio e transformagédo”
(SANTANA, 2004, p.43) .

Buscando apreender e compreender esses
percursos, retornamos a série de fotografias,
lancando outros olhares, e vimos uma figura,
que jd havia se destacado durante nosso pri-

Foto 01 - Maria José de 6culos escuros. (Fonte: J. Vitalino)
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meiro contato com os dlbuns de J. Vitalino,
pelas suas vestimentas (foto 01) caracteristi-
cas de algumas representacoes de mulheres do
continente Africano. Seguindo esses caminhos,
algumas pistas presentes nas imagens indica-

Foto 02 - (Fonte: J. Vitalino)

vam que esta poderia ser uma professora quan-
do, por exemplo na foto 02, ela esta
posicionada entre alunos, identificaveis pelos
uniformes, e ao lado do reitor Charles Fayal.

Em conversas sobre a dificuldade de en-
contrar informacdes sobre a série de fotogra-
fias nas quais aquela mulher negra aparecia,
outros integrantes do nosso grupo de pesqui-
sa, a0 verem tais fotos, reconheceram-na como
uma ex-professora do Instituto de Educagédo
Fisica, Maria José.

Essa auséncia de informacodes sobre pro-
fessoras e professores negros sao algumas das
estratégias (CERTEAU, 1994) utilizadas por
aqueles que tentam invisibilizar a presenca dos
negros no ensino superior. Boaventura (2002),
em suas investigacdes sobre a “sociologia das
auséncias”, apresenta explicacao sobre esses

mecanismos de invizibiliza¢do: o que ndo exis-
te € produzido ativamente como ndo-existen-
te, como uma alternativa ndo-crivel, como uma
alternativa descartavel, invisivel a realidade
hegemdnica do mundo.

Na tentativa de transpor tais “estratégi-
as”, recorremos a pessoas que a identifica-
ram. Uma delas foi Guilherme Locks, tam-
bém professor do mesmo Instituto, que, ao
saber de nosso interesse pela historia dessa
professora, contou que sua filha também fora
professora do mesmo instituto, tendo assu-
mido a disciplina anteriormente ministrada
por sua mée. Entdo, marcamos uma entre-
vista com a professora Lucia Maria.

O encontro com Lucia Maria
e Maria José

Nosso encontro foi no Laboratério de Pro-
grama de Culturas Populares e Folclore
(LCPF), localizado no 9° andar do Pavilhao
Jodo Lyra Filho da Uerj, em uma sala onde

vimos materializados alguns objetos que havi-
amos identificado nas fotografias que analisa-
vamos: algumas vestimentas usadas nas festi-
vidades, instrumentos musicais, aderecos e
outros objetos que s6 nos eram familiares atra-
vés das fotografias. Esse encontro foi como
uma colcha de retalhos: durante a conversa,
cada fotografia que levamos juntava-se auma
memoria trazida pela professora Lucia Maria.
As impressdes que tinhamos sobre as fotogra-
fias, juntavam-se, pela fala de sua filha, os sen-
timentos despertados diante da histéria daquela
mutlher.

Para esta conversa, levamos as fotografias
nas quais identificamos Maria José€; seu curti-
culo Lattes, bem como o da professora Lucia
Maria. Com esse material, descobrimos que
ambas tinham suas vidas académicas interliga-
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Foto 03 - Irmi de Lucia sentada & frente. (Fonte: J. Vitalino)

das, ao ponto de terem escrito textos juntas ¢
Lucia ter sido orientada na graduag&o por sua
mae.

Lucia viu as fotografias, identificou amae e
contou sobre algumas situacoes retratadas.
Em algumas dessas fotos notou a presenga
de suas irmas (foto 03) e dela mesma. Con-
tou-nos também que participava dos eventos
realizados por sua méie desde crianca e como
Maria José fazia questio que as filhas partici-
passem de sua vida profissional.

Seguimos conversando sobre a trajetdria
de Lucia e esta respondeu que falar sobre sua
trajetdria era inevitavelmente falar sobre sua
mae

Durante as pesquisas sobre a atuagéo de
Maria José na UERJ e atualmente a de Lu-
cia, percebemos como, através desta disci-
plina e deste laboratério, essas professoras
traziam/trazem aqueles(as) que estavam no em
torno da universidade, os que ali ndo deviam
estar presentes, segundo o pensamento de
tantos.

Essaligacdo de Maria José com as comu-
nidades vizinhas - que agora sdo parceiras de
sua filha - consideradas como de “fora” do
espago académico, pode ser comprovada
através das fotografias. Contudo, ressaltamos

Foto 04 - (Fonte: J. Vitalino)

Foto 05 - (Fonte: J. Vitalino)

aideia do que seja estar “fora”, pois tais co-
munidades sempre estiveram presentes neste
lugar, apesar dos processos de desqualifi-
cacdo e invisibilizagdo. A esse respeito, Gui-
mardes, em sua descricdo sobre discrimina-
¢do, traz:
Discriminagio. Nesse caso, o preconcei-
to age de modo ativo em detrimento de
seu desafeto. Seu comportamento procu-
ra impedir os membros de um determina-
do grupo de usufruirem certos tipos de
emprego, dreas residenciais, direitos po-
liticos, oportunidades educacionais ou
recreativas, igrejas, hospitais, ou algum
tipo de privilégio social. A segregacio ¢
uma forma institucionalizada de discrimi-
nagdo, protegida pelas leis ou pelos cos-

tumes (GUIMARAES, 2008, p.49).
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Foto 06 - Dona Zica, do Grémio Recreativo Escola de

Samba Estagdo Primeira da Mangueira (Fonte: J. Vitalino)

No Brasil, essa segregacio, muitas vezes,
ndo ocorre de forma direta, mas indiretamente.
Lucia, em um momento de sua fala, lembra
como sua mie era considerada algumas ve-
zes mistica, devido a seu trabalho. Entende-
mos ser esta uma forma de desqualificar o
que fazia, baseada na ideia do negro como o
“exdtico”.

As fotografias nas quais Zez¢ aparecia eram
as que retratavam eventos envolvendo diver-
sas atividades, tais como festivais de musica
(fotos 04 e 05), com integrantes de escolas
de samba (foto 06), cantores e cantoras bra-
sileiras e um encontro com comitiva do go-
verno do Senegal (foto 07). Seu envolvimento
com esses projetos ndo deve ser considera-
do como mera coincidéncia, afinal, sua traje-
toria, praticas e presenca, apesar de sua filha
relatar que Maria José ndo era integrante
de nenhum movimento organizado sobre
questdes raciais, j4 eram posicionamentos
politicos.

O envolvimento de Maria José com as

Foto 07 - (Fonte: 1. Vitalino)

questdes sobre as relagdes raciais perpassa
o reconhecimento do lugar que esta ocupou,
tendo sido uma professora negra em um am-
biente marcado pelo racismo estrutural,

institucional e social. Gomes escreve que
ser negra e discutir a questdo racial € um pro-
cesso muito complexo. Representa ser con-
frontada a todo momento com o racismo vivi-
do na histéria, no cotidiano e com a introjegéo
dos valores racistas. Para desconstrui-los hi
que se fazer um longo processo de repensar a

prépria trajetéria da vida (GOMES, 1995,
p.142).

O racismo, o preconceito e a discrimina-
¢ao produziram/produzem desigualdades so-
ciais profundas na sociedade brasileira. A
maneira de manifestacfo torna-se extrema-
mente perversa por ser um racismo sutil, ja
que, muitas vezes, aqueles que o sofrem se-
quer o percebem.

Lucia nos mostrou algumas fotografias de
seu acervo. Destas uma série pode ser apon-
tada como um dos exemplos de seu
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Foto 08 - Da esquerda para direita: Janudrio,
Charles Fayal e Maria José (Fonte: J. Vitalino)

posicionamento sobre as relagdes raciais,
como uma foto na qual Maria José participa
de uma cerimdnia com o reitor Charley Fayal
conferindo um diploma de honra e amizade a
Nelson Mandela® datado de 11 de outubro
de 1985. Neste, pode-se ler:

O reitor da UERJ, no uso de suas atribuigdes,
confere este diploma de honra e amizade a
Nelson Mandela, como elo importante da cor-
rente de solidariedade que o mundo vem cons-
truindo pela causa da liberdade, igualdade,
justiga e dignidade de nossos irméos Sul-Afri-
canos.

Nessa foto (foto 8), Maria José estd ao
lado de um homem negro reconhecido por
Luciacomo o fotdgrafo Janudrio,® importan-
te fotografo brasileiro. A ceriménia foi coor-
denada por uma entidade chamada
COMAFRICA (foto 9), movimento fundado
em 1985, como resultado de uma ponte en-
tre a pesquisa académica e a efetivaco da
politica externa pela sociedade civil no Brasil
como politica ptiblica.

Nessas idas e vindas, tecemos essa € ou-
tras histérias de diferentes mulheres negras,
com suas lutas, préticas, processos
identitarios, supera¢des e mudanga do olhar
sobre as relagGes entre os praticantes de tan-
tos cotidianos em que viveram e vivem.

Foto 06 - (Fonte: J. Vitalino)

Lembramos que nosso objetivo principal
declarado, ¢ contribuir para que se possa
visibilizar o lugar de mulheres negras e 0 im-
pacto de sua atuac¢io para a constitui¢do des-
sas praticas cotidianas, em processos de
desnaturalizagdo de priticas sexistas, racis-
tas e discriminatérias.
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Notas

' Nas pesquisas que desenvolvemos, mostran-
do os limites de nossas herangas da Ciéncia
Moderna, grafamos assim certos termos que

aprendemos a ver dicotomizados.

2 A pesquisa desenvolvida tem como titulo:
“MEMORIAS IMAGETICAS DA UNIVERSIDA-
DE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - algu-
mas questoes curriculares sobre um acervo
Jfotogrdfico da UERJ”

¥ A Reserva de Cotas, em se tratando de espé-
cie de A¢do Afirmativa, propde-se a represen-
tar a efetivagdo do compromisso assumido
pela Constituicdo de 1988 e pelos acordos
internacionais de direitos humanos, que nosso
Pais € signatdrio. Por esse sistema, é reserva-
do, na drea educacional, um percentual de
vagas em universidades piiblicas, as quais
contemplariam negros, indios e alunos que
cursaram o ensino fundamental e médio em
escolas puiblicas.

Fonte: http:/fiwww.feb.br/revistafebre/
ARESERVACOTASNEGROS.pdf

* Total de professores por sexo e cor — Brasil/
Censo demogrdfico 2000: Professores do ensi-
no superior: Homens brancos 23,3, Homens
pretos e pardos 8,0; Mulheres brancas 5,1,
Mulheres pretas e pardas 1,6.

3 Nelson Rolihlahla Mandela (Mvezo, 18 de
Julho de 1918) é um advogado, ex-lider rebel-
de e ex-presidente da Africa do Sul de 1994 a
1999. Principal representante do movimento
anti-apartheid, como ativista, sabotador e
guerrilheiro. Considerado pela maioria das
pessoas um guerreiro em luta pela liberdade,
era considerado pelo governo sul-africano um
terrorista. Passou a infdncia na regido de
Thembu, antes de seguir carreira em Direito.
Em 1990 foi-lhe atribuido o Prémio Lénin da
Paz, que foi recebido em 2002. Fonte: http://
pt.wikipedia.org/wiki/Nelson_Mandela

¢ O fordgrafo Janudrio Garcia, que nos ilti-
mos 30 anos vem documentando a historia dos
negros brasileiros. “Janudrio Garcia, mineiro
de nascimento e carioca da gema por opcdo é
o vigjante dos nossos tempos. Fotdgrafo, ne-
gro, militante, dono de um olhar atento desco-
bridor dos sete mares da didspora africana’.
Fonte: http:/fimagesvisions.blogspot.com/
2008/10/exposio-do-fotgrafo-janurio-
garcia.html
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Como se sabe, o desafio de for-
mular a critica daquilo que nos é
contemporaneo embute as ja mui-
to conhecidas dificuldades de lidar
com a proximidade do objeto. Para
além disso, em tempos que procla-
mam o incessante desalojar da
modernidade, que parecem impri-
mir a tudo um carater volatil, "li-
quido", no dizer de Zygmunt Bau-
man, a tarefa se torna ainda mais
delicada. Editado pela Contracapa
em 2010, Ficgdes do desassosse-
go, de autoria de Lucia Helena, pro-
fessora titular de Literatura Brasi-
leira da UFF, € um livro de ensaios
gue se aventura nesse incerto ter-
reno do contemporaneo, para por
em debate as singularidades de
uma escrita literaria que, simulta-
neamente, reflete e elabora as ex-
periéncias que reconhecemos
como atuais no ambito da cultura
e da sociedade.

Entretanto, ndo pode fazer uma
critica consistente do presente
quem nao se dispds a conhecer e
rever o passado. A trajetéria da
autora - que inclui obras fundamen-
tais sobre Alencar, Augusto dos An-
jos, Oswald e Clarice - ja indicia algo
desse requisito, mas é interessan-
te observar como, nos ensaios que
compdem o livro, a analise do con-
temporaneo convive com a reflexdo
sobre questdes de literatura, arte
e sociedade situadas nos dois Ulti-
mos séculos. Distante de qualquer
espécie de linha do tempo, trata-
se de um exercicio critico que pde
em didlogo problemas e projetos
que atravessaram a modernidade
- aquela que se consolidou a partir
do lluminismo -, sempre tomados
em suas especificidades historicas,
no caminho sugerido pelas refle-

xbes de Walter Benjamin sobre a
literatura e a historia.

Mesmo o titulo dado ao livro re-
vela um pouco dessa arquitetura de
construgdo. A ideia-chave do desas-
sossego, clara e reconhecidamen-
te tomada ao Livro do desassosse-
go, de Fernando Pessoa, se arti-
cula com essa matriz a0 mesmo
tempo em que a ultrapassa, visto
que as narrativas de que os ensai-
os tratam dao forma a uma
inquietude que desinstala, inclusi-
ve, alguns pilares nos quais se as-
sentara a critica empreendida pelo
Modernismo de que participa o po-
eta portugueés.

A prépria autora esclarece que
o termo desassossego é emprega-
do para designar "as narrativas que
desenvolvem, desde as trés déca-
das finais do século XX, uma pers-
pectiva critica (e de crise) em
contraponto com os paradigmas
fundadores do romance (iluministas
e romanticos)", situando, portanto,
sua reflexdo nas fendas que se abri-
ram - ou que tdo somente se
explicitaram -, em um projeto de
sociedade no qual floresceram as
formas e temas da modernidade.
A esta explicagdo, contudo, asso-
cia-se a identificagdo de um impul-
so criativo e questionador que in-
forma também outras obras que
expuseram o desassossego em
outras passagens, como as que fo-
ram buscadas, pela visada critica e
revisora do livro, no curso do en-
cerramento do século XIX e entra-
da no XX.

Ao apontar, nos ensaios, o solo
instavel em que também se cons-
truiu o fenémeno moderno - como
no lluminismo e no Romantismo -,
o livro descarta a possibilidade de

um pressuposto de sossego, de um
ponto imével do passado, idealiza-
do como estabilidade plena. Como
demonstrado logo na introdugdo, o
sentimento e o sentido da perda,
de um agora movedico e inquietan-
te, sdo elementos que se revelam
presentes, sob outras roupagens,
em momentos distintos da historia
da cultura ocidental.

As narrativas de que trata o li-
vro sdo todas resultantes da cons-
ciéncia dessa inquietude, de um
movimento de sondagem das ambi-
guidades, particularmente da mo-
dernidade e dos moldes que esta
gerou, seja com Machado de Assis,
no limiar dos séculos XIX e XX, seja
com Graciliano e Clarice, em um
século XX cheio de projetos em dis-
puta, seja com autores contempo-
raneos, dentro e fora do Brasil, na
passagem do século XX para o XXI.
Na articulagio entre contelddos e
formas artisticas, e entre estes e
as configuragdes sociais e culturais
de cada época, Ficgoes do desas-
sossego busca perscrutar a "repe-
ticdo em diferenca" dos modos de
representar o eu e o mundo, em
obras tomadas como pontos de
passagem de uma ordem a outra,
nos dominios de um ainda
inesgotado fendmeno moderno. A
metafora-conceito da passagem,
alias, é justamente inspirada em
Benjamin, tedrico da modernidade
célebre por questionar as ruinas,
as incdmodas rasuras por detras
das aparentes continuidades com
as quais se quer apresentar e apri-
sionar a histéria.

Assim, o espetaculo da mundia-
lizagdo, a exposi¢do das faléncias
das promessas do lluminismo e do
Estado-nagdo, o esvaziamento das




categorias ligadas ao sujeito e a
subjetividade, sao faces contempo-
raneas que revelam o aprofunda-
mento de uma crise que sempre
esteve presente, seja como iminén-
cia, seja como realidade que se
buscava soterrar sob o peso de u-
ma ideologia do progresso e da
modernizagdo. A ideologia de que
se reveste o conceito presente de
mercado, que se quer redentor e
naturalizado em sua pretensa
inevitabilidade, é apontada ainda
como matéria de uma critica

que se elabora nas searasdo r—————————————— .

discurso ficcional, também ele
revisto, refletido e ampliado
em suas fronteiras (dai a difi-
culdade de nomear simples-
mente como romance algu-
mas das obras estudadas).
Autores como Coetzee, Jodo
Gilberto Noll e Philip Roth séo
trazidos a luz de uma refle-
xdo critica que Ihes extrai,
como sugerido em epigrafe do
livro, as alegorias de uma re-
alidade movedica, as singula-
ridades e universalidades da
escrita, a fomentacdo de uma
leitura que faz "ruminar”.
Em uma jornada na contramao
de algumas certezas afirmadas por
um paradigma que se convencio-
nou chamar de pés-moderno, o lei-
tor de Ficgbes do desassossego se
depara com agudas indagagdes
que, a partir de um amplo projeto
de pesquisa académica e elabora-
¢do critica, pdem em debate pen-
sadores que atravessaram sua pro-
pria época - tais como Rousseau,
Walter Benjamin, Hannah Arendt e
Sartre - ao lado de escritores que
estdo igualmente imbricados em
um tempo que eles mesmos ultra-

passaram - como Baudelaire,
Flaubert e Kafka.

Talvez o exemplo mais eviden-
ciado, aos olhos do leitor, da origi-
nalidade do pensamento que sus-
tenta a articulagdo interna do livro
esteja na aproximagao entre alguns
dos impasses contemporaneos e
elementos do surgimento da figura
da razdo e do pensamento tragico,
ainda no mundo classico. Respeita-
das, obviamente, as diferencas en-
tre as experiéncias sociais e cultu-

A METAFORA-GONCEITO DA
PASSAGEM, ALIAS, E
JUSTAMENTE INSPIRADA EM
BENJAMIN, TEORICO DA
MODERNIDADE CELEBRE POR
QUESTIONAR AS RUINAS, AS
INCOMODAS RASURAS POR
DETRAS DAS APARENTES
CONTINUIDADES COM AS
QUAIS SE QUER APRESENTAR E
APRISIONAR A HISTORIA.

rais em que se inscrevem a tragé-
dia classica e a ficgdo contempora-
nea de que trata o livro, o ultimo
capitulo revela um didlogo - com-
plexo e bastante mediado por uma
cuidadosa reflexdo - entre essas
duas formas de representar o indi-
viduo e o mundo. Neste ensaio de
fechamento, com a reunido de al-
gumas linhas de investigagdo dis-
seminadas pelos anteriores, a au-
tora nos revela uma insuspeita pre-
senca da memdria tragica, na iden-
tificacdo de uma espécie de "des-
medida, hoje impregnada de violén-

cia social, em que a promessa do
modelo contratual do lluminismo e
das utopias romanticas (...) ndo
estd mais disponivel para o sujeito
burgués e, menos ainda, para os
excluidos da ordem econdmica do
capitalismo globalizado".

E dessa riqueza conceitual e
analitica que se alimenta o livro Fic-
¢bes do desassossego. Cunhado,
como confessa a autora, no longo
e permanente exercicio da pesqui-
sa e da docéncia em Literatura, o
projeto de sua escrita incor-
pora o carater necessaria-
mente aberto, tanto da refle-
x30 sobre o que ainda esta em
curso, quanto da constante
atitude de indagar, prépria de
uma critica consequente. Nao
obstante, esse carater aber-
to ndo se reverte - como ¢é fa-
cil constatar em muitos tra-
balhos do género - em uma
auséncia de diregao criti-
ca. Ao contrario, a pavi-
mentagdo dos caminhos do
pensamento, solidamente
baseados em uma impres-
cindivel leitura de teoria,
mostra uma consciéncia da
tarefa que procura realizar.

Trata-se, portanto, de uma lei-
tura que, se interessa primeiro e
mais diretamente aos estudiosos de
Letras em busca de uma reflexdo
mais apurada sobre importantes
impulsos de nossa literatura, cer-
tamente é capaz de instigar to-
dos aqueles que se dispdem a
compreender os fenémenos cul-
turais e sociais da contempora-
neidade, mesmo - e talvez prin-
cipalmente - em suas descon-
tinuidades e fraturas.
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Historico do projeto

Ha cinco anos desenvolvemos o projeto de
Danga Criativa e Expressdo Corporal, vincu-
lado ao Instituto de Educagdo Fisica da Uni-
versidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj).
Inicialmente, este projeto se chamava Danga
Criativa e Expressao Corporal Para Criancas
do Ensino Fundamental da Rede Publica do
Rio de Janeiro, porém com o desejo de nos-
sos monitores por outras clientelas e outros
momentos de aplicac¢do pedagdgica, este pro-
jeto se expandiu para outras escolas, comu-
nidades carentes, creches municipais e parao
Instituto Pinel. O projeto cresceu para outros
dominios! Atualmente além da continuagéo
dos trabalhos externos de cada estagiario do
projeto, solidificamos fortemente este estudo
com um curso de danga criativa e expressao
corporal para a terceira idade, dentro da uni-
versidade, no linstituto de Educacio Fisica e
Desportos (IEFD).

O projeto comegou com um grupo de es-
tudo para dez alunos, em forma de pesquisa,
discussoes, reflexdes e preparacgio do que se-
ria um projeto piloto de implementacio da
danca criativa para criangas e adolescentes.
Nossos alunos pesquisadores jd trabalhavam
como estagidrios em diversos espagos edu-
cacionais, cada local bem diversificado e com
caréncias e necessidades especificas referen-
tes a sua localidade. Assim, o projeto se ex-
pandiu.

Inicialmente, montamos um plano piloto de tra-
balho, baseado numa vasta literatura sobre danca
criativa visando a improvisagdo da dancga, que
enfocava a educagdo, e ndo a performance core-
ografica profissional, como era a referencia da
nossa literatura. Os autores consultados em nosso
trabalho foram Isadora Duncan, Rudolf Laban,
Claude Chalanguier, Henri Bossu, Alma Hawkins,
Joyce Morgenroth, Judy Alter, Merce Cunning-

ham, Lynne Anne Blom, L. Tarin Chaplin, Mark
Morris, Linda Gold e Thérese Bertherat.

Como a arte da danga pode agregar nao so os
beneficios da arte, como também da educacéo e
da terapia, atuando sincronicamente, nao foi dificil
desenharmos o que seria a Danga Criativa na edu-
ca¢do. De um modo geral, as aulas acompanha-
ram a mesma metodologia de improvisac¢io da
danga coreogréfica, porém referendando um en-

De um modo geral, as aulas
acompanharamamesma
metodologia de improvisacio
ta danca coreografica, porém
referendando um enfoque
educacionalemvezde
profissional.

foque educacional em vez de profissional.

Como objetivo geral, o projeto visava a
aplicar principios da arte educagéo através da
danga criativa a alunos de escolas do ensino
fundamental. Como objetivos especificos, pre-
tendiamos identificar potencialidades de movi-
mento criativo e de improvisac¢éo corporal nos
alunos da rede fundamental de escolas do Rio
de Janeiro; estimular os alunos de Educagao
Fisica ao estudo e pesquisa sobre arte-edu-
cagdo, dancga criativa e expressio corporal;
além de proporcionar ao graduando da Uerj
uma vivéncia tedrica e prdtica para sua
profissionalizacdo; liberar e canalizar a
criatividade de alunos de um sistema acadé-
mico tradicional proporcionado-lhes mais con-
centragdo para o aprendizado escolar; opor-
tunizar conhecimento corporal aos alunos fa-
vorecendo os aspectos fisico, mental, social
e psicoldgico; bem como introduzir ao aluno
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carente o conhecimento da arte, melhorando
sua autoconfianca e sua aceitac¢ao corporal.

O que é a Danca Criativa

“0O Movimento é tao necessario para o
desenvolvimento fisico e mental como a
comida” (Grace Nash).

Criancas usufruem hastante da
danca criativa, pois muitas
vezes conseguem se expressar
mais facilmente através do
corpo do gue das palavras. 0
ato de se movimentar é algo
natural para a crianca.

Judy Alter (1989) afirma que a Danca Criativa
combina a psicologia basica, a educacio, a estéti-
ca, além de suportar as necessidades do desen-
volvimento do ser humano. A Danca Criativa € uma
combinagdo de dang¢a com criatividade, em que o
movimento existe em forma de laboratério, de ten-
tativas, descobertas, brincadeiras, prazer, diverti-
mento e de socializacio. Ela se apresenta sem téc-
nicas rigidas, sem preconceitos sobre quem pode
ou seria capaz de executd-la e tem a inten¢do de
agrupar e unir toda e qualquer crianca e adoles-
cente. Toda crianga a partir de dois anos de idade
€ capaz de participar e usufruir uma aula de Danca
Criativa. Tudo pode na Danga Criativa e nenhum
movimento € considerado errado ou feio. Meni-
nos e meninas podem dancar juntos! Nao hd limi-
tes para a criatividade do professor ou das crian-
cas; e ndo se deve haver criticas, comparagoes e
risos enquanto os alunos experimentam o movi-
mento. A voz de julgamento inexiste enquanto cri-

amos, permitindo assim que possamos dangar nos-
sos “EUs” verdadeiros. Goleman, Kaufman e Ray
(1992) exemplificam essa teoria sobre o perigo da
voz do julgamento no livro O Espirito Criativo.

A Danga Criativa € também uma atividade fisi-
ca onde existe o desenvolvimento das habilidades
fisicas, da canalizacdo de energias, da reflexio sobre
0 movimento e o corpo, da descoberta das possi-
bilidades motoras, do controle e do equilibrio, do
conhecimento e reconhecimento do seu EU (cor-
po, fisico e mente), enquanto estimula a imagina-
¢do e a criatividade. Quando trabalhada em gru-
po, a Danga Criativa estimula o conhecimento do
outro como ser fisico-corporal, favorecendo a re-
flexdo e os questionamentos educacionais neces-
sdrios tanto para 0 momento como para o grupo.
Na Danca Criativa, fazer, experimentar e criar é
fundamental! Blom e Chaplin (1992) enfatizam esta
idéia ao afirmarem que ninguém aprende a
coreografar lendo livros, ouvindo aulas ou assis-
tindo a performances. Aprende-se a criar coreo-
grafias criando, brincando com 0s movimentos do
seu proprio corpo, explorando as facetas
interpretativas da sua expressdo corporal.

A Danga Criativa favorece os aspectos fi-
sico, emocional e social da crianga por ser
uma atividade corporal com principios em ar-
tes, terapia e educacgdo.

Rudolf Laban (1978), que foi o precursor da
Danga Educagéo, explica, em seu livro Dominio
do Movimento, que todo movimento (assim como
adanca) tem peso, situa-se num determinado mo-
mento, move-se através do espago €, a0 mesmo
tempo, varia em graus de esfor¢o e forca. ADan-
ca Criativa, através do movimento, trabalha com
esses elementos da danga (espago, ritmo e diné-
mica), utilizando os recursos de imagem, de ideias
temadticas ou dos sentimentos e emogdes dos par-
ticipantes.

Criangas usufruem bastante da Danca Criativa,
pois muitas vezes conseguem se expressar mais
facilmente através do corpo do que das palavras.
O ato de se movimentar e de se expor corporal-
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mente € algo natural para a crianga. Infelizmente o

ensino educacional tradicional ndo incentivanema

criatividade e nem o movimento livre, uma vez que,
na escola, a crianca permanece sentada, sem mo-
vimentacao por quase todo o turno escolar.

Na adolescéncia, a Danca Criativa permite um
melhor autoconhecimento, favorece a desinibi¢io
e a auto-estima, além de proporcionar as interacdes
sociais como propostas da danca-teatro e da
performance de grupo.

Nossa experiéncia comprova que, na terceira
idade, a Danc¢a Criativa se fundamenta mais espe-
cificamente em forma de danca terapia. Nessa fase
da vida, normalmente, os aspectos do lidico e da
movimentacio livre corporal estdo esquecidos.
Sendo assim, 0 movimentar-se se torna nao
somente uma necessidade intrinseca e criati-
va do ser humano, mas sim um desejo e uma
necessidade - ha muito reprimida - deses-
peradora de se expressar.

E importante citar que a diferenca entre a Dan-
¢a Criativa e uma outra atividade fisica € o lembrar
de dangar e de pesquisar o movimento, € ndo a
realizacao do movimento com o intuito de uma
performance atlética ou competitiva.

Possibilidades de elementos
e ferramentas desenvolvidos
no projeto de Danca Criativa

- Expressao simples do seu ritmo interno e da
sua necessidade de movimentagao.

- Expressdo da sua emog¢io do momento ou
da sua caracteristica ritmica de personalidade.
Exemplo: Trabalhamos ritmos e formas ritmi-
cas de cada participante, e através desse exer-
cicio, podemos alcancar liberacdes (catarses)
emocionais.

- Estético: capacidade de perceber, responder
e ser sensivel a ecologia e a0 meio ambiente, as
artes e as formas de cria¢des humanas.

- Locomotor: caminhar, correr, saltar, pular,
galopar, engatinhar, alongar, flexionar, rodar,

girar, balangar, tremer, balancear, etc.

- Consciéncia corporal e linguagem corporal.
Utilizamos treinamento de percepcao do seu es-
pelho corporal, de suas capacidades de movi-
mentacio e da movimentacio do outro.

- Estabilidade e equilibrio: muito utilizados com
aterceiraidade. Desenvolvemos principalmente
exercicios de propriocepgao.

- Utilizagdo e interagdo com as artes: muisica,
teatro, canto, poemas, estorias, literatura, de-

Na terceira ldade, a danca
criativa se fundamenta mais
especificamente emforma de
danca terapia. Nesta fase da
vida, normalmente, os aspectos
do lidico e da movimentacao
estio esquecidos.

senhos, pintura, etc

- Exercicio de imagens. Exemplo: E através de
fingir e experimentar “ser” que muitos alunos
descobrem sua forma tnica e béasica de expres-
sdo corporal.

- Temas educacionais e transversais.

- Aspectos sociais, interpessoais e intrapessoais.
- Conceitos psicolégicos e emocionais. Exem-
plo: Desenvolvemos a reflexdo do conceito de
“medo” numa comunidade carente e, num se-
gundo momento, o da beleza interior. Com a
terceira idade, trabalhamos o amor proprio.

A Difusio do Nosso Projeto
até o Presente

Nossos alunos monitores € na maioria estagia-
rios voluntarios foram os responséveis pela difu-
sdo deste projeto. Muitos deles j estdo formados
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em Educacao Fisica e continuam a utilizar os con-
ceitos da danga criativa em diferentes polos edu-
cacionais.

1) Em escolas municipais e estaduais estdo inseridas
nas aulas de Educacio Fisica, com o intuito edu-
cacional de proporcionar aos alunos um contato
com a arte da expressdo tnica e individual da dan-
¢a. Nesse momento, a Danca Criativa se faz pre-
sente como fonte de atividade fisica, como forta-

Criamos h4 dois anos na Uerj
um grupo de danca criativa
para a terceira idade. Tem sido
uma experiéncia gratificante,
oIS comprovamos que nesta
faixa etaria as alunas estao
ahertas e entregues.

lecimento da personalidade, para a reflexdo de
aspectos psicossociais, para a difusao de temas
transversais, como auxiliador no ensino-aprendi-
zagem das disciplinas pedagégicas do curriculoe
dando apoio nos intervalos entre as aulas. Este il-
timo se caracteriza em interrupgdes criativas de
movimento de no mdximo trés minutos e ocorrem
dentro da sala de aula, no intervalo breve entre
uma saida e entrada de um professor. O intuito
deste trabalho € liberar energias contidas no aluno
que permanece sentado por muitas horas, favore-
cendo assim a concentra¢do para um melhor apren-
dizado e liberac@o da necessidade nata e intrinse-
ca de movimentagdo.

2) Em comunidades carentes, o projeto visa tra-
balhar especificidades de cada local, suprindo o
desejo dos alunos de expressio e reflexdo dos seus
problemas. Por exemplo: Foi realizado no Morro
dos Macacos um belissimo projeto de Danga Cri-
ativa sobre os “medos” dos alunos. Comeg¢amos

com reflexdes, troca de emocoes, desenhos e arte
grafica, teatro e movimentagdo corporal dessa
emogao, composicio coreografica com todos os
pequenos solos para um contexto de grupo, finali-
zando com uma performance no Teatro Odylo
Costa Filho. No final da performance cada aluno
que desejasse (todos escolheram falar) explicava
verbalmente seu trabalho e seu “medo”. Um tra-
balho similar ocorreu num abrigo estadual para
criangas de rua, favorecendo uma melhor com-
preensdo das emogdes de cada participante.

3) Em projetos sociais. Exemplo de Nova Iguagu:
Alunos adolescentes e adultos procuram a Danga
Criativa para pesquisarem sua identidade urbana,
além de quererem fazer um elo com o “funk”, re-
corrente na comunidade. Este foi um projeto tini-
€0, pois 0 grupo j tinha uma experiéncia cultural,
porém procuravam uma expansio artistica.

4) Em creches municipais com criangas bem pe-
quenas, que buscavam na maioria das vezes brin-
car e descobrir sua movimentagdo através da
ludicidade e da espontaneidade.

5) No Hospital Pinel: Surgiu uma oportunidade,
através de um convite, para uma de nossas estagi-
arias desenvolver o projeto com pacientes em re-
cuperag¢ao do alcoolismo. No inicio, os participan-
tes estavam um pouco temerosos na entrega ao
projeto, porém, apds alguns meses, CONseguimos
a adesdo da totalidade dos pacientes. No final do
projeto, metade dos pacientes decidiu praticar
danga de saldo fora do hospital.

6) Criamos h4 dois anos, na Uerj, um grupo de
danga criativa para a terceira idade. Tem sido uma
experiéncia gratificante, pois comprovamos que,
nessa faixa etdria, as alunas estfio abertas e entre-
gues completamente a prética. Possuimos um gru-
po coeso de senhoras que veem, na sua capacida-
de de se expressar corporalmente, uma possibili-
dade de viver o presente com plenitude, com um
melhor conhecimento do seu corpo, com uma
melhor aceitagdo de si e um grande desejo de se
movimentar.
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Conclusao

O projeto de Danga Criativa do IEFD da Uerj
comegou com um grupo de pesquisa, formado pela
coordenadora e professora e dez alunos, alastran-
do-se maravilhosamente em varios momentos edu-
cacionais e terapéuticos da cidade do Rio de Janei-
ro. Os proprios alunos tiveram a iniciativa de expe-
rimentar o contetido da arte da criagdo corporal
com diferentes clientelas.

O perceber e o sentir corporalmente (sentidos,
fungdes etc.), a percepgdo da sua propria respira-
¢do, o relaxamento, a descontracio para abando-
no da rigidez, o contato com 0s seus sentidos, 0
experimentar e o brincar corporalmente, a improvi-
sacdo, a imaginacdo, a aprendizagem do divertir e
rir corporalmente e emocionalmente, o reconhecer-
se corporalmente através da anélise e do reconhe-
cimento da postura, da anatomia l6gica e bésica, o
interagir corporalmente com seus pares e, por fim,
o criar corporalmente, coreografando e atuando no
palco sdo possibilidades transformadoras da Dan-
ca Criativa.

No decorrer do nosso projeto, constatamos que
houve grande aceita¢io, identificacdo e progresso
educacional e psicossocial, independentemente da
classe social, da faixa etdria ou do contexto onde a
pratica da Danga Criativa seja aplicada.

Como foi discutido, experimentamos diferentes
momentos com a Danca Criativa: na escola, em cre-
ches, em comunidade carentes, em projetos soci-
ais, hospital Pinel e na Uerj com a terceira idade.
Concluimos que, em todas essas localidades, os
participantes estavam desejosos de participar e
podemos afirmar que necessitados de se expressa-
rem corporalmente. Como geralmente os seres hu-
manos s3o restritos dessa forma de movimentacio
e expressdo, acreditamos que ficam tolhidos, incons-
cientes da necessidade e “castrados”. Dessa for-
ma, uma vez que haja a possibilidade de expressdao
corporal, todos, sem excecdo, ficam ndo s6 gratos
com a experiéncia, como também usufruem muito
da sua pratica.
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